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Dôvodová správa 
 

 

Dodatok č. 4 k Stratégii rozvoja výchovy a vzdelávania v stredných školách v Košickom 

samosprávnom kraji:  Aktualizácia a konkretizácia cieľov Stratégie rozvoja výchovy a 

vzdelávania v stredných školách v Košickom samosprávnom kraji pre školský rok 

2018/2019 

 

Košický samosprávny kraj v súlade s § 31  zákona  č. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelávaní 

a príprave a o zmene a doplnení  niektorých zákonov každoročne aktualizuje regionálnu 

stratégiu výchovy a vzdelávania v stredných školách vo svojej územnej pôsobnosti podľa 

analýz a prognóz o vývoji trhu práce. Regionálnu stratégiu výchovy a vzdelávania v stredných 

školách samosprávny kraj zverejňuje na svojom webovom sídle každoročne do 30. septembra. 

  

V súčasnosti platná Stratégia rozvoja výchovy a vzdelávania v stredných školách v Košickom 

samosprávnom kraji na roky 2014 - 2019 bola  schválená na 4. zasadnutí Zastupiteľstva KSK 

dňa 28. apríla 2014.  Každoročne v súlade s legislatívou je uvedená stratégia doplnená o nové 

strategické úlohy, ktoré vyplývajú z rozvoja EÚ, Slovenska a Košického kraja. 

 

Dodatok č. 4 predkladaný na rokovanie Zastupiteľstva  Košického samosprávneho kraja 

v svojej 1. časti analyzuje stav vývoja počtu žiakov v kraji a vývoja počtu všetkých stredných 

škôl zriaďovateľov na území KSK, ďalej sa zaoberá stavom vzdelávania v kraji 

a vyhodnotením významných úloh stanovených v predchádzajúcej  stratégií a dodatku č.3.  

 

V druhej časti je koncipovaný tak, aby bol pracovným materiálom pre vedenia stredných škôl 

vo všetkých oblastiach vzdelávania, ktoré sú nosnými pre školský rok 2018/2019. Zároveň 

materiál uvádza aj vybrané teoretické časti popisujúce dané oblasti rozvoja vzdelávania 

podrobnejšie z dôvodu ľahšieho pochopenia plánovaných strategických úloh a cieľov nielen 

pre vedenia stredných škôl v zriaďovateľskej pôsobnosti KSK, ale pre všetky stredné školy 

iných zriaďovateľov, ktoré nie sú usmerňované prostredníctvom pracovných stretnutí počas 

školského roka a tiež pre verejnosť.   

 

Uznesením Vlády SR bol 27.6.2018 schválený Národný program rozvoja výchovy 

a vzdelávania 2018 – 2027 “Kvalitné a dostupné vzdelanie pre Slovensko“, ktorý bude 

nosným materiálom určujúcim zmeny vo vzdelávaní v Slovenskej republike, ktoré sa budú 

realizovať aj na úrovni regionálneho školstva.  Tento národný program určuje súbor 

strategických cieľov, ich postupnú realizáciu  vedúcu k opatreniam  v regionálnom školstve. 

Tieto sú uvedené v časti Teoretické východiská  v bode 2.1 Zmeny v systéme vzdelávania 

vyplývajúce z aktuálnych potrieb EÚ, SR a Košického kraja.   

 

V tomto období  odborné vzdelávanie prechádza zmenami, ktoré presne zadefinuje novela č. 

209/2018 Z.z. zákona 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelávaní a príprave s účinnosťou 

k 1.9.2018.  Zmeny sa budú dotýkať procesov určovania maximálneho počtu žiakov dennej 

formy štúdia pre prijímacie konanie pre stredné školy v územnej pôsobnosti KSK, ďalej 

odstránenia finančných bariér pri vzdelávaní žiakov v systéme duálneho vzdelávania, zmien 

pri vstupe žiakov a uzatváraní zmlúv v systéme duálneho vzdelávania, možnosti vzniku 

podnikovej školy, atď.  

 

Naštartovaný proces zmien v odbornom vzdelávaní prinesie so sebou aj zmeny v sieti 

stredných škôl KSK. Preferovanie potrebných odborov zo strany trhu práce a rastúci tlak 
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zamestnávateľov  na jednej strane prinesie so sebou zánik niektorých odborov, ktoré už 

v súčasnosti sú  nad rozsah potrieb trhu práce na strane druhej. V nasledujúcom školskom 

roku prejdú stredné školy podrobnou analýzou, ktorej súčasťou bude nielen efektívnosť 

a kvalita vzdelávania na strednej škole, ale predovšetkým skutočnosť, či absolventi strednej 

školy sú na trhu práce  požadovaní, resp. či nenapĺňajú úrady práce.  Cieľom je kvalitne 

pripravený absolvent, ktorý je schopný začleniť sa do pracovného procesu na pozíciu, pre 

ktorú sa pripravil. 

 

Tretia časť uvedeného materiálu vytyčuje úlohy, ktoré je potrebné v školskom roku 

2018/2019 splniť tak, aby celkové ciele stratégie do roku 2019 bolo možné naplniť. Vytýčené 

ciele a ich plnenie bude vyžadovať zo strany osôb zodpovedných za vzdelanie zodpovedný 

prístup, sledovanie vývoja vo svete, EÚ, na Slovensku, ale i regióne a kraji, ale tiež akčný 

prístup pri zavádzaní zmien do vzdelávacieho procesu.  

 

Rozvoj a zabezpečenie konkurencieschopnosti kraja bude závisieť od toho, ako pre novú 

digitálnu spoločnosť dokážeme zabezpečiť dostatok absolventov, ktorí budú mať záujem 

zostať v kraji a rozvíjať ho.  

 

Spracovali: RNDr. Viera Juríková 

         Ing. Henrieta Kubová 

  

Košice 23. 07. 2018 


