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Zosuladenie vykonov skoél
s potrebami trhu prace z pohladu zamestnavatelov



Porovnanie parametrov SOS

2009 2010 2011 Zdroj
Pocet absolventov SOS 49 657 51782 |47357 |MSSR
100 % 100 % 100 %
Z toho pocet | 13 070 24 587 MESYR
nezamestnanych | 26 30 9% A7 A8 %
Z toho prijatych na VS | 14 110 13 310 MS SR
28,40 % 25,70 %
Z toho pocet neuplatnenych | 17 981 9719 Kval. odhad ZAP SR
36,30 % 18,77 %
Z toho pocet uplatnenych | 4 496 4 166 Kval. odhad ZAP SR
9 % 8,04 %
Z toho celkovy pocet | 31 051 34 306
neuplatnenych (nezamestnani + | 62 53 04 66,25 %

neuplatneni)




Porovnanie parametrov SOS a Gymnazii

2009 2010 2011 Zdroj
Pocet absolventov 69 012 71474 |66 153 | MSSR
100 % 100 % 100 %
Z toho pocet | 14 754 26 263 MESYR
nezamestnanych | 21 28 94 36,74 %
Z toho prijatych na VS | 31 781 29 950 MS SR
46,05 % 41,90 %
Z toho pocet neuplatnenych | 17 981 10 682 FRpdGdAP SR
26,05 % 14,94 %
Z toho pocet uplatnenych | 4 496 4579 Kval. odhad ZAP SR
6,52 % 6,42 %
Z toho celkovy pocet | 32 735 34 945
neuplatnenych (nezamestnani + | 47 43 % 51.69 %

neuplatneni)




Cyklus zosuladenia vykonov skél s potrebami trhu
prace — sucasny stav




Cyklus zosuladenia vykonov skél s potrebami trhu prace - ciel’

VUC, gkoly, KSU
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Zadefinovanie N;?Li\:zme Nabor ziakov Vyucba Ukon¢€ovanie Uplatnenie ‘(’::(;le;\",:tr::
potrieb trhu Yy do skol SOS studia absolventa

§kol a odborov a kariérny rast

Proces odborného vzdelavania pre potreby trhu
prace



Proces odborného vzdelavania pre potreby trhu prace

Zadefinovanie
potrieb trhu

1. Narodna sustava povolani - MPSVR + Trexima Bratislava, s.r.o.

2. Definovanie potrieb zamestnavatelov (pocet absolventov v jednotlivych E
povolaniach, v jednotlivych regiénoch) MPSVR/UPSVR + Zamestnavatelia VA

reglone — Vv sucasnosti v zmysle zakona maju tuto ulohu zabezpeCovat zamestnavatelia

3. PozZiadavka na pripravu na povolanie za region (okres) po jednotlivych ’
prvofesiéch, pripqdne zamestnavateloch (kvalifikovany odhad) — zaslanie na VUC,
KSU — MPSVR/UPSVR - v st¢asnosti tato ¢ast procesu neexistuje ﬁ




Proces odborného vzdelavania pre potreby trhu prace

. . Nastavenie
adefinovanie N .
otrieb trhu struktury
P Skol a odborov

Narodna sustava kvalifikacii (Studijné a uéebné odbory) — MS SR/SIOV |

Navrh na $trukturu kol a odborov vychadzajuci z potrieb trhu prace v regiéne — VUC + &
Krajsky Skolsky urad '
Prejednanie navrhu odborov a $kél s UPSVR, zamestnavatelmi v pracovnej skupine -
Krajska rada OVP

Prejednanie navrhu Struktury vykonov skél v regione v krajskej rade OVP — Krajska rada
OVP

Schvalenie planu vykonov $kél na nasledujuci $kolsky rok - VUC (Statne skoly) + KSU
(Statne a sukromné skoly)

Pripadnd Uprava regionalnej stratégie OVP — Zastupitel'stvo VUC

Zmenit’ v zakone €. 596/2003 O Statnej sprave Skolstve § 16 ods. m) — suhlas A
Samospravneho kraja ak ide o stredné Skoly, ktorych nie je zriadovateflom (napr.
sukromné Skoly, cirkevné) - MS SR

Zavedenie certifikoyanych prijimacich pohovorov na vSetkych studijnych odboroch A
strednych kol — MS SR 8 ‘




Proces odborného vzdelavania pre potreby trhu prace

Zadefinovanie Nvastavgme Nabor ziakov
. Struktuary g
potrieb trhu N do skol
Skol a odborov

1. Vi spollpraci so zamesthavatelmi a ve(ejnoprévnymi médiami vytvorit systém propagacie ‘

potrebnych povolani - MPSVR

2. . Vytvorenie profesionalneho miesta (oddelenia) kariérneho poradenstva pre volbu povolania na A
UPSVR - - MPSVR/UPSVR | »

3. - Spolupraca kariérnych poradcov pre ,vol’bu povolania s vychovnymi poradcami ZS a prepojenie na A
zamestnavatelov regionu - MPSVR/UPSVR ‘

4. Poradenstvo rodicom prostrednictvom vychovného poradcu pomocou kvalifikovanej informacie.
Testy na zistenie predpokladov zZiaka. Zosuladenie ambicii rodi€ov a deti's predpokladmi (kondiciou)
Ziaka - MS SR + ZS

5. Spolupraca zamestnavatelov s prislusSnymi Skolami zamerana na popularizaciu povolani, (kruzky,
exkurzie, materialna podpora) — Zamestnavatelia + ZS + Zriad'ovatel ZS

6. Zaradit do vyuky na ZS ako povinny predmet polytechnicku vychovu (praktické vyugovanie) — A
MS SR + Zriad'ovatel ZS =

7. Spolupraca strednej §koly a zamestnavatelov.zamerana na popularizaciu povolani a odborov — SOS
+ zamestnavatelia

8. Definicia preferovanych odborov a vytvorenie nastroja naborového prispevku pre tieto odbory — MS
SR + MPSVR + VUC




Proces odborného vzdelavania pre potreby trhu prace

>z

adefinovanie N;iili\;zme Nabor ziakov Vyucba
potrieb trhu y do skol SOS

§kol a odborov

1.

2.

3.

4.
5.

7.

Aktualizacia skolského vzdelavacieho programu s rozhodujucimi zamestnavatelmi —
SOS

Specializacia skoly (centra OVP) — Zriad'ovatel + Stavovské organizacie zriadené

zakonom A

Materialno technické zabezpecenie
- definicia normativov - MS SR/SIOV
- vybavenie Skol podfa normativov - Zriad'ovatel
Ugebné texty — MS SR/SIOV
Priprava a vzdelavanie pedagégov v OVP - MS SR + Zamestnavatelia

-~ Novodefinovanie profilu a stupna vzdelania ucitelov odbornych predmetov a majstrov
OVP na SOS - MS SR

Priprava instruktorov — Zamestnavatelia + SOS

Motivacia/Odmeriovanie Ziakov — SOS + Zamestnavatelia
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Proces odborného vzdelavania pre potreby trhu prace

Zadefinovanie N;?Li\;zn e Nabor ziakov Vyucba Ukon¢ovanie
potrieb trhu s ry do $kél S0$ studia
Skol a odborov

1. Obsah zavereénej skisky — SOS + Stavovské organizacie zriadené
zakonom

2. Ugast zamestnavatelov na zavereénych skuskach — Stavovské organizacie
zriadené zakonom/Zamestnavatelia

3. Viypracovanie metodiky a vystupu pre overenie kvality zaverecnej skusky A
— MS SR + Stavovské organizacie zriadené zakonom B

4. Priprava zastupcov zamestnavatelov ako Clenov komisie pre zaverecneé A
skusky — Stavovské organizacie zriadené zakonom

5. Vyhodnotenie zaverecCnych skusok a prijatie opatreni v Krajskej rade OVP —
Stavovské organizacie zriadené zakonom + Krajska rada OVP

11



Proces odborného vzdelavania pre potreby trhu prace

>z

adefinovanie Néatifji\;zme Nabor ziakov Vyucba Ukoncovanie \\ Uplatnenie
potrieb trhu LA Yy do skol SOS Studia absolventa
8koél a odborov

1.

Mapovanie uplatnenia absolventov na trhu prace — MPSVR/UPSVR

Prejednanie vysledkoy uplatnenia absolventov na trhu prace v regione na
Krajskej rade OVP — UPSVR

Viytvorenie analyzy prigin dosiahnutych vysledkov — UPSVR

Vyuzitie vysledkov uplatnenia absolventov na trhu prace pri nastaveni ]
Struktury Skél'a odborov v novom skolskom roku — Krajska rada OVP + VUC
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Proces odborného vzdelavania pre potreby trhu prace

Zadefinovanie Néatifj?(\;zme Nabor ziakov Vyucba Ukoncovanie \\ Uplatnenie \(/::JZIZa!\\,Igmg
potrieb trhu Yy do skol SOS Studia absolventa

§kol a odborov a kariérny rast

1. Poskytovanie moznosti na dal$ie vzdelavanie absolventov SOS v zmysle zakona
o celozivotnom vzdelavani — SOS + Zamestnavatelia

2. Vyuzit vysledky CZV na moznost kariérneho rastu - Zamestnavatelia
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Proces odborného vzdelavania pre potreby trhu prace
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Zadefinovanie N;?Li\;zme Nabor ziakov Vyucba Ukon¢€ovanie Uplatnenie S:ézlz;\",:mg
potrieb trhu Yy do skol SOS studia absolventa

$kél a odborov a kariérny rast

,Zosuladenie vykonov skol
s potrebami trhu prace*
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ZHRNUTIE

Definovanie potrieb trhu prace — MPSVR + Zamestnavatelia

Navrh na $truktaru $kél a odborov vychadzajuci z potrieb trhu prace — VUC + KS

. “Zmenit'v zakone €. 596/2003 O statnej sprave Skolstve § 16 ods. m) - suhlas
Samospravneho kraja ak ide o stredné skoly, ktorych nieje zriadovatelom - MS
SR

U

.. Vytvorenie profesionalneho miesta (oddelenia) kariérneho poradenstva pre volbu

povolania na UPSVR — MPSVR/UPSVR

Priprava zastupcov zamestnavatelov pre Cinnost' v radach, sekciach a na
zaverecnych skuskach — Zamestnavatelia + MS SR
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Dakujem za pozornost
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