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Odvetvova koncepcia odborného vzdelavania a pripravy zZiakov
na vykon povolania a odbornych ¢innosti v rezorte dopravy,
vystavby a regionalneho rozvoja SR
- AKTUALIZACIA

1. UVOD

Aktualizacia odvetvovej koncepcie nadvidzuje na vypracovanu Odvetvovu koncepciu
odborného vzdelavania a pripravy Ziakov na vykon povolania a odbornych cinnosti v rezorte
dopravy, post a telekomunikacii (dalej len ,koncepcia®) z méja 2010. Od jej spracovania
doslo vrezorte dopravy, pdst a telekomunikacii k viacerym vyznamnym zmenam. Tou
najzasadnejSou bolo rozsirenie kompetencii rezortu realizované koncom roka 2010 na zéklade
novelizacie kompeten¢ného zakona (zakon ¢. 575/2001 Z. z. 0 organizacii ¢innosti vlady
a organizacii ustrednej Statnej spradvy V zneni neskorSich predpisov), ktorym Ministerstvu
dopravy, post a telekomunikacii SR pribudla posobnost’ v oblasti vystavby, bytovej politiky,
regionalneho rozvoja, ako aj cestovného ruchu. Prierezovy charakter rezortu sa rozsiril o nové
vyznamné kompetencie a zvacsil tak svoje klucové postavenie pri rozvoji slovenskej

ekonomiky.

Koncepcia bola zamerand na oblast’ dopravy, post a telekomunikacii. Aktualizicia
koncepcie je venovana aj novym oblastiam kompetencii — najmi stavebnictvu a cestovnému
ruchu, ktoré su rovnako ako doprava vyznamnymi odvetviami slovenskej ekonomiky.
Napriek tomu, Ze stavebnictvo ¢i bytova vystavba zaznamenali v poslednych rokoch
stagnaciu, v buducnosti sa predpoklada ich rozvoj a zintenzivnenie produkcie vzhl'adom na
ofakavany hospodarsky rast. S tym uzko stvisi aj potreba kvalifikovanej pracovnej sily,
nielen s vysokoskolskym, ale aj so stredoSkolskym ¢i strednym odbornym vzdelanim. Aj
cestovny ruch patri medzi perspektivne sa rozvijajlice odvetvia hospodarstva. V nasledujtcich
rokoch sa planuje jeho posilnenie s dorazom na vytvorenie podmienok na zvySenie jeho
podielu na hrubom domacom produkte Slovenska. Tymto sa vytvori priestor na zvySovanie
zamestnanosti najmé v oblasti ubytovacich a stravovacich sluzieb. Absolventi strednych $kol
zameranych na oblast’ cestovného ruchu budi mat’ moznost’ néjst’ profesionédlne uplatnenie na
domacom pracovnom trhu a nielen v zahranici.

Aktualizacia koncepcie je spracovana v stulade s § 3 ods. 5 zakona ¢. 184/2009 Z. z.
0 odbornom vzdeldvani a priprave ao0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, ktory ukladd Ministerstvu dopravy, vystavby a regiondlneho rozvoja
SR (d’alej len ,MDVRR SR*) ako ustrednému organu Statnej spravy povinnost’ v oblasti
svojej posobnosti vypracovat’ a predlozit’ Rade vlady SR pre odborné vzdeldvanie a pripravu
odvetvovi koncepciu odborného vzdelavania a pripravy ziakov na vykon povolania
a odbornych ¢innosti a upravovat’ ju najmenej raz za Styri roky.



1.1. Charakteristika rezortu dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja

Podl'a zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej
Statnej spravy V zneni neskorSich predpisov je MDVRR SR ustrednym orgadnom S§tatnej
spravy pre

a) drahy a dopravu na drahach,

b) cestnu dopravu,

¢) kombinovanu dopravu,

d) pozemné komunikécie,

e) vnutrozemsku plavbu a pristavy, namornu plavbu,

f) civilné letectvo,

g) posty,

h) telekomunikacie

i) verejné prace,

J) stavebny poriadok a izemné planovanie okrem ekologickych aspektov,

K) stavebnu vyrobu a stavebné vyrobky,

[) tvorbu a uskuto¢novanie bytovej politiky,

m) poskytovanie $tatnej prémie k stavebnému sporeniu a Statneho prispevku k hypotekarnym
uverom,

n) cestovny ruch,

0) energeticka hospodarnost’ budov,

p) tvorbu a uskutociovanie politiky mestského rozvoja.

Rezort dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja ma pre prosperitu slovenského
hospodarstva strategicky vyznam a je podmienujiicim faktorom napredovania ekonomiky ako
celku irozvoja jednotlivych regiénov. Podstatnou mierou prispieva k realizacii vnutorného
trhu i fungovaniu eurépskeho hospodarstva. Vyznamne sa podiel'a na tvorbe a zabezpecovani
rastu pracovnych miest, ktoré si vyzaduju najrozmanitejSiu kvalifikdciu (odbornici
a Specialisti pre rozne druhy dopravy — cestnu, zelezni¢nt, leteckt 1 vodnu, telekomunikacné
a postové sluzby, vystavbu a stavebnictvo, dopravnu infrastruktaru, cestovny ruch).

Strategickym cielom rezortu je realizovat vystavbu, dopravnu, telekomunikaéna,
postovu politiku a politiku cestovného ruchu, ktoré zvysia konkurencieschopnost’ slovenskej
ekonomiky, zabezpeCia socidlny rozvoj spoloCnosti, narast a stabilizdciu zamestnanosti
a umoznia odstrailovanie regionalnych disparit.



1.2. Aktualizacia a doplnenie priorit odvetvi rezortu

1.2.1. Vystavba a stavebnictvo

Vychadzajuc z adajov publikdicie MDVRR SR ,,Rocenka slovenského stavebnictva
2013“, ktora odbornej a laickej verejnosti poskytuje zdroj informacii o stave a vyvoji
odvetvia stavebnictva a vyroby stavebnych vyrobkov a materialov, je mozné skonstatovat’, ze
stavebnictvo je napriek dopadom ekonomického ochladenia v oblasti sikromnych i verejnych
investicii v ostatnych rokoch povazované za jedno zrozhodujucich odvetvi slovenskej
ekonomiky. V roku 2012 sa jeho podiel na tvorbe HDP pohyboval na urovni 7,4 %,
stavebnictvo tvorilo 8,1 % z celkovej pridanej hodnoty a zamestnavalo cca 7,5 % z celkového
poctu o0s6b pracujucich v hospodarstve SR. Stavebnictvo je zaroven hlavnym realizatorom
stavieb a budov, ktoré s dolezitou sucast'ou investicii, resp. tvorby hrubého fixného kapitalu
VvV celom hospodarstve.

Slovenské stavebnictvo dosahovalo od vstupu SR do EU az do konca roka 2008
mimoriadne dobré vysledky. Sved¢i otom predovSetkym vyznamny medziroény narast
stavebnej produkcie. Globédlna finan¢na a hospodarska kriza sa najvyraznejSie prejavila
Vv odvetvi stavebnictva vroku 2009, ked stavebna produkcia klesla takmer o 10 %. Aj
v rokoch 2010 a 2011 sa prejavil pokracujuci pokles stavebnej produkcie, ktory uz nebol taky
vyrazny ako v roku 2009. Napriek skutoc¢nosti, Ze slovenskd ekonomika ako celok dosiahla
vroku 2012 rast, vyvoj stavebnictva aj Vtomto roku potvrdil pokracovanie negativneho
trendu z predchadzajucich rokov. Stavebné firmy nad’alej stracali zasobu prace v dosledku
odloZenia, €1 zruSenia realizécie novych zékaziek. Problematickym bol aj prepad dopytu vo
verejnom sektore — v inzinierskych stavbach, hlavne u stavieb dopravnej infrastruktury.
Rovnako negativne sa prejavoval dopyt sukromného sektora a obyvatel'stva po
produkcii bytovych a nebytovych budov v dosledku pretrvavajucej stagnacie trhu s realitami.
Nepriaznivy vplyv na vyvoj stavebnictva malo aj stale zhorSovanie platobnej discipliny
a neddvera bankového sektora voci stavebnictvu.

Pokles stavebnej produkcie sa prejavil aj v roku 2013. Ku konsolidacii by mohlo prist’
v roku 2014 a v roku 2015 by mohla zacat’ rast. S ukoncenim programového obdobia 2007-
2013 sa predpoklada zvysena aktivita v &erpani finanénych prostriedkov z fondov EU, ktoré
musia byt’ vy€erpané do konca roka 2015 (dopravna infraStruktara, vedecko-technické parky,
protipovodnova ochrana, stavby pre Zivotné prostredie). Impulzom by mohli byt tiez prijaté
opatrenia vlady na podporu hospodarskeho rastu, zktorych je velkd cast venovana
stavebnictvu.

1.2.2. Bytova politika

Zékladnym cielom Statnej bytovej politiky vyplyvajicim zo schvalenej Koncepcie
Statnej bytovej politiky do roku 2015 je vytvorenie trhového prostredia pre poskytovanie
byvania umozilujuceho domadacnostiam byvat’ podla ich prijmovej situdcie, umoZnenia
mobility pracovnej sily a uspokojenia dopytu po byvani vyuzitim existujiiceho fondu bytov
bez nadmerného tlaku na novu vystavbu. MDVRR SR ako ustredny organ Statnej spravy



tvorbou koncepcie Statnej bytovej politiky udéva jej smerovanie v nadvdznosti na SirSie
stvislosti socidlno-ekonomického, institucionalneho a technického vyvoja v krajine. Cielom
Statnej bytovej politiky je postupné zvySovanie celkovej trovne byvania tak, aby bolo byvanie
pre obyvatel'stvo dostupné a aby si kazdd domacnost’ mohla zabezpecit’ primerané byvanie.

Dostojné byvanie je zakladnou Zivotnou potrebou, ale zaroven nakladnou zalezitost'ou,
ktora Casto presahuje moznosti obyvatelov. Preto je potrebné vytvarat’ podmienky najma pre
byvanie prijmovo a socidlne slabSich vrstiev obyvatel'stva. V oblasti kvality byvania je
prvoradou tlohou riesit’ technicky stav jestvujiceho bytového fondu a s pouzitim vhodnych
nastrojov obnovy prispiet’ k prediZzeniu jeho Zivotnosti a zniZeniu energetickej narocnosti.
V kvantitativnej stranke byvania pdjde predovSetkym o dosiahnutie ciel'a postupného nérastu
vybavenosti obyvatel'stva bytmi.

Posobnost’ Statu musi byt zamerana najmi na tvorbu potrebného legislativneho ramca
pre jednotlivé subjekty v sektore byvania, tvorbu nevyhnutnych ekonomickych nastrojov
dotaénej, uverovej a danovej politiky, ako aj na nevyhnutnii metodicku ¢innost’ v tejto oblasti.

K hlavnym prioritdm Statu za oblast’ bytovej politiky patri najma:

a)  vyclenovat objem finanénych prostriedkov na rozvoj byvania v jednotlivych rokoch
(podielat’ sa najmi na financovani vystavby bytov vo verejnom nijomnom sektore,
revitalizacii mestskych ¢asti, obnove bytového fondu),

b)  vytvarat pravne prostredie stimulujiice rozvoj byvania a zabezpeCovat' Upravy tych
pravnych predpisov, ktoré pdsobia nesystémovo a vytvaraja bariéry pri rozvoji byvania,

c)  vytvarat vhodné podmienky pre Gc¢ast’ sukromného sektora a bankovnictva na vsetkych
aktivitach stvisiacich s rozvojom byvania a pre fungovanie kapitdlového trhu,

d)  zabezpecovat’ databazu o situacii v byvani a monitorovat’ potreby byvania na celostatne;j
a regionalnej trovni,

e) vytvarat podmienky pre zvySovanie vykonnosti ekonomiky, znizovanie
nezamestnanosti arast realnych prijmov doméacnosti ako zakladnych predpokladov
na zlepsSenie urovne byvania, jeho dostupnosti pre obyvatel'stvo skracovanie ¢asového
obdobia potrebného na zabezpecenie vlastného byvania.

Stavebny sektor aviom aj bytova vystavba Vv poslednom obdobi zaznamenali
v dosledku hospodarskej krizy urcity pokles dopytu a takisto celia dblezitym vyzvam
v prechode na ekologické hospodarstvo. Odpoved’ou na kratkodobé financné a hospodarske
potreby v kombinacii s dlhodobymi vyzvami je Plan eurdpskej hospodarskej obnovy prijaty
Europskou komisiou. Plan navrhuje zamerat’ sa na iniciativu ,,energeticky efektivnych budov*
na podporu ekologickych technoldgii a vyvoja energeticky ucinnych materidlov v novych
a renovovanych budovach s cielom radikalne znizit’ ich spotrebu energie a produkciu emisii.



1.2.3. Cestovny ruch

Potencial cestovného ruchu na Slovensku predstavuje subor prirodnych, kultarnych
a historickych hodnot. Ich bohatstvo v si€innosti s aktivitami subjektov cestovného ruchu
vytvara realne predpoklady pre perspektivny vyvoj tohto sektora. Preto Slovensko z hl'adiska
vizie chapeme ako krajinu s vyspelym cestovnym ruchom, ktory bude medzindrodne
konkurencieschopny, srozvinutym a kvalitnym destinaénym manazmentom, kvalitne
poskytovanymi sluzbami, dostato¢ne vzdelanym a kvalifikovanym personalom, v jasnej
koexistencii s ochranou prirody, kultirnymi hodnotami a zachovanim kultarneho
a prirodného dedicstva. Toto vSetko by malo byt podporené koordinovanym marketingom,
propagaciou a prezentaciou na vsetkym urovniach, vyuzivajucou pritom vsSetky moderné
komunikacné a prezentacné technologie.

Strategicky ciel’ cestovného ruchu na Slovensku vyplyvajici z vladou SR schvélene;j
Stratégie rozvoja cestovného ruchu do roku 2020 mozno definovat’ ako potrebu zvySovania
jeho konkurencieschopnosti pri lepSom vyuZzivani potencialu, so zamerom vyrovnavat
regionalne disparity a vytvarat’ nové pracovné prilezitosti.

K hlavnym prioritam $tatu v oblasti cestovného ruchu patri:

a)  sutstredit’ pozornost’ na inovacie existujucich produktov cestovného ruchu na zaklade
trendov v dopyte po cestovnom ruchu,

b)  lepsie vyuzivat prirodny a kultirnohistoricky potencial Slovenska podporou cielovych
miest, kde uz existuje stabilizovany dopyt klIicovych trhov, ktoré prinesti dostatocny
synergicky efekt,

c) podporovat cielové miesta s dostatoénym prirodnym  a kultirnohistorickym
potenciadlom v zaostavajucich regiénoch s vysokou mierou nezamestnanosti, a tak
vytvarat’ nové pracovné prileZitosti.

Slovensko ako mala krajina ma urcité kapacitné moznosti ako uspokojit’ spotrebitel'sky
dopyt v oblasti cestovného ruchu. V dlhodobom vyhlade je preto potrebné sa orientovat
na trvalo udrzatel'ny cestovny ruch a dopyt zahrani¢nych turistov orientovat’ na méalo zname,
nepreplnené, autentické destinacie cestovného ruchu. Slovensko sa z hladiska
konkurencieschopnosti musi z kratkodobého hl'adiska zamerat’ na lepSie vyuzivanie kapacit
a z dlhodobého hl'adiska je hlavnou poziadavkou a predpokladom rozvoja kvalita.

Naplnenie strategického ciela bude mozné zrealizovat' iba plnenim uloh v troch
oblastiach:

1. oblast kvality,
2. oblast podpory dopytu a ponuky so zamerom prijatia prorastovych opatreni a

3. oblast’ prezentacie Slovenska ako krajiny cestovného ruchu.



1.2.4. PoStové sluzby - aktualizacia

Z dovodu, ze v Case predlozenia prvotnej koncepcie v roku 2010 strategicky material
MDVRR SR za oblast’ postovych sluzieb — Postova politika do roku 2014 prebiehal procesom
tvorby a vladou SR bol schvaleny v aprili 2011, nemohol byt zakomponovany do koncepcie.
Vyznamnou mierou vSak ovplyvnil vyvoj tohto odvetvia rezortu aje dodlezité venovat
pozornost’ cielom a uloham, ktoré z neho vyplyvaju.

Hlavnym cielom Postovej politiky do roku 2014 bolo zavedenie uplnej liberalizacie
trhu s postovymi sluzbami. Zakonom ¢. 324/2011 Z. z. o postovych sluzbach a ozmene
a doplneni niektorych zdkonov bol spolu s opatreniami na zabezpecenie univerzalnej postove;j
sluzby vytvoreny legislativny aregulacny ramec postovych sluzieb s prihliadanim
na hospodarsky, socidlny a technicky rozvoj ako aj na finan¢ni rovnovahu poskytovania
univerzalnej sluzby. Uvedenym zakonom bola s G¢innost'ou od 1. 1. 2012 zruSend poStova
vyhrada a zavedena Uplna liberalizacia trhu poStovych sluzieb, s ktorou stvisela aj zmena
systému vzniku oprdvneni na poskytovanie poStovych sluzieb, ato najmd vo vézbe
na zamenitené sluzby anovy model financovania univerzélnej sluzby prostrednictvom
kompenzacného fondu.

V sucasnosti posobi na trhu posStovych sluzieb v SR 22 postovych podnikov.
Slovenskéa posta, a. s., ktora patri k najvacsim zamestnavatelom v SR posobi na zaklade
postovej licencie ako jediny poskytovatel univerzalnej sluzby. Vo vézbe na tlohy
vyplyvajice z Postovej politiky do roku 2014 Slovenska posta, a. s., reaguje vo svojej
koncepcii rozvoja na roky 2013 — 2016, schvalenej MDVRR SR, na aktualne zmeny
posStového trhu, ato inovaciou arozSirenim produktového portfolia sluzieb ako aj
modernizaciou pouZivanych technologii s cielom reagovat’ na zmeny na trhu a na meniace sa
poziadavky pouZzivatelov poStovych sluzieb. Popri tradi¢nych listovych, balikovych
a penaznych sluzbach rozvija Slovenska posta, a. s., nové produkty zalozené na vyuZivani
informacnych a komunika¢nych technolégii. Osobitnd pozornost’ je venovand rozvijaniu
elektronickych sluzieb, integrovanych obsluznych miest v rdmci informaénych systémov
verejne] spravy, ako aj rieSeniu opatreni suvisiacich s poStovou bezpe¢nostou, rozvojom
Pudskych zdrojov a trvalo udrzatelnym rozvojom.

1.3. Sucasny stav a predpokladany vyvoj odvetvi rezortu

1.3.1. DOPRAVA

Stratégia rozvoja dopravy do roku 2020 schvalena vladou SR v marci 2010 sa
zameriava na tieto zékladné oblasti: modernizacia a dobudovanie infraStruktiry, zaistenie
bezpecnosti dopravnej prevadzky a bezpeCnostnej ochrany, podpora verejnej osobnej
dopravy, tvorba integrovanych dopravnych systémov, zavadzanie netradi¢nych modelov
dopravnej obsluhy. Predpokladany vyvoj v doprave do roku 2020 bude nasledovny:



- Vvnakladnej doprave, mnozstvo prepraveného tovaru a vykony jednotlivych druhov
dopravy budu vo vSeobecnosti narastat, cestna nakladna doprava zostane
dominantnou,

- Vosobnej doprave bude nad’alej dominovat individudlny motorizmus, dopravni
politiku je potrebné¢ zamerat tak, aby nedochddzalo k zniZzovaniu podielu verejnej
dopravy.

1.3.2. ELEKTRONICKE KOMUNIKACIE

V roku 2010 Europska komisia prijala Digitdlnu agendu pre Europu (DAE), ktora je
hlavnou iniciativou v ramci stratégie Europa 2020 a ktorej cielom je zabezpecit udrzatelny
hospodarsky a socidlny prinos prostrednictvom jednotného digitdlneho trhu zaloZeného
na rychlom a superrychlom internetovom pripojeni a interoperabilnych aplikaciach. EU
sa zaviazala k ambiciéznym cielom DAE stvisiacim so Sirokopasmovym pripojenim, a to
do roku 2013 =zabezpecit' zékladné Sirokopasmové pripojenie pre vsSetkych Eurdépanov
ado roku 2020 pristup k vysokorychlostnému pripojeniu nad 30 Mb/s pre vsSetkych
Eurdpanov a aspoil 50 % eurodpskych domécnosti nad 100 Mb/s. K naplneniu tohto ciel'a ma
prispiet’ aj smernica o opatreniach na zniZenie ndkladov na zavedenie vysokorychlostnych
komunikacnych sieti. Eurdpska komisia prijala 11. septembra 2013 vel'mi ambiciézny plan
reformy telekomunika¢ného trhu, ato legislativny balik opatreni, ktory by vyrazne znizil
spotrebitel'sk¢ poplatky, zjednoduSil byrokraciu a poskytol mnoho novych prav
pre pouzivatelov a poskytovatelov sluzieb. Cielom reformy je vytvorit podmienky
na zabezpe&enie udrzatelného rastu ekonomiky EU prostrednictvom konkurencieschopného
jednotného telekomunikaéného trhu.

Vyspelé technologické trendy v elektronickych komunikaciach (migracia na
vysokorychlostné siete novej generacie, bezdrotové technoldgie, internet s vyuZzitim protokolu
IPv6, radiofrekven¢nd identifikacia, grid technoldgie, nové sietové architektiry, sluzby
vyuZivajlce internet, otvorené uzivatel'ské rozhrania, obsah vytvoreny pouZivateI'mi a iné)
ovplyviiuji podnikatel'ské a pracovné prostredie a vytvaraju priestor pre nové rieSenia
v sektore priemyslu a v oblasti zamestnanosti.

Sektor elektronickych komunikacii je v Slovenskej republike liberalizovany, pricom tu
poOsobi viac ako 1000 podnikov roznej vel'kosti. Velkost’ sektora v kombinacii s neustalymi
inovaciami vytvaraju potencial pre rast zamestnanosti a priestor pre uplatnenie absolventov
S prislusnou odbornou $pecializaciou.

1.3.3. POSTA

Postupne prebiehajuci proces na vytvorenie spolo¢ného vnutorného trhu poStovych
sluzieb Europskej unie nespociva len v prijati zmien a doplneni pravnych predpisov, ale
najma v rozvijani podmienok a predpokladov na uplatiiovanie hospodarskej sttaze
Vv postovych sluzbéach za sucasného poskytovania rozsahu univerzélnej postovej sluzby.

Slovenska posta, a.s., je popredny poskytovatel modernych komunikaénych,
distribuénych a platobnych sluzieb na domacom trhu, s vytvorenymi logistickymi



podmienkami na podnikanie v strednej a vo vychodnej Europe. Presla zmenou
od monopolného postavenia k pdsobeniu v plne liberalizovanom trhovom prostredi.
Manazment hl'add d’alSie moznosti rozvoja a rozsiruje portfolio pontikanych sluzieb, a preto
odvetvie postovych sluzieb reprezentované Slovenskou postou, a.s., mozno povazovat
za rozvijajuce sa. Aj Vsuvislosti s ostatnymi poStovymi podnikmi pdsobiacimi na trhu
postovych sluzieb je mozné do budicnosti ocakavat’ rozvoj poskytovanych sluzieb
a pozitivny vyvoj zamestnanosti v tomto odvetvi.

1.3.4. STAVEBNICTVO A BYTOVA POLITIKA

Stavebny sektor v poslednom obdobi zaznamenal v désledku hospodarskej krizy urcity
pokles dopytu a takisto ¢eli dolezitym vyzvam v prechode na ekologické hospodarstvo.
V nasledujtcich rokoch by sa mal pokles stavebnej produkcie zastavit’ a stavebna produkcia
by mala zacat’ postupne rast’, a to najmd z dovodu zvySeného dopytu po vystavbe (dialnice,
dopravna infrastruktara). Statna bytova politika, cielom ktorej je postupné zvySovanie
celkovej urovne byvania tak, aby bolo byvanie pre obyvatel'stvo dostupné a aby si kazda
domacnost’ mohla zabezpecCit' primerané byvanie, vytvara priestor pre opdtovny rozvoj.
Prvoradou ulohou je zlepsit technicky stav jestvujuceho bytového fondu a s pouzitim
vhodnych nastrojov obnovy prispiet’ k prediZeniu jeho Zivotnosti a zniZeniu energetickej
narocnosti.

1.3.5. CESTOVNY RUCH

Vyvoj cestovného ruchu na Slovensku, ako aj vo svete, analyza jeho vnutorného
a vonkajSieho prostredia dokumentuju, Ze cestovny ruch predstavuje potencial, ktory moze
pozitivne ovplyvnit ekonomiku krajiny. Potencial cestovného ruchu predstavuje subor
prirodnych, kultirnych a historickych hodnét, ktoré Slovensku nechybaji. Ich bohatstvo
Vv sucinnosti s aktivitami subjektov cestovného ruchu vytvara redlne predpoklady na
perspektivny vyvoj tohto sektora, ktory zahrfiuje rozne prierezové sluzby. Z hladiska
konkurencieschopnosti sa musi zamerat' na lepSie vyuzivanie kapacit a zvySenie kvality.
Pri zohl'adneni tychto uloh moze cestovny ruch pozitivne ovplyvnit jednotlivé regiony
a zaroven vytvarat’ nové pracovné prilezitosti.

2. VYCHODISKA KONCEPCIE
2.1. Strategické materialy rezortu
Pri tvorbe koncepcie odborného vzdelavania a pripravy sa v rozhodujucej miere

vychédzalo z aktualne platnych aschvalenych koncepénych a strategickych materidlov
rezortu, a to predovsetkym:

Doprava
- Stratégia rozvoja dopravy SR do roku 2020 (uznesenie vlady SR ¢. 158/2010)



- Dopravna politika Slovenskej republiky do roku 2015 (uznesenie vlady SR ¢. 445/2005),

- Narodny strategicky referencny ramec SR na roky 2007-2013 (uznesenie vlady SR
¢. 1005/2006), - hodnotenie

- Opera¢ny program Doprava na roky 2007 — 2013 (uznesenie vlady SR ¢. 1007/2006,
rozhodnutie EK z 13. septembra 2007) - hodnotenie

PoSta a elektronické komunikacie

- Narodna politika pre elektronické komunikacie na roky 2009 — 2013 + priebezné
hodnotenia (uznesenie vlady SR ¢. 360/2009)

- Postova politika do roku 2014 (uznesenie vlady SR ¢. 244/2011)

Stavebnictvo a bytova politika

- Informécie o bytovej vystavbe v Slovenskej republike za uplynulé roky

- Néavrh zdkona o izemnom planovani a vystavbe a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
(stavebny zdkon) — predlozeny na Siroku verejnll diskusiu a prezentovany v poslaneckych
Kluboch NR SR

- Informécia o energetickej certifikécii budov

- Koncepcia §tatnej bytovej politiky do roku 2015 (uznesenie vlady SR ¢. 96/2010)

- Aktualizacia koncepcie energetickej hospodarnosti budov do roku 2010 s vyhl'adom
do roku 2020 (uznesenie vlady SR ¢. 336/2012)

- Rocenka slovenského stavebnictva 2013

Cestovny ruch
- Stratégia rozvoja cestovného ruchu do roku 2020 (uznesenie vlady SR ¢. 379/2013)

2.2. QOdvetvova analyza sucasného stavu odborného vzdelavania a pripravy Zziakov
na vykon povolania a odbornych ¢innosti

2.2.1. Odbory v posobnosti rezortu dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja

Podla Statistickej klasifikacie odborov vzdelavania (vydané vyhlaskou Statistického
uradu SR ¢. 243/2012 Z. z., ktord nadobudla G¢innost’ 1. septembra 2012) a na zaklade
charakteru cinnosti patriacich do pdsobnosti rezortu dopravy, vystavby a regiondlneho
rozvoja je mozné konstatovat, ze rezortné odborné vzdelavanie sa zabezpecCuje vzdelavanim
Vv u¢ebnych a studijnych odboroch z oblasti:

- 3 — Technické vedy a nauky II
e 36 - Stavebnictvo, geodézia a kartografia (24 odborov — 15 ucebnych a 9 studijnych)
e 37 - Doprava, posty a telekomunikacie (22 odborov — 3 ucebné a 19 studijnych)

- 6 — Spolocenské vedy, nduky a sluzby

e 63 — Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby 1 (7 studijnych odborov viazucich sa
k cestovnému ruchu)



e 64 - Ekonomika a organizacia, obchod asluzby II (6 odborov — 2 ucebné a4
Studijné; viazuce sa K cestovnému ruchu).

Do portfolia odborov rezortného odborného vzdelavania mozno zaradit' 59 odborov
(z toho 20 ucebnych a 39 Studijnych), pricom podla najnovsich Gdajov databazy Ustavu
informécii a prognéz skolstva (UIPS) sa vzdelavanie v §kolskom roku 2013/2014 zabezpeduje
v 41 odboroch, ktoré k 15.9.2013 navstevovalo spolu 43 594 Ziakov, ¢o predstavuje cca
27,52 % 7 celkového poctu 158 437 ziakov na strednych odbornych skolach (pozn.: nie su
zahrnuti Ziaci Specidlnych strednych skol). V porovnani s predchddzajicim Skolskym rokom
2012/2013 to predstavuje pokles 0 6,25 % (46 501 zZiakov, t.j. - 2 907 Ziakov).

Vyvoj poctu ziakov v konkrétnych odboroch od roku 2010 je uvedeny V prilohe -
tabul’ka 1, ktora dokumentuje skuto¢nost’, Zze v Skolskom roku 2013/2014 nie je otvorenych
18 rezortnych odborov vzdelavania, skupina odborov 36 - Stavebnictvo, geodézia
a kartografia (9 odborov), skupina odborov 37 — Doprava, posty a telekomunikacie (9
odborov).

K tplnosti prehladu o vyucbe rezortnych odborov je potrebné spomenut’ aj odbory
mimo siete Studijnych a u¢ebnych odborov. Podl'a materialu ,,Vyhodnotenie experimentalne
overovanych Studijnych a ucebnych odborov strednych odbornych skol a Studijnych odborov
konzervatérii MSVVS SR je situacia za oblast’ rezortnych odborov nasledovna:

a) k31.8.2013 bolo uspesne ukonéené experimentilne overovanie 12 odborov vzdelavania
vratane Studijného odboru 3767 M — dopravna akadémia,

b) v skolskom roku 2013/2014 sa experimentalne overuje 57 $tudijnych a uc¢ebnych odborov
strednych odbornych §ko6l, medzi ktoré patria aj Styri odbory z pésobnosti MDVRR SR
a dva, ktoré pripravuju ziakov pre pracu v rezorte. St nimi:

KOD Studijny alebo uéebny odbor — zameranie Koéd podl'a doterajsich predpisov
3693 K | technik energetickych zariadeni budov 36934
3779 M | sikromny pilot 37796
6336 M | informacné technoldgie a informaéné sluzby v cestovnom 6336 6
ruchu
6432 K | pracovnik v hotelierstve a cestovhom ruchu 6432 4
2458 H | mechanik cestnych a dial'ni¢nych strojov 2458 2
3968 M | logistika 3968 6

c) Od 1.9.2013 sa utlmuje experimentalne overovanie Studijného odboru 3794 M — postové
a penazné sluzby, ¢o znamena, Ze pre tento odbor nie st prijimani Ziaci do prvého ro¢nika

strednych $kol.

Sticasne mozno konStatovat, Ze obsadenost odborov srozSirenym vyucovanim
praktického vyucovania (tzv. uciliste) vV porovnani s odbormi poskytujucimi uplné stredné
vzdelanie s maturitou bez vyucného listu (tzv. priemyslovka) klesa viac. NajpocetnejSie
odbory rezortného vzdelavania st uvedené v prilohe - tabul’ka 2.
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2.2.2 Skoly pripravujuce Ziakov v rezortnych odboroch

Rezortné odborné vzdelavanie sa aktualne zabezpec€uje v siedmich druhoch Skol:

- stredné odborné §koly (SOS), na ktorych sa vyuéuji odbory z oblasti 36, 37, 63, 64

- stredné priemyselné §koly (SPS) - odbory z oblasti 36, 37
- dopravné akadémie (DA) -odbory z oblasti 37, 63

- hotelové akadémie (HA) - odbory z oblasti 63, 64

- obchodné akadémie (OA) - odbory z oblasti 63

- technicka akadémia (TA) — odbory z oblasti 37

- spojené koly (SS) - odbory z oblasti 36, 37, 63, 64.

V skolskom roku 2013/2014 ide celkovo 0 237 8kol, ktoré st rozmiestnené na tizemi
krajov v r6znom pocte. Odborné vzdelavanie v rezortnych odboroch sa uskutoéiiuje prevazne
na strednych odbornych kolach (159 SOS), ktoré tvoria 67,09 %-ny podiel zo stthrnného
poctu §kol rezortného odborného vzdelavania. V predchadzajucom Skolskom roku 2012/2013
sltzil ucelom rezortného vzdeldvania na zemi SR takmer rovnaky pocet strednych §kol (238
S8kol), 1 ked’ z regionalneho hl'adiska ich pocty neboli Uplne identické.

Je potrebné tiez uviest, Ze na rezortnom odbornom vzdeldvani sa zlcCastiiuju aj
sukromné stredné Skoly, ktorych podiel na celkovom pocte §kdl zabezpecujucich odborné
vzdelavanie a pripravu v rezorte je 17,3 % (k 15.9.2013 je ich 41 a st to nasledovné druhy
$kol: 30 SOS, 9 HA, 1 OA a 1 SS).

2.2.3 Poéet ziakov

Na vsetkych strednych $kolach sa v skolskom roku 2013/2014 v Slovenskej republike
vzdelava celkom 158 437 ziakov, ¢o v porovnani s predchidzajucim Skolskym rokom

znamena znizenie poctu ziakov 0 9 036 ziakov ( pokles 0 5,4% ), (pricom v tomto udaji nie s
zahrnuti Ziaci Specidalnych strednych $kol). Pofet Ziakov v odbornom vzdelavani rezortu
dosahuje 43 594 Ziakov, ¢o V porovnani s predchadzajicim $kolskym rokom predstavuje
pokles 02 907 ziakov aV percentudlnom vyjadreni je to pokles o 6,25%. Z uvedenych
udajov vyplyva, Ze rezortné odborné vzdeldvanie medziro¢ne zaznamenalo vicsi podiel
ubytku ziakov ako odborné vzdelavanie vSeobecne.

Ubytok ziakov sa za posledné roky prejavil hlavne v stavebnych a dopravnych
odboroch. V niektorych uéebnych stavebnych odboroch sa pocet ziakov oproti roku 2010
znizil dvojnasobne, v niektorych pripadoch aj trojndsobne (murdr, strechar, inStalatér,
podlahar). Okrem demografického vyvoja na tento pokles vplyval najméd zvySeny zaujem
ziakov o $tudium na gymnaziach a na Skolach spolo¢enského a humanitného zamerania.

Na zéklade podrobnej analyzy tdajov o vyvoji poctu ziakov v rezortnom odbornom
vzdelavani je mozné konstatovat’, Ze od roku 2010 v najmé v odboroch za oblast’ dopravy a
stavebnictva dochddza k postupnému poklesu poctu Ziakov.

V skolskom roku 2013/2014 sa pocet ziakov skupiny odborov 36 — Stavebnictvo,
geodézia a kartografia znizil o 345, ¢o v porovnani s predchadzajicim Skolskym rokom
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predstavuje pokles o0 3,01 % a v porovnani so Skolskym rokom 2010/2011 bol ubytok zZiakov
988, o predstavuje 8,17 % pokles ich podtu.

V Skolskom roku 2013/2014 sa pocet ziakov skupiny odborov 37 — Doprava, posty
a telekomunikacie znizil 0992, Co v porovnani s predchadzajucim Skolskym rokom
predstavuje pokles 0 14,25 % a v porovnani so $kolskym rokom 2010/2011 bol ubytok Ziakov
2 237, ¢o predstavuje az 27,25 % pokles ich poctu. ESte nazornejSie trend poklesu Ziakov
za oblast’ stavebnych a dopravnych odborov znazoriiuju nasledujtce grafy:

VVyvoj poctu Ziakov odborov skupiny 36
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Vyvoj poctu ziakov odborov skupiny 37
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U ziakov v uéebnych a Studijnych odboroch v skupinach 63 a 64 — Ekonomika
a organizécia, obchod a sluzby I a Il za oblast’ cestovného ruchu v sledovanom obdobi doslo
takisto k poklesu poctu ziakov, ale bol minimalny a nepresahoval hodnoty demografického
poklesu poctu ziakov. V percentudlnom vyjadreni sa pohyboval vo vyske 0,4-2,9 %. Tento
vyvoj dokumentuje aj nasledovny graf:

Y wWwvoj poctu Ziakov v rokoch 2010-2013 sledovany vratane Ziakov Specidlnych strednych skél
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Vyvoj poctu Ziakov odborov skupiny 63 a 64
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Pokial ide o pocet ziakov V rezortnom odbornom vzdelavani podla jednotlivych druhov
$kol, najvacsi poet ziakov sa pripravuje na SOS (62,75%), HA (13,10%) a SPS (12.20%).
Pocty ziakov na zostavajucich druhoch $kol su ovela nizSie a dosahuji len nasledovné
percentualne podiely : SS 7,88%: OA 2,37%, DA 1,63% a TA iba 0,08%.

Podiely Ziakov v $k. roku 2013/2014
podlajednotlivych druhovskol

Nasledujuci graf zachytava rozloZenie poctu Ziakov v rezortnom odbornom vzdelavani podla
jednotlivych oblasti vzdelavania

Podiely poctovziakov v rezortnom vzdelavani
v roku 2013/2014 podla oblasti odborov vzdelavania

Oblast vzdelavania

: . . 36
Oblast vzdelavania 23,3%

64
30,1%
Oblast vzdeldavania
37

Oblast vzdeldavania 13,7%
63
32,9%

13



Najvicsi podiel na rezortnom vzdelavani z hl'adiska poc¢tu pripravovanych ziakov
maju odbory z oblasti cestovného ruchu (oblasti vzdelavania 63 a 64 - spolu sa v nich
vzdelava 63 % ziakov), odbory z oblasti stavebnictva majua 23,3 % podiel a odbory z oblasti
dopravy 13,7 % podiel na pocte ziakov. Aj tento pomer poukazuje na skuto¢nost’, ze odbory
s prevahou manualnej prace sa v sucasnej dobe neteSia vel'kej obl'ibenosti medzi ziakmi, ale
ani medzi ich rodi¢mi.

Z hladiska zamestnanosti st za vyznamné odvetvia rezortu aj nad’alej povazované
odvetvia stavebnictva a dopravy, Vktorych je od Skolského roku 2010/2011 osobitne
sledovany a hodnoteny pocet Ziakov a absolventov odborov vzdelavania zo skupiny 36 —
Stavebnictvo, geodézia a kartografia a zo skupiny 37 — Doprava, posty a telekomunikacie
V porovnani s potom nezamestnanych absolventov tychto skupin odborov (blizsie
rozpracované v casti 2.4. Zamestnanost a plany potrieb trhu prdce.)

2.2.4 Prieskum na zistenie stavu rezortného odborného vzdelavania

Na ucely aktualizovania odvetvovej koncepcie MDVRR SR v prvej polovici oktobra
2013 uskutocnilo na 93 vybranych skolach dotaznikovy prieskum, ktorého cielom bolo
zistenie realneho stavu rezortného odborného vzdelévania.

Kritériami pre vyber §kol boli:

e zabezpeCenie odborného vzdeldvania v rezortnych odboroch odborného vzdelavania
zo skupin 36, 37, 63 a 64

e minimalny pocet aspon 100 Ziakov v rezortnych odboroch odborného vzdelavania za dant
Skolu

e tradicia v rezortnom odbornom vzdeldvani, uplatnena najmi V pripade $kol s odbormi
zo skupiny vzdeldvania 37 — Doprava, poSty a telekomunikacie vzh'adom na klesajuci
zaujem o tieto odbory zo strany potencidlnych iakov?.

Zoznam oslovenych §kol v prieskume o stave rezortného odborného vzdelavania je
uvedeny v prilohe - tabul’ka 12. Do prieskumu sa zapojilo 75 §kol. V Nitrianskom kraji sa
prieskumu zucastnili vSetky oslovené Skoly (100 %), najniZSia GspeSnost’ bola v KoSickom
kraji, kde sa z oslovenych 13 8kol zapojilo 7 $kol (53,8 %) a v Bratislavskom kraji
(oslovenych 12 skol, zapojenych 8 skol, ¢o predstavuje 66,7 %). V ostatnych krajoch sa
uspesnost’ prieskumu pohybovala nad 80 %, priemerné percento za SR je 80,6 %.

Najzavaznejsie nedostatky V rezortnom odbornom vzdelavani respondované stredné skoly
identifikovali v tychto oblastiach:
- financie
- priestory pre vyucovanie a prakticki vyucbu a ich vybavenie zariadeniami a u¢ebnymi
pomockami

- ucebnice, Studijné materidly

2 3 Skoly: SOS, Na pantoch 7, Bratislava — Raca; SOS polytechnickd, Koniarekova 17, Trnava; SOS Zeleznicnd,
Palackého 14, KoSice — Staré Mesto
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- vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a vzdelavanie ziakov v tom istom odbore
na niekol’kych Skolach v regione

- spolupraca so zamestnavateI'mi

- personalne vybavenie Skoly

- ziaci.

Z analyzy aktualneho stavu rezortného odborného vzdelavania, identifikacie
najzavaznejsich problémov vo vzdelavacom procese a po vyhodnoteni nametov na riesenie
identifikovanych problémov vyplynuli nasledovné odporuc¢ania na zlepSenie situacie
Vv rezortnom vzdelavani:

- zabezpecenie dostato¢ného financovania skolstva

- zlepSenie materidlno-technického vybavenia $kol a pracovisk, skvalitnenie ucebnych
pomocok

- zvySenie zaujmu zamestnavatel'ov o odborné vzdelavanie (tvorba Skolskych vzdelavacich
programov, profil absolventa)

- vhodna motivacia zamestnavatel'ov s cielom zvySenia zaujmu o spolupracu so $kolou,
napr. moznostou zniZenia dani v pripade, Ze zamestndvatel poskytne Skole material,
zariadenie a pod.

- zabezpeCenie podpory zriad’'ovatel'ov pri otvarani odborov, ktoré maja uplatnenie na trhu
prace

- jasna Specifikacia poziadaviek trhu prace a potrieb praxe

- racionalizacia siete ucebnych a sStudijnych odborov s cielom zrusenia duplicitnych
Studijnych odborov na $kolach v regione podl'a poziadaviek trhu prace

- vyclenenie do samostatnej skupiny odbory za cestovny ruch zo skupin odborov 63 a 64
Statistickej klasifikacie odborov vzdeldvania

- zvySenie propagacie technickych odborov.

2.3. Rezortné vzdelavanie v jednotlivych krajoch

Vyucovanie v odboroch s rezortnou poésobnostou v ramci krajov ma nerovnomerné
zastapenie. Kym v PreSovskom samospravnom kraji sa pripravuje 7274 Ziakov,
v Bratislavskom kraji je to len 3 234 — menej ako polovica. Percentualne rozlozenie Ziakov
podla jednotlivych krajov zobrazuje nasledujici graf. NajvédcSie zastupenie ziakov
v odboroch s rezortnou pésobnostou ma Presovsky, Zilinsky a Trnavsky kraj.
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PODIELY KRAJOV NA POCTE ZIAKOV V REZORTNOM ODBORNOM
VZDELAVANIV SKOLSKOM ROKU 2013/2014

KE BA
14,0%

7,4%

PO
16,7%

15,5%

2.3.1 Bratislavsky samospravny kraj

V Bratislavskom samospravnom kraji sa v skolskom roku 2013/2014 vzdelava na 60
strednych Skolach (pozn..: udaj nezahrna 16 specialnych strednych skol na vizemi tohto kraja)
14 397 ziakov, z ktorych 3 234 ziakov (22,46%) navstevuje odbory s moznym uplatnenim
na trhu prace suvisiacim Srezortnou pdsobnostou MDVRR SR. Odborné vzdelavanie
mladeze sa uskutociiuje v u¢ebnych a studijnych odboroch, ktoré uvadza tabul’ka 3.

2.3.2 Trnavsky samospravny kraj

V Trnavskom samospravnom kraji sa v Skolskom roku 2013/2014 vzdeldva na 47
strednych Skolach (pozn.: udaj nezahrna 13 Specidalnych strednych $kél na uzemi tohto kraja)
17 959 ziakov, z ktorych 6 211 ziakov (34,58%) navstevuje odbory s moznym uplatnenim
na trhu prace suvisiacim s rezortnou posobnostou MDVRR SR. Odborné vzdelavanie
mladeze sa uskutoc¢nuje v ucebnych a studijnych odboroch, ktoré uvadza tabul’ka 4.

2.3.3 Trenciansky samospravny Kkraj

V Tren¢ianskom samospravnom kraji sa v Skolskom roku 2013/2014 vzdelava na 42
strednych skolach (pozn.: udaj nezahrina 9 specialnych strednych Skol na vuizemi tohto kraja)
16 862 ziakov, z ktorych 4 252 ziakov (25,22%) navstevuje odbory s moznym uplatnenim
na trhu prace suvisiacim s rezortnou posobnostou MDVRR SR. Odborné vzdelavanie
mladeze sa uskutociiuje v u¢ebnych a studijnych odboroch, ktoré uvadza tabul’ka 5.

2.3.4 Nitriansky samospravny kraj

V Nitrianskom samospravnom kraji sa v Skolskom roku 2013/2014 vzdeldva na 59
strednych skolach (pozn.: udaj nezahrna 10 specialnych strednych skol na uzemi tohto kraja)
20 325 Zziakov, z ktorych 4 993 ziakov (24,56%) navstevuje odbory s moZznym uplatnenim
na trhu prace suvisiacim s rezortnou posobnostou MDVRR SR. Odborné vzdelavanie
mladeze sa uskutociiuje v u¢ebnych a studijnych odboroch, ktoré uvadza tabul’ka 6.
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2.3.5 Zilinsky samospravny kraj

V Zilinskom samospravnom kraji sa v $kolskom roku 2013/2014 vzdelava na 62
strednych Skolach (pozn..: udaj nezahrna 12 specialnych strednych skol na vizemi tohto kraja)
23 804 ziakov, z ktorych 6 752 ziakov (28,36%) navstevuje odbory s moZznym uplatnenim
na trhu prace suvisiacim s rezortnou pdsobnostou MDVRR SR. Odborné vzdelavanie
mléadeze sa uskutoc¢iiuje v ucebnych a studijnych odboroch, ktoré uvadza tabul’ka 7.

2.3.6 Banskobystricky samospravny kraj

V Banskobystrickom samospravnom kraji sa v Skolskom roku 2013/2014 vzdelava
na 58 strednych skolach (pozn.: udaj nezahriia 18 sSpecialnych strednych $kél na vzemi tohto
kraja) 17 753 ziakov, zktorych 4 775 ziakov (26,89%) navstevuje odbory s moznym
uplatnenim na trhu prace shvisiacim srezortnou posobnostou MDVRR SR. Odborné
vzdelavanie mladeze sa uskutociiuje v ucebnych a studijnych odboroch, ktoré uvadza
tabul’ka 8.

2.3.7 PreSovsky samospravny kraj

V PreSovskom samospravnom kraji sa v Skolskom roku 2013/2014 vzdeldva na 77
strednych skolach (pozn.. udaj nezahriia 33 Specidalnych strednych $kél na vzemi tohto kraja)
24 873 ziakov, z ktorych 7 274 ziakov (29,24%) navstevuje odbory s moznym uplatnenim
na trhu prace suvisiacim s rezortnou posobnostou MDVRR SR. Odborné vzdelavanie
mladeze sa uskutociiuje v u¢ebnych a studijnych odboroch, ktoré uvadza tabul’ka 9.

2.3.8 Kosicky samospravny kraj

V Kosickom samospravnom kraji sa v Skolskom roku 2013/2014 vzdeldva na 59
strednych Skolach (pozn.: udaj nezahrna 23 Specidlnych strednych $kél na uzemi tohto kraja)
22 464 ziakov, z ktorych 6 103 Ziakov (27,17%) navStevuje odbory s moZnym uplatnenim
na trhu prace suvisiacim s rezortnou posobnostou MDVRR SR. Odborné vzdelavanie
mladeze sa uskutociiuje v u¢ebnych a studijnych odboroch, ktoré uvadza tabul’ka 10.

2.4. Zamestnanost’ a plany potrieb trhu prace
2.4.1. Zamestnanost’

Zamestnanost’ absolventov rezortného odborného vzdel4dvania je mozné vyhodnotit’ len
za odbory vzdelavania zo skupiny 36 — Stavebnictvo, geodézia a kartografia a odbory
vzdelavania zo skupiny 37 — Doprava, posty a telekomunikacie, ato z dovodu, ze
zamestnanost’ absolventov odborov vzdelavania v cestovnom ruchu je vykazovana stihrnne
ako sucast’ skupin 63 a 64 — Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I a Il.

K vyhodnoteniu boli pouzité statistické udaje dvoch subjektov:

a) Ustavu informacii a prognéz $kolstva (UIPS) zverejiiujiiceho udaje o podte absolventov
kazdorocne k 15.9. (t.j. za predchadzajuci skolsky rok),
b) Ustredia prace, socidlnych veci arodiny (UPSVaR), ktoré do konca roku 2011

zverejiiovalo udaje o nezamestnanych absolventoch strednych $§kél — uchadzacov
0 zamestnanie (d’alej len ,,U0Z*) dvakrat ro¢ne, a t0 vV mesiacoch maj a september. Z dévodu
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zavadzania nového informac¢ného systému tieto udaje v rokoch 2012 a 2013 vobec nie st
zverejiiované a UPSVaR na poziadanie poskytuje len podty predbezné ku ditu spracovania,
pretoze po nasadeni nového IS prebieha synchronizacia tdajovej zakladne a doladenie
sposobu spracovania jednotlivych Statistickych ukazovatelov.

Obdobne pre vyvoj poctu absolventov v predchadzajucich obdobiach aj pre rok 2013 je
charakteristické, Ze pocet absolventov strednych $k6l — UoZ je vyssi v septembri daného
roku, ked’Ze na uradoch prace sa eviduji absolventi, ktori ukoncili stredoskolské odborné
vzdeladvanie v juni, ako Vv mesiaci m4j, kedy sa uz mohli absolventi z predchadzajiuceho
Skolského roku (2011/2012) zaradit’ do pracovného procesu vo va¢Som pocte.

V patroénom obdobi méj 2009 — september 2013 bol vykazany najvacsi pocet
nezamestnanych absolventov strednych §kol v SR v septembri 2010 (35 246 absolventov —
UoZ) anajmensi pocet nezamestnanych absolventov strednych $§kol bol zaznamenany
v septembri 2009 (19 705 absolventov — UoZ).

V sledovanom obdobi (méj 2009 — september 2013) sa najmenej priaznivo vyvijala
zamestnanost’ absolventov stavebnych a dopravnych odborov v septembri 2013, pretoze:

e pocet nezamestnanych absolventov stavebnych odborov strednych $kol dosiahol
najvacésiu hodnotu (1 900 absolventov — UoZ) a zaroven aj najvacsi podiel (7,92%) na
celkovom pocte nezamestnanych absolventov strednych §kol

e pocet nezamestnanych absolventov dopravnych odborov strednych $kol dosiahol
najvacsiu hodnotu (1 507 absolventov - UoZ) atiez aj najvacsi podiel (6,28%) na
celkovom pocte nezamestnanych absolventov strednych $kol.

Podrobné udaje 0 vyvoji nezamestnanosti absolventov stavebnych a dopravnych odborov st
uvedené Vv prilohe - tabul’ka 11.

Kritickd situdcia z pohl'adu zamestnanosti je vo viacerych odboroch zameranych
na cestovny ruch. Vsieti strednych 8§kol je zaradeny nadmerny pocet $kol a v nich
pripravovanych Ziakov, ktoré odvetvie cestovného ruchu aktudlne nedokaze absorbovat’. Tuto
skutocnost’ dokumentuju aj tidaje uvedené v Tabulke €. 1 - Pocet Ziakov v ro¢nikoch a pocet
absolventov k 15.9. podla jednotlivych ucebnych a studijnych odborov v rezorte dopravy,
vystavby a regiondlneho rozvoja, najvacsi podiel maju ucebné a Studijné odbory za cestovny
ruch. Podl'a zverejnenych tdajov o nezamestnanosti absolventov strednych $ko6l v rokoch
2012 -2013 sa v 30 odboroch s najva¢sou mierou nezamestnanosti absolventov nachadza 8
odborov za cestovny ruch, napr. hotelova akadémia, spoloné stravovanie, ¢asnik, kuchar,
manazment regionalneho cestovného ruchu a pod.

2.4.2. Plan potrieb trhu prace v oblasti odborného vzdelavania a pripravy

W

Novelou zdkona ¢. 184/2009 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a 0zmene
a doplneni niektorych zakonov prijatou zdkonom ¢&. 324/2012 Z. z. ktorym sa meni a doplia
zékon €. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony bolo spracovavanim planu potrieb
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trhu prace poverené Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR. Prva analyza a pilotna
kvalifikovana predpoved’ vyvoja na trhu prace bola spracovana a predlozena na 6smom
zasadnuti Rady vlady SR pre odborné vzdelavanie apripravu Vvjani 2013 a bude
aktualizovand, rozsirovana a spresiiovand v pravidelnych ro¢nych intervaloch so zadmerom
permanentného zvySovania kompletnosti a odbornej urovne. Kvalifikované odhady buducich
ocakavanych potrieb kvalifikovanych pracovnych sil boli vypracované v aktivnej sucinnosti
a s vyuzitim udajov a odbornych §tadii zamestnavatel'ov a zdruzeni zastiipenych v Rade vlady

pre odborné vzdeldvanie a pripravu.

Zo zverejnenej analyzy vyplyva stabilita zamestnanosti v odboroch rezortu, mierny
pokles vykazuje stavebnictvo a ubytovacie a stravovacie sluzby, narast zaznamenava doprava
a skladovanie, a tiez informacie a komunikécia.

Zamestnanci podla ekonomickych ¢innosti (SK NACE Rev. 2) v tis. osobach v rezortnych
odvetviach hospodarstva SR za roky 2009 a 2012

2009 2012 Porovnanie

Odvetvie Tis. | Podielv% | Tis. | Podiel v % 2012’02009
0sob 0sob v %
F Stavebnictvo 142,3 7,13 136,3 6,92 -0,11
H Doprava a skladovanie 135,1 6,77 142 7,21 +0,44
I Ubytovacie a stravovacie sluzby 89,9 451 87,7 4,45 -0,06
J Informacie a komunikacia 449 2,25 48,3 2,45 +0,2

Celkovo z kvantifikovaného odhadu medzi najziadanejSie zamestnania na trhu prace
do roku 2017 mozno zaradit’:

e 7 oblasti stavebnictva - Stavebnych Specialistov a technikov, murarov, inStalatérov

a potrubarov, stavebnych a prevadzkovych elektrikarov,

e zoblasti dopravy askladovania — vodi¢ov nakladnych automobilov, kamidnov
a hromadnej dopravy, operatorov vysokozdviznych vozikov a skladnikov.

Podl'a § 3 ods. 1 pism. ¢) zékona ¢. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky (MSVVS SR) v spolupraci s Ministerstvom
prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (MPSVR SR), stavovskymi
organizaciami, profesijnymi organizéciami a odborovymi organizaciami urcilo:
- Zoznam S$tudijnych odborov a u¢ebnych odborov, ktoré su nad rozsah potrieb trhu prace,
- Zoznam S§tudijnych odborov a u¢ebnych odborov s nedostatoénym poctom absolventov

pre potreby trhu prace.

Z0 zverejnenych odborov, ktoré st nad rozsah potrieb trhu prace, sa rezortu ciastone
tyka odbor - 6421 L spolo¢né stravovanie, ktoré je vyuzivané v cestovnom ruchu a tiez odbor
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6314 N cestovny ruch (kvalifikaéné pomaturitné $tidium), ktory ma potencidl prispiet
Kk znizeniu zamestnanosti nastartovanim vlastného podnikania. V si¢asnosti sa vyucuje na 3
Skolach v SR, ma 75 prvékov a 66 ziakov v druhom ro¢niku (v predchadzajicich rokoch boli
pocCty vyssie - 213, 234, 209).

Studijnych a uéebnych odborov s nedostatoénym poétom absolventov pre potreby trhu
prace je vytypovanych 39. Je tu zaradenych 5 ucebnych odborov z odvetvia stavebnictva
(klampiar stavebnd vyroba, tesar, kachliar, podlahar, strechar) a Studijny odbor
elektrotechnika v doprave a telekomunikaciach.

Negativnym zistenim vyplyvajucim z analyzy MPSVR SR tykajucej sa vekovej
Struktary zamestnancov je situdcia Vv rezorte v divizii Vodna doprava (58,29 % podiel
zamestnancov nad 50 rokov veku), vysoky podiel zamestnancov nad 50 rokov maju aj tieto
divizie podl'a klasifikacie ekonomickych ¢innosti — Vystavba budov (40,76 %) a InZinierske
stavby (40,42 %). Potreba prirodzenej reprodukcie pracovnych sil na zaklade u¢inného
prepojenia trhu prace a systému vzdelavania sa celkovo prejavuje najma v tychto odvetviach
rezortu - Doprava a skladovanie a Stavebnictvo. (¢lenenie podl'a SK NACE Rev.2)

Za predpokladu planovaného pozitivneho vyvoja rozvoja vodnej dopravy v Slovenskej
republike vyvstane problém s nedostatkovou profesiou na trhu prace - lodnik. Vzhl'adom
na to, ze nezaujem rodicov a ziakov o tento uc¢ebny odbor pretrvava a nevyucuje sa viac ako
desat’rocie, bude potrebné prepracovat’, alebo skor zostavit’ novy vzdelavaci program, ktory
bude zodpovedat’ stavu stcasnych lodnych plavidiel. Avsak ani prinajvia¢som rozmachu
vodnej dopravy dopyt po tejto profesii na trhu prace nebude mnohopocetny. V tomto odbore,
podobne ako u leteckého mechanika, pokryje potrebu doplnenia tejto profesie na trhu prace
cca 10 — 12 absolventov rocne.

2.5. Zavery z analyzy odborného vzdelavania rezortu

Z analyzy odborného vzdelavania apripravy vrezorte dopravy, vystavby
aregionalneho rozvoja vyplynuli nasledovné zavery a oblasti zaujmu, na ktoré by sa bolo
potrebné v najblizSej budicnosti zamerat a do tychto oblasti smerovat’ aktivity a ¢innosti
s ciel'om rozvoja odborného vzdeldvania a pripravy:

a) ZvysSovanie kvality odborného vzdelavania a pripravy

Za nastroje zvySovania kvality odborného vzdelavania a pripravy mozno povazovat’
najmé: zvysSenie poc¢tu hodin praktickej pripravy, skvalitnenie pedagogickych zamestnancov
(spolu so zvysenim ich spolocenského statusu a finanéného ohodnotenia), zlepSenie pristupu
knovym technickym atechnologickym prostriedkom (na Skole a aj priamo
u zamestnavatel'ov), zmena spolocenského myslenia a postoja k odbornému vzdelavaniu.
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b) Odborné vzdelavanie verzus trh prace

Financovanie strednych $kol postavené na normativnom principe podla poctu ziakov sa
prejavilo tym, Ze na strednych $koldch v mnohych pripadoch maju prevahu odbory, ktoré su
oblibené a popularne u ziakov (ale najmd urodiCov) bez ohladu na uplatniteInost
absolventov tychto odborov na trhu prace. Namiesto pre trh prace produkuji Skoly
absolventov pre urady prace. Systém financovania, Vplyv rodi¢ov, nedostato¢nd praca
vychovnych poradcov a spoloCensky zazndvany vyznam manualnej prace Coraz Vviac
prispievaju k prehlbovaniu nestiladu medzi odbornym vzdelavanim a potrebami trhu prace.

Aj zamestnavatelia V rezorte dopravy, vystavby a regiondlneho rozvoja poukazuji
na rozdiel medzi potrebami vzdelavania arealitou vyucovanou na Skolach. V praxi sa
prejavuje vyrazny nedostatok profesii ako brusi¢, murar, kovo-armovac, betonar ¢i zamoc¢nik.

c) Spolupraca so zamestnavate’mi / Dualne vzdelavanie

Statne vzdelavacie programy su vigsinou zadefinované Sirokoprofilovo a s vysokym
podielom hodin v§eobecného vzdelavania. Priame prepojenie vzdelavaciecho procesu s praxou
pri uebnych, ale aj Studijnych odboroch je nevyhnutnostou. Mnohé Skoly maji snahu
a spolupracuju so zamestnavatelmi, ale len malo tychto spoluprac je zaviSenych aj
zamestnanim absolventov po ukonceni $tadia. Aktivne zapojenie zamestnavatel'a
do vyucovacieho procesu, do pripravy ziaka na vykon povolania na konkrétnom
Specializovanom  pracovisku, je velmi finanéné nakladné aspojené s mnohymi
komplikaciami. Napriklad v oblasti cestovného ruchu je ucast’ zamestnavatel'ov limitovana
najméd velkostou podnikatel'skych subjektov. KedZe v podnikani v cestovnom ruchu
prevladaji malé, ale najmd tzv. mikropodniky, ich angaZovanost' v priprave mladezZe
na vykon povolania je v zna¢nej miere ovplyvnend ich nizkymi finanénymi moZnost'ami.
Spolupraca so Skolami nie je zamestndvatelmi prijimand pozitivne aj z dovodu absencie
danovych ulav alebo in¢ho finanéného zvyhodnenia vynaloZenych prostriedkov na prakticku
pripravu Ziakov.

d) Centra odborného vzdelavania a pripravy

Budovanie centier odborného vzdelavania a pripravy za odbory rezortu dopravy,
vystavby a regionalneho rozvoja je realizované najmé prostrednictvom samospravnych
krajov. Centra dopomohli skolam k dodato¢nému zdroju financovania, ale predovsetkym
k lepsiemu technickému vybaveniu. Skusenosti s fungovanim centier odborného vzdelavania
a pripravy poukazuju na skutocnost’, ze bez priameho prepojenia so zamestnavatel'skou sférou
a bez zmeny ich fungovania nielen ako priestor pre formalne vzdelavanie, ale aj ako stredisko
rozvoja profesie, nemaju centra odborného vzdelavania a pripravy zaruCenu perspektivu
dlhodobého rozvoja.

e) Zmena Struktury odborov vzdelavania na $kolach

Racionalizacia siete strednych §k6l vzhladom na klesajicu demograficku krivku je
nevyhnutnd. Pri jej realizacii by bolo vhodné podporovat’ Specializaciu $kol a hlavny profil
Skoly vyjadrit' aj vjej nazve. DoterajSia prax ukazala, Ze spajanie byvalych ,ucilist*
S gymnaziami, obchodnymi akadémiami, ale i ,,priemyslovkami‘ viedlo k utlmu remeselnych

odborov. Taktiez by bolo vhodné prehodnotit, ktoré odbory budi ukoncéené ziskanim
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vyuéného listu, pretoze ten by mal charakterizovat’ konkrétnu profesiu (vyucny list v odbore
hotelova akadémia vyznieva zna¢ne paradoxne).

f) Zavadzanie novych odborov vzdelavania

Za negativny jav je mozné povazovat ,,médnu vinu“ tvorby novych odborov
s lichotivym nazvom alebo s vyssSie ponikanym dosiahnutym vzdelanim (kuchar — trojro¢ny
ucebny odbor Svyuénym listom, ale 1iStvorrocny Studijny odbor s vyucnym listom
a maturitnym vysvedcenim). Pri predlozeni novych vzdelavacich programov je nutné
pozadovat’ deklaraciu pridanej hodnoty oproti existujucim odborom a potrebu na trhu prace
ako nevyhnutni podmienku zaradenia nového odboru do klasifikacie zamestnani, ¢i
klasifikacie ekonomickych cinnosti. Prikladom moéze byt odbor technik energetickych
zariadeni budov, ¢i mechanik cestnych a dialni¢nych strojov (zaradené do experimentalneho
overovania v rokoch 2010 a 2011).

g) Podpora a propagacia odborného vzdelavania a pripravy

Odborné vzdelavanie a pripravu je potrebné podporovat a propagovat jednotlivymi
subjektmi koordinacie na zaklade spolo¢nej stratégie a dohodnutymi metodami (napr.
dlhoro¢na prezentatna vystava Mlady tvorca v Nitre, celoslovenské podujatie JUVYR).
V masmédiach by sa malo objavovat’ viac informdcii o odbornom vzdeldvani, o dobrych
prikladoch spoluprace zamestnavatelov so Skolami, o potrebe odbornikov v nedostatkovych
profesiach a stcasne informacie o zbytocnosti $tudia v odboroch, ktorych absolventi koncia
na uradoch préce.

S cielom podpory a propagécie odborného vzdeladvania sa MDVRR SR zapojilo
do spoluprace s organizovanim prezentacnej vystavy strednych odbornych skol — Mlady
tvorca v Nitre, ktort dlhoro¢ne zabezpeCuje Ministerstvo hospodarstva SR. Jej hlavnym
cielom je inSpirovat’ ziakov zdkladnych $kdl pri vybere buduceho povolania, propagovat
odbornu ¢innost’ strednych kol vratane praktickych ukazok Studijnych odborov. S tmyslom
posilnenia a podpory vztahu ziakov k odboru §tudia, vyhl'adavania talentovanych ziakov a ich
motivacie k samostatnému tvorivému mysleniu MDVRR SR vyhlasilo tento rok dve sutaze
pre ziakov strednych odbornych 8koél; jednu za oblast’ cestovného ruchu s nazvom ,,TOP
turisticka destinacia regionu““(2.ro¢nik) ajednu za oblast’ dopravy snazvom ,Majak pre
dopravu*, ktorych vit'azi buda vyhlasovani a prezentovani na Mladom tvorcovi v Nitre.

h) Negativne trendy z praxe

Vhodny priestor na zvySenie popularity odborného vzdeldvania a pripravy je uz
na zakladnych skolach. Zrusenie pracovného vyucovania na zékladnych Skolach vzalo ziakom
moznost’ ako zistit, ¢o znamena pracovat’ s drevom, kovom, pédou a pod. Nemaju priestor
na nadobudnutie vztahu k manualnym zru¢nostiam, ktoré by pre mnohych z nich mohli byt
V budtcnosti zivobytim. Opédtovné zavedenie pracovného vyuCovania do ucebnych osnov
zakladnych $kol by prispelo k zlepSeniu atraktivity odborného vzdelavania.

Negativny vplyv na existenciu niektorych Studijnych a u¢ebnych odborov mala strata
celostatneho pohladu na potrebnost’ profesii v hospodarstve. V radmci rezortu dopravy,
vystavby a regionalneho rozvoja existuju odbory, kde pocet absolventov neprevysujuci 10
alebo 20 pokryva celorepublikovi potrebu, ale zddévodu minimalnej pocetnosti
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pripravovanych ziakov ustupuji do uzadia alebo boli zruSené. Potreba takychto profesii
na trhu prace tak zostava nepokryta (napr. profesie ako lodnik, letecky mechanik).

Zhrnutie

Na zéklade uvedenych zdverov a oblasti zaujmu je mozné sformulovat’ nasledovné
navrhy a odporacania, ktorych naplnenie je v kompetencii réznych subjektov odborného
vzdelavania a pripravy — od MSVVS SR cez samospravne kraje az po zamestnavatelov,

zamestnavatel'ské zvézy a zdruzenia:

a) hladat’ prostriedky a moznosti na zvySovanie kvality odborného vzdelavania,

b) zaviest uplatnitelnost’ absolventov na trhu prace ako zasadné kritérium pri
rozhodovani §kol o skladbe Studijnych a u¢ebnych odborov,

) podporovat’ a hl'adat’ prostriedky na zlepSenie spoluprace §kol so zamestnavatel'mi,

d) podporovat a rozvijat’ ¢innost’ centier odborného vzdelavania a pripravy,

e) uprednostiovat pri racionalizacii siete strednych §kol vznik profilovanych §kol oproti
Skolam so Sirokym odbornym zameranim,

f) podmienit’ zavadzanie novych S$tudijnych alebo ucebnych odborov deklaraciou
pridanej hodnoty a potreby trhu prace,

g) hl'adat’ prostriedky a spdsoby jednotnej podpory a propagacie odborného vzdelavania
a pripravy,

h) postupne odstrafiovat’ problémy s negativnym vplyvom na odborné vzdelavanie.

3. CIELE APRIORITY AKTUALIZOVANEJ KONCEPCIE

Ciele koncepcie odborného vzdelavania a pripravy rezortu dopravy, vystavby
a regionalneho rozvoja st v sulade s hlavnymi tézami programového vyhlasenia vlady SR
za oblast’ znalostnej spolo¢nosti, vzdeldvania a kultiry zameranej na regiondlne Skolstvo.
Vlada SR sa v nich zaviazala podporit’ zavedenie vyucby smerujicej k rozvoju pracovnych
zrucnosti u Ziakov zakladnych $kdl s ciel'om zabezpecit’ ich profesionalnu orientaciu, osobitne
na $tudium na strednych odbornych skolach. V zaujme zostladenia vzdelavania a odbornej
pripravy s potrebami trhu prace vlada bude vytvéarat’ podmienky na operativny tok aktualnych
informacii medzi Skolstvom, zamestndvateImi a podnikatel'skym stavom, v regionalnom
a ndrodnom rozmere.

Hlavné ciele koncepcie v oblasti odborného vzdelavania a pripravy:

1. participacia na spruzneni existujuceho Skolského vzdelavacieho systému s cielom
jeho vyssej reakEnej schopnosti na potreby trhu prace,

2. zmena a reStrukturalizacia aktudlnej siete strednych $kol, ako aj platnych ucebnych
a Studijnych odborov na zaklade poziadaviek praxe,

3. podpora tvorby novych Studijnych a uebnych odborov so zretelom na aktudlne
potreby trhu prace,

4. rozvoj trhu prace v odvetviach rezortu s cielom tvorby novych pracovnych miest
a zvysenia uplatnitel'nosti absolventov rezortnych odborov na trhu prace,
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5. sirokd akceptacia dokladov o vzdelani vo vybranych profesiach rezortu
na Slovensku aj v zahranici,

6. zvySena motivacia a zaujem mladeze o vzdelavanie v odvetviach rezortu,

7. aktivne vyuzivanie celoStatnych informacnych systémov ako st Informacny systém
typovych pozicii, Narodna ststava povolani, Narodna ststava kvalifikacii,

8. rozvoj a uznavanie neformalneho vzdelavania v rezortnych odvetviach.

4. ZASADNE PROGRAMOVE ZMENY NA DOSIAHNUTIE CIELOV KONCEPCIE

MDVRR SR ako jeden zo subjektov koordinacie odborného vzdeldvania a pripravy
v ramci svojich kompetencii a posobnosti dosiahnutie uvedenych cielov bude zabezpecovat
nasledovnymi aktivitami a lohami:

a) analyzovat hospodarske vplyvy na trh prace v odvetviach rezortu s cielom
identifikacie novych potrieb apripravy na zmenené podmienky tak, aby
prostrednictvom zmenenych podmienok vznikli aj nové pracovné miesta;

b) podporovat’ Strukturalne zmeny vo vzdelavani a v odbornej priprave Ziakov s cielom
smerovania odbornej pripravy na praxou pozadované profesie;

C) spolupracovat’ na uUprave obsahu odbornej pripravy na ucely akceptacie dokladov
0 vzdelani vo vybranych profesiach;

d) podporovat’ vzdelavanie a motivovat’ u mladeze zaujem o profesie v rezorte;

e) podporovat’ a aktivne spolupracovat’ na tvorbe Informac¢ného systému typovych
pozicii, Nérodnej sustavy povolani, Narodnej sustavy kvalifikacii a uzndvani
neformalneho vzdelavania;

f) podporovat’ technické, technologické, informaéné a komunikaéné inovacie smerujuce
K vytvaraniu novych pracovnych miest v rezorte a k zvyseniu produktivity prace.

5. AKTUALIZACIA REALIZACNEHO PLANU KONCEPCIE

Pracovny postup na zabezpecenie zmien vyplyvajucich z koncepcie

Uloha Aktivita Termin Spolupraca

A. Koordinacia ¢innosti subjektov | Aktivita €. 1
zG¢astnenych v procese tvorby | podporovat’ a iniciovat’ stretnutia

a realizacie odborného vzdelavania | subjektov koordindcie v pripade | podla subjekty

a pripravy v rezorte potreby rieSenia spolo¢nych uloh | aktualnej koordinacie
a aktivit potreby
Aktivita &. 2

monitorovat budovanie centier
odborného vzdelavania a pripravy
s perspektivou rozsirenia
zapojenia Studijnych a ucebnych
odborov rezortu

Aktivita ¢. 3

V prislusnom

" mospravne kraj
$kolskom roku | Samospravne aje

aktivna ucast’ zastupcov MDVRR
SR na zasadnutiach Rady vlady

SR pre odborné vzdeldvanie EOdl a
a pripravu a sektorovych rad armonogramu
zasadnuti
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B. Analyza vyvoja v oblasti | Aktivita ¢. 4 Ustredie  prace,
doprav oStovych sluzieb, . , , . , socialnych  veci
plavy,  POSIovy . zabezpecovat' adekvatne zdroje | trvaly ny
telekomunikacii, stavebnictva | | . . .., . a rodiny SR,
. . $pecifickych informacii v oblasti , ;o
acestovného  ruchu s cielom otrich trhu price Vyskumny ustav
identifikacie potrieb a poziadaviek p p dopravny, a.s.,
trhu prace na odborné vzdelavanie | Aktivita &. 5 , Statisticky  urad
. podla
a pripravu .. , ., SR
vrameci rezortného socialneho | harmonogramu
dialogu identifikovat’ poziadavky | zasadnuti zastupcovia
a potreby zastupcov trhu prace | odvetvovych zamestnavatelov
v oblasti odborného vzdelavania tripartit a odborovych
ZVAZOV
C. Medializdcia  a propagacia | Aktivita ¢. 6
odborného vzdelavania rezortu , ,
na webovom sidle MDVRR SR | trvaly
spravovat a priebezne
aktualizovat” zlozku ,,Odborné
vzdelavanie a priprava“
Aktivita €. 7
zabezpecovat a podporovat’ | trvaly MH SR
propagaciu odborného
vzdelavania  a pripravy  napr.
formou sut’azi, vystav alebo inych
prezentacii strednych §kol
D. Posudzovanie navrhov novych | Aktivita ¢. 8
Studijnych  aucebnych odboro . , s, i
uaynyen 4 Y oV vypracovavat’ odborné stanoviska | trvaly
prostrednictvom stanovisk  k §t. , .,
. k predkladanym materialom
vzdelavacim programom
predkladanych MSVVS SR
E. Posudzovanie navrhov | Aktivita €. 9
koncepénych materidlov Vv oblasti L , L ,
peny N vypracovavat’ odborné stanoviska | trvaly

odborného vzdelavania a pripravy

k materidlom predkladanych na
rokovanie vlady SR a Rade vlady
SR pre odb. vzdelavanie a
pripravu

6. ZAVER

Tato koncepcia je vychodiskovym materialom, ktory ma ambiciu zmapovat’ priority
aciele rezortu dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja v oblasti smerovania odborného
vzdelavania a pripravy Zziakov na vykon povolania a odbornych c¢innosti. Je otvorenym
materidlom, ktory je pristupny zmendm a aktualizdcii na zaklade zmien vonkajSich

podmienok, ktoré budu vplyvat na vyvoj jednotlivych odvetvi rezortu - dopravy, postovych
sluzieb, elektronickych komunikacii, stavebnictva, bytovej vystavby, ako aj cestovného

ruchu.
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7.  PRILOHY

Tabulka 2: Pocet ziakov v ro¢nikoch a pocet absolventov k 15.9. (v rokoch 2010, 2011, 2012
a 2013) podla jednotlivych ucebnych a Studijnych odborov v rezorte dopravy, vystavby
a regionalneho rozvoja v zmysle vyhlasky SU SR ¢. 243/2012 Z. z.

Pocet §kol, na ktorych sa

Kéd Stupeii odbor vyucuje k 15.9. Pocet ziakov/absolventov k 15.9. v roku
odboru INE 237 0 0 vzdel. v roku
2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 2010 2011 2012 2013
36 — Stavebnictvo, geodézia, kartografia

8650 6 00 stavitel'stvo 6,L,M,N 16 14 18 10 2735/636 2385/626 2245/526 922/459

3650 6 01 stavitel'stvo - 6,M,N 3 4 6 6 638/95 710/143 594/220 400/207
pozemné stavitel'stvo

3650 6 02 stavitel'stvo - 6,M 1 2 2 2 101/26 93/23 69/38 42/28
dopravné stavitel'stvo

3650 6 03 stavitel'stvo - 6,M
zelezni¢né
stavitel'stvo

3650 6 04 stavitel'stvo - 6,M
vodohospodarske
stavby

3650 6 05 stavitel'stvo - poziarna 6,M 1 2 3 2 56/16 74/12 98/16 39/15
ochrana

3650 6 06 stavitel'stvo - 6,M 1 1 24/0 25/10
rekonstrukcia
a adaptacia budov

3650 6 07 stavitel'stvo - 6,M 1 2 2 2 15/0 88/16 91/28 70/36
technické zariadenie
budov

3650 6 08 stavitel'stvo - 6,M
ekologické
stavitel'stvo

3650 6 09 stavitel'stvo - 6,M
hydroekologické
stavby

3650 6 10 stavitel'stvo - 6,M 2 4 5 4 96/17 145/20 212/86 111/87
stavebny manazment

3650 M 00 stavitel'stvo 19 1405/0

3650 M 01 stavitel'stvo - 2 76/0
pozemné stavitel'stvo

B650 M 05 | stavitel'stvo - poziarna 2 80/0
ochrana

3650 M 10 stavitel'stvo - 2 70/0
stavebny manazment

8650 N 00 stavitel'stvo 1 3/0

3650 N 01 stavitel'stvo - 1 3/0
pozemné stavitel'stvo

3655 6 00 geodézia 6,M

3656 4 00 operator stavebnej 4K 15 18 18 17 827/169 897/194 855/194 412/224
vyroby

3656 K 00 operator stavebnej 15 284/0
vyroby

3656 4 01 operator stavebnej 4K 1 46/9
vyroby - murované
konstrukcie

3656 4 02 operator stavebnej 4,K
vyroby - beténové
konstrukcie

3656 4 03 operator stavebnej 4K
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vyroby -  kvalita
stavebnych prac

zelezobetonarska
vyroba

3658 4 00 mechanik  stavebno- 4K 13 13 14 13 485/125 532/94 554/104 260/132
instalacnych zariadeni
3658 K 00 mechanik  stavebno- 15 295/0
instalacnych zariadeni
3659 4 00 stavebnictvo 4LRTV 24 24 28 1 713/189 696/213 711/251 2/182
3659 4 01 stavebnictvo - vyroba 4L 7 3 2 0 61/51 52/5 43/21 0/16
stavieb
83659 4 02 stavebnictvo - 4,L
technické zariadenie
budov
83659 4 05 stavebnictvo - 4,L
podnikanie \Y
stavebnictve
3659 L 00 stavebnictvo 30 763/0
3660 4 00 vodné hospodarstvo 4LRT
3661 2 00 murar 2,H 45 45 47 43 1683/426 1581/478 1439/544 465/469
3661 H 00 murar 46 895/0
3663 2 00 tesar 2,H 13 12 11 10 240/80 235/72 171/90 74167
3663 H 00 tesar 5 83/0
3664 2 00 Zelezobetonar 2,H
3665 2 00 Stukatér 2,H
3668 2 00 montér suchych 2,H 8 9 9 9 211/64 218/69 205/66 73/61
stavieb
3668 H 00 montér suchych 7 94/0
stavieb
B672 200 kamenar 2,H 1 1 1 0 5/7 4/0 4/0 0/4
86732 00 kachliar 2,H 2 2 2 1 13/0 24/0 27/0 10/14
8673 H 00 kachliar 2 55/0
86752 00 maliar 2,H 15 13 13 8 287/107 191/98 178/73 28/71
8675 H 00 maliar 10 118/0
B6752 01 maliar - interiéry 2,H
B6752 02 maliar -  stavebna 2,H
vyroba
3676 2 00 izolatér 2,H
3678 2 00 instalatér 2,GH 28 28 27 26 825/219 813/227 819/269 263/283
3678 201 instalatér - vodovodné 2,G 2 2 2 1 5/8 12/0 21/5 5/0
zariadenia
8678 H 00 inStalatér 26 571/0
8679 2 00 sklenar 2,H
3680 2 00 podlahar 2,H 2 1 48/24 20/21 11/0 2/9
3684 2 00 strechar 2,H 5 5 4 64/17 66/30 59/15 33/12
3684 H 00 strechar 1 14/0
3686 2 00 stavebna vyroba 0,2,F,G 31 36 40 0 913/132 968/200 1099/172 0/233
3686 2 00 stavebna vyroba 2,G
3686 2 01 stavebna vyroba - 2,G 2 1 0/10 4/0
podlahdrske prace
3686 2 02 stavebna vyroba - 2,G
pokryvacské prace
3686 2 03 stavebna vyroba - 2,G 20 19 20 19 530/115 498/93 476/104 98/89
murdarske prace
3686 2 04 stavebna vyroba - 2,G 2 3 3 1 32/6 58/10 55/5 9/9
stavebné prace
3686 2 05 stavebna vyroba — 2,G
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v doprave a spojoch -
silnopradova
elektrotechnika v
doprave

3686 2 06 stavebna vyroba - 2,G 5 5 5 5 97/27 83/27 80/22 19/16
stavebné zamocnictvo

3686 2 07 stavebna vyroba - 2,G
stavebné klampiarstvo

3686 2 08 stavebna vyroba - 2,G 2 2 1 9/0 0/5 7/0
stavebné tesarstvo

3686 2 09 stavebna vyroba — 2,G
dlazdenie

3686 2 10 stavebna vyroba - 2,G 20 17 17 10 323/66 241/54 239/58 54/37
maliarske
a natieracské prace

3686 2 11 stavebna vyroba - 2,G 3 3 3 1 32/10 31/5 30/10 4/8
stavebné stolarstvo

3686 2 12 stavebna vyroba - 2,G
stavebné sklenarstvo

3686 F 00 stavebnd vyroba 41 1373/12

3686 G 00 stavebna vyroba 1 8/0

3686 G 03 stavebna vyroba - 21 388/0
murarske prace

3686 G 04 stavebna vyroba - 3 79/0
stavebné prace

3686 G 06 stavebna vyroba - 5 49/0
stavebné zamocnictvo

3686 G 08 stavebna vyroba - 1 5/0
stavebné tesarstvo

3686 G 10 stavebna vyroba - 14 179/0
maliarske
a natieraCské prace

3686 G 11 stavebna vyroba - 3 23/0
stavebné stolarstvo

3688 2 00 kominar 2.H

3692 6 00 geodézia, kartografia 6,M,N 11 11 11 11 931/196 862/239 795/208 413/214
a kataster

3692 M 00 geodézia, kartografia 11 318/0
a kataster

3693 4 00 technik energetickych 4, K 3 3 3 3 55/0 141/0 239/0 130/0
zariadeni budov (exp.)

3693 K 00 technik energetickych 202/0
zariadeni budov

3699 6 00 technik v stavebnictve 6,M 1 1 1 0 21/3 11/11 0/10 0/1

3699 6 01 technik v stavebnictve 6,M
- pozemné
stavitel'stvo

37 — Doprava, posty a telekomunikacie

3739 6 00 elektrotechnika 6,M 4 4 4 4 366/82 348/84 289/102 145/84
v doprave a
telekomunikaciach

38739 M 00 elektrotechnika 3 106/0
v doprave a
telekomunikaciach

3740 6 00 elektrotechnika 6,M
v doprave a spojoch

3740 6 01 elektrotechnika 6,M
v doprave a spojoch -
elektricka trakcia
a energetika \
doprave

37406 02 elektrotechnika 6,M
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87406 03

elektrotechnika

v doprave a spojoch -
udrzba a oprava
vozidiel

6,M

3740 6 04

elektrotechnika

v doprave a spojoch -
oznamovacia technika
v doprave a spojoch

6,M

87406 05

elektrotechnika

v doprave a spojoch -
zabezpecCovacia
technika v doprave

6,M

37406 06

elektrotechnika

v doprave a spojoch -
telekomunika¢na
technika

6,M

3740 6 07

elektrotechnika

v doprave a spojoch -
radiokomunika¢na
technika

6,M

8744 6 00

cestna doprava

6,M

87446 01

cestna  doprava -
prevadzka  audrzba
vozidiel

6,M

87446 02

cestna  doprava -
doprava a preprava

6,M

8756 4 00

postova prevadzka

4,L

48/65

43/17

27/15

0/11

8756 L 00

postova prevadzka

18/0

8757 4 00

dopravna prevadzka

4L

177/63

171/53

253/50

0/63

8757401

dopravna prevadzka -
cestna a mestska
doprava

4,L

29
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583/301

877/189

7501244

0/337

B757 402

dopravna prevadzka -
zelezni€na  doprava
a preprava

4,L

8757 403

dopravna prevadzka -
lodna doprava

4L

B757 4 04

dopravna prevadzka -
bezpeénost’ a ochrana
zelezniCnej prevadzky

4,L

B757 405

dopravna prevadzka -
obchodna ¢innost’
Zeleznic

4,L

47/22

8/3

7/13

0/7

8757 4 06

dopravna prevadzka -
zelezni€na  dopravna
cesta

4L

1/0

8757 4 08

dopravna prevadzka -
vodna doprava

4,L

8757 L 00

dopravna prevadzka

15

494/0

B757 L 01

dopravna prevadzka -
cestna a mestska
doprava

10

338/0

8757 L 05

dopravna prevadzka -
obchodna ¢innost’
zeleznic

1/0

38758 4 00

operator  prevadzky
a ekonomiky dopravy

4K

0/22

37594 00

komer¢ny pracovnik
v doprave

4,K

15

13

16

14

968/298

669/225

600/231

330/253

8759 401

komer¢ny pracovnik
vdoprave - cestna
a mestska doprava

4,K

18/15

3759 4 02

komer¢ény pracovnik
v doprave - Zelezni¢na

4,K

62/25

56/17
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doprava

8759 4 03

komerény pracovnik
vdoprave - vodna
doprava

4K

8759 4 05

komerény pracovnik
vdoprave - letecka
doprava

4,K

88/20

8759 4 06

komerény pracovnik
v doprave -
zasielatel'stvo a colna
deklaracia

4,K

8759 4 07

komerény pracovnik
v doprave - dopravna
logistika

4,K

72/14

59/24

46/15

8759 K00

komerény pracovnik
v doprave

188/0

8759 K 01

komer¢ny pracovnik
vdoprave - cestna
a mestska doprava

29/0

3760 6 00

prevadzka
a ekonomika dopravy

6,M

19

20

21

21

2563/598

2332/664

2070/595

991/619

38760 M 00

prevadzka
a ekonomika dopravy

17

765/0

3760 6 01

prevadzka
a ekonomika dopravy
- zelezni¢na doprava

6,M

3760 6 02

prevadzka
a ekonomika dopravy
- zelezni¢na preprava

6,M

3760 6 03

prevadzka
a ekonomika dopravy
- colny deklarant

6,M

3760 6 04

prevadzka
a ekonomika dopravy
- zasielatel'stvo

6,M

3760 6 05

prevadzka
a ekonomika dopravy
- cestna doprava a
preprava

6,M

3760 6 06

prevadzka
a ekonomika dopravy
- logistika v doprave

6,M

64/43

710

38/17

8762 2 00

zelezniiar

2,H

0/12

8762201

zelezniciar - dopravna
cesta

2H

8762 2 02

ZelezniCiar -
obchodna ¢innost’

2,H

37632 00

manipulant  poStovej
prevadzky a prepravy

2H

11/0

8764 700

logistika a manaZzment
Vv cestnej preprave

7.Q

52/11

42/16

32/8

13/17

8764 Q 00

logistika a manaZzment
v cestnej preprave

15/0

37656 00

technika a prevadzka
dopravy

6,M

21

21

20

17

2017/393

1988/447

1799/529

897/441

8765 M 00

technika a prevadzka
dopravy

16

784/0

3766 2 00

lodnik

2H

3767 6 00

dopravnd  akadémia

(exp)

6,M

103/0

155/0

163/29

66/54

8767 M 00

dopravna akadémia

93/0

8772600

doprava

6,MRTV

8772601

doprava - prevadzka

6,M

0/1
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a udrzba cestnych
vozidiel
8772602 doprava - mestska 6,M
hromadna doprava
387726 03 doprava -  lodna 6,M
doprava
B772 6 05 doprava - kamionova 6,M
doprava
B774 400 mechanik 4K
telekomunikacii
B774 401 mechanik 4K
telekomunikacii -
telekomunika¢né
zariadenia
B774 402 mechanik 4K
telekomunikacii -
telekomunikacéné
sluzby
38774403 mechanik 4,K 8/0 0/9
telekomunikacii -
informacné
komunika¢né
technolégie
38776 4 00 mechanik lietadiel 4K
38776 4 01 mechanik lietadiel - 4,K 133/38 124/27 115/38 48/23
mechanika
3776 4 02 mechanik lietadiel - 4,K 58/0 56/12 65/7 20/15
avionika
38776 K01 mechanik lietadiel - 56/0
mechanika
38776 K02 mechanik lietadiel - 44/0
avionika
3778 4 00 technik informaénych 4,K 517/130 465/147 413/116 199/109
a telekomunikaénych
technologii
3778 K 00 technik informaénych 171/0
a telekomunikacnych
technologii
38779 6 00 sukromny pilot 6,M
37914 00 spojovy manipulant 4,K
3792 4 00 postovy manipulant 4,K 381/113 237/146 180/85 52/66
3792 K 00 postovy manipulant 38/0
3794 6 00 postové a peflazné 6,M 50/0 65/0 60/14 32/19
sluzby (exp)
3794 M 00 postové a peiazné 9/0
sluzby
63 — Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I
6314 6 00 cestovny ruch 6,7,N,Q, 152/50 128/45 78/25 0/25
RTV
6314 7 00 cestovny ruch 209/68 234/59 213/77 66/60
/aj Be/
6314 N 00 cestovny ruch 75/0
6314 Q 00 cestovny ruch 147/0
6318 7 00 manazment  hotelov 7,Q 244/46 236/49 205/56 84/69
a cestovnych
kancelarii
6318 Q 00 manazment  hotelov 154/0
a cestovnych
kancelarii
6318 701 - | manaZment hotelov 7,Q
a cestovnych
kancelarii —
manaZment hotelov
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6318 7 02 manazment  hotelov 7,Q 1 1 100/0 77146
a cestovnych
kancelarii —
manazment
cestovnych kancelarii
6318 703 - | manazment hotelov 7,Q
a cestovnych
kancelarii -
manazment
turistickych
informacnych
kancelarii
6323 6 00 hotelova akadémia 6,LLM,N 53 54 54 54 11016/2000 | 10826/2141 | 10629/2084 | 6013/2156
6323 K 00 hotelova akadémia 56 4282/0
6323 L 00 hotelova akadémia 10/0
6323 N 00 hotelova akadémia 2 7/0
6323 6 01 hotelova akadémia - 6,M
hotelovy manazment
6323 6 02 hotelova akadémia - 6,M
gastronomicky
manazment
6324 6 00 manaZment 6,M,N 33 36 36 36 2657/375 2849/429 2821/582 1318/832
regionalneho
cestovného ruchu
6324 M 00 manazment 33 1152/0
regionalneho
cestovného ruchu
6336 6 00 Informacné 1 50/15
technologie
a informacné  sluzby
v cestovnom  ruchu
(exp)
6336 M 00 Informacné 1 41/0
technologie
a informa¢né  sluzby
v cestovnom ruchu
6354 6 01 sluzby  a siikromné 6,M 1 1 1 1 36/4 34/8 39/0 18/13
podnikanie -
hotelierstvo
6354 M 01 | sluzby  asukromné 1 4/0
podnikanie -
hotelierstvo
6355 6 00 sluzby v cestovnom 6,M 10 12 13 12 536/17 731/23 886/71 419/202
ruchu
6355 M 00 sluzby v cestovnom 15 502/0
ruchu
64 - Ekonomika a organizicia, obchod a sluzby II
6421 4 00 spolo¢né stravovanie 72 33/990
6421 L 00 spoloéné stravovanie 72 2327/0
6432 K 00 pracovnik 4K 2 2 48/0 109/0
v hotelierstve
a cestovnom ruchu
(exp)
6444 2 00 ¢asnik, servirka 51 587/570
6444 4 00 ¢asnik, servirka 41 866/486
6444 H 00 ¢asnik, servirka 50 1333/0
6444 K 00 ¢asnik, servirka 35 734/0
6445 2 00 kuchar 69 1170/1010
6445 4 00 kuchar 38 1126/522
6445 H 00 kuchar 70 2376/0
6445 K 00 kuchar 38 1124/0
6489 2 00 hostinsky, hostinska 30 450/447
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6489 H 00

hostinsky, hostinska 30 993/0

6490 2 01

kuchar, ¢asnik; 1 4/6
kucharka, servirka —
priprava jedal

Zdroj: vlastny vypodet pri pouziti idajov z UTPS

Oznacenie kodu stupna vzdelania v regiondlnom Skolstve pre vSetky aktualne Studijné odbory,
ucebné odbory a ich odborné zamerania, v ktorych sa vychova a vzdelavanie zacali pred
Skolskym rokom 2012/2013, je nasledujuce:

0 | Nizsie stredné odborné vzdelanie na Skoldch so zvlast upravenymi uc¢ebnymi planmi a
na praktickych Skolach (zaskolenie, zaucenie)

1 | Nizsie stredné odborné vzdelanie v experimentalnych odboroch

2 | Stredné odborné vzdelanie ziskané na odbornych uciliStiach a strednych odbornych
Skolach ukoncené vyuénym listom (vyucenie)

3 | Stredné odborné vzdelanie (Stidium bez maturity; zavere¢né vysvedcenie)

4 | Uplné stredné odborné vzdelanie (tidium na strednej odbornej $kole ukondené
maturitou s vyu¢nym listom; byvalé stredné odborné udilistia)

5 | Uplné stredné vSeobecné vzdelanie (Studium na gymnaziu ukoncené maturitou)

6 | Uplné stredné odborné vzdelanie (§tidium na strednej odbornej $kole ukonéené
maturitou)

7 | Vyssie odborné vzdelanie (vyssie vzdelanie ukoncené absolutdriom)
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Tabulka 2a: NajpocetnejSie odbory rezortného odborného vzdelavania v Skolskom roku

2012/2013
gggg:,gs Kod odboru Nazov odboru Pocet Ziakov abfglf/eetn t
36 3650 6 00 stavitel'stvo 2 245 526
3661 2 00 murar 1439 544
3686 2 00 stavebna vyroba 1099 172
3656 4 00 operator stavebnej vyroby 855 194
36782 00 instalatér 819 269
37 3760 6 00 prevadzka a ekonomika dopravy 2070 595
3765 6 00 technika a prevadzka dopravy 1799 529
3757 401 dopravna prevadzka — CaMD 750 244
3759 4 00 komer¢ny pracovnik v doprave 600 231
3778 400 technik informac. a telekom. technologii 413 116
63 6323 6 00 hotelova akadémia 10 629 2084
6324 6 00 manazment regionalneho cestovného ruchu 2821 582
6355 6 00 sluzby v cestovnom ruchu 886 71
6314 6 00 (7 00) cestovny ruch 291 102
6318 7 00 (7 02) manazment hotelov a CK (manazment CK) 205 (77) 56 (0)
64 6445 2 00 (4 00) kuchar 3391 (2 435) 1248 (484)
6444 4 00 (2 00) Gasnik, servirka 1887 (1 859) 581 (626)
6421 4 00 spolo¢né stravovanie 2897 1254
6489 2 00 hostinsky, hostinska 1500 477

Tabulka 2b: NajpocetnejSie odbory rezortného odborného vzdelavania v $kolskom roku

2013/2014
ilggg:_gs Koéd odboru Nazov odboru Pocet Ziakov abzc())lf/eet nt
36 3650 M (3650 6) stavitel'stvo 1405 (922) 0 (459)
3686 F (3686 2) stavebna vyroba 1373 (0) 12 (233)
3661 H (3661 2) murar 895 (465) 0 (469)
3678 H (3678 2) inStalatér 571 (263) 0 (283)
3656 4 (3656 K) operator stavebnej vyroby 412 (284) 224 (0)
37 3760 6 (3760 M) prevadzka a ekonomika dopravy 991 (765) 619 (0)
3765 6 (3765 M) technika a prevadzka dopravy 897 (784) 441 (0)
3759 4 (3759 K) komerény pracovnik v doprave 330 (188) 253 (0)
3757 L (3757 4) dopravna prevadzka 494 (0) 0 (63)
3778 4 (3778 K) technik informac. a telekom. technoldgii 199 (171) 109 (0)
63 6323 6 (6323 K) hotelova akadémia 6 013 (4 282) 2156 (0)
6324 6 (6324 M) manazment regionalneho cestovného ruchu | 1318 (1 152) 832 (0)
6355 M (6355 6) sluzby v cestovnom ruchu 502 (419) 0 (202)
6314 Q (63146 -7,N) | cestovny ruch 147 (141) 0 (60)
6318 Q (6318 7) manazment hotelov a CK 154 (84) 0 (69)
64 6445 H (6445 2, H, K) kuchar 2 376 (3 420) 0 (1532)
6444 H (6445 2,4, casnik, servirka 1333 (2 187) 0 (1 056)
6421 L (6421 4) spolo¢né stravovanie 2 327 (33) 0 (990)
6489 H (6489 2) hostinsky, hostinska 993 (450) 0 (447)
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Tabulka 3: Prehl'ad rezortnych odborov, v ktorych sa zabezpeCuje odborné vzdeldavanie

v Bratislavskom kraji v skolskom roku 2013/2014

‘ Nazov odboru

‘ Pocet $kol

Kéd odboru Pocet Ziakov
Odbory skupiny 36 534*
3650 6 00 stavitel'stvo 1 178
3656 4 00 operator stavebnej vyroby 1 22
3659 4 00 stavebnictvo 2 47
3661 2 00 murar 1 10
3675200 maliar 1 20
3678200 instalatér 2 79
3686 2 00 stavebna vyroba 2 62
3686 203 stavebna vyroba - murarske prace 1 14
36862 04 stavebna vyroba -stavebné prace 1 23
3686 2 10 stavebna vyroba - maliarske a natieracské prace 2 17
3692 6 00 geodézia, kartografia a kataster 1 62
Odbory skupiny 37 664
3757400 dopravna prevadzka 1 43
3759 4 00 komer¢ény pracovnik v doprave 1 20
3760 6 00 prevadzka a ekonomika dopravy 4 261
3765 6 00 technika a prevadzka dopravy 2 248
3776 4 01 mechanik lietadiel - mechanika 1 15
3778400 technik informacnych a telekom. technologii 1 71
3792400 postovy manipulant 1 6
Odbory skupiny 63 1161
63147 00 cestovny ruch 3 129
6323 6 00 hotelova akadémia 7 773
6324 6 00 manazment regionalneho cestovného ruchu 3 146
6336 6 00 informacné technoldgie a informacné sluzby v CR 1 91
6355 6 00 sluzby v cestovnom ruchu 1 22
Odbory skupiny 64 947
6421 4 00 spolo¢né stravovanie 6 135
6432 K 00 pracovnik v hotelierstve a CR 2 109
6444 2 00 ¢asnik, servirka 6 149
6444 4 00 ¢asnik, servirka 5 102
6445 2 00 kuchar 6 233
6445 4 00 kuchér 5 219

*v pocte je zahrnutych aj 72 Ziakov Specidalnych skol
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Tabulka 4: Prehl'ad rezortnych odborov, v ktorych sa zabezpeCuje odborné vzdeldvanie

v Trnavskom kraji v skolskom roku 2013/2014

Kéd odboru ‘ Nazov odboru

Pocet $kol Pocet Ziakov
Odbory skupiny 36 934*
3650 6 00 stavitel'stvo 1 219
36594 00 stavebnictvo 3 77
3661 2 00 murar 5 72
3663 2 00 tesar 1 5
3675200 maliar 1 39
3678200 instalatér 4 137
3680 2 00 podlahar 1 2
3686 2 00 stavebna vyroba 4 91
3686 2 03 stavebna vyroba - murarske prace 3 31
3686 2 06 stavebna vyroba - stavebné zamoc¢nictvo 1 17
3686 2 10 stavebna vyroba - maliarske a natiera¢ské prace 3 61
36862 11 stavebna vyroba - stavebné stolarstvo 1 11
3692 6 00 geodézia, kartografia a kataster 1 79
3693400 technik energetickych zariadeni budov 1 93
Odbory skupiny 37 660
3739600 elektrotechnika v doprave a telekomunikaciach 1 104
3757400 dopravna prevadzka 3 99
3757401 dopravna prevadzka — cestna a mestska doprava 1 58
3759 4 00 komerény pracovnik v doprave 1 40
3760 6 00 prevadzka a ekonomika dopravy 1 169
3765 6 00 technika a prevadzka dopravy 2 176
37784 00 technik informacénych a telekom. technologii 1 14
Odbory skupiny 63 2 663
6314 7 00 cestovny ruch 1 38
6318 7 00 manazment hotelov a cestovnych kancelarii 2 191
6323 6 00 hotelova akadémia 8 1811
6324 6 00 manazment regionalneho cestovného ruchu 5 311
6354 6 01 sluzby a sukromné podnikanie - hotelierstvo 1 22
6355 6 00 sluzby v cestovnom ruchu 4 290
Odbory skupiny 64 2 095
6421 4 00 spolo¢né stravovanie 9 364
6444 2 00 ¢asnik, servirka 341
6444 4 00 ¢asnik, servirka 5 192
6445 2 00 kuchér 10 817
6445 4 00 kuchar 287
6489 2 00 hostinsky, hostinska 94

*v pocte je zahrnutych aj 141 Ziakov Specialnych kol
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Tabulka 5: Prehl'ad rezortnych odborov, Vv ktorych sa zabezpeCuje odborné vzdeldavanie

Vv Tren¢ianskom kraji v $kolskom roku 2013/2014

‘ Pocet $kol

Kéd odboru Nazov odboru Pocet Ziakov
Odbory skupiny 36 918*
3650 6 00 stavitel'stvo 3 273
3650 6 01 stavitel'stvo - pozemné stavitel'stvo 1 24
3650 6 06 stavitel'stvo - rekonstrukcia a adaptacia budov 1 25
3656 4 00 operator stavebnej vyroby 1 36
3658 4 00 mechanik stavebnoinstala¢nych zariadeni 1 34
36594 00 stavebnictvo 3 93
3661 2 00 murar 4 119
36632 00 tesar 1 7
3668 2 00 montér suchych stavieb 1 5
3678200 instalatér 4 99
3684 2 00 strechar 1 5
3686 2 00 stavebna vyroba 3 49
3686 2 03 stavebna vyroba - murarske prace 2 48
3686 2 06 stavebna vyroba - stavebné zamoc¢nictvo 1 15
3686 2 10 stavebna vyroba - maliarske a natiera¢ské prace 1 17
3692 6 00 geodézia, kartografia a kataster 1 69
Odbory skupiny 37 956
3757400 dopravna prevadzka 2 59
3759 4 00 komer¢ny pracovnik v doprave 1 179
3760 6 00 prevadzka a ekonomika dopravy 4 281
37656 00 technika a prevadzka dopravy 2 146
3767 6 00 dopravna akadémia 1 87
3776401 mechanik lietadiel — mechanika 1 89
3776 4 02 mechanik lietadiel — avionika 1 64
3778400 technik informaénych a telekom. technologii 1 51
Odbory skupiny 63 1187
6314 7 00 cestovny ruch 1 55
6323 6 00 hotelova akadémia 5 832
6324 6 00 manazment regionalneho cestovného ruchu 3 176
6355 6 00 sluzby v cestovnom ruchu 2 124
Odbory skupiny 64 1318
6421 4 00 spolo¢né stravovanie 6 242
6444 2 00 ¢asnik, servirka 3 125
6444 4 00 ¢asnik, servirka 4 208
6445 2 00 kuchar 5 298
6445 4 00 kuchér 4 230
6489 2 00 hostinsky, hostinska 5 215

*v pocte je zahrnutych aj 80 zZiakov Specidlnych $kél a 47 Ziakov piaristického gymnazia v Prievidzi
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Tabulka 6: Prehl'ad rezortnych odborov, v ktorych sa zabezpecuje odborné vzdeldvanie

v Nitrianskom kraji v skolskom roku 2013/2014

‘ Pocet $kol

Kéd odboru Nazov odboru Pocet Ziakov
Odbory skupiny 36 1408*
3650 6 00 stavitel'stvo 3 615
3656 4 00 operator stavebnej vyroby 3 72
3658 4 00 mechanik stavebnoinstala¢nych zariadeni 2 32
36594 00 stavebnictvo 4 149
3661 2 00 murar 5 124
3663 2 00 tesar 2 30
3673200 kachliar 1 18
3675200 maliar 3 44
3678 2 00 inStalatér 4 95
3684 2 00 strechar 1 21
3686 2 00 stavebna vyroba 3 54
3686 2 03 stavebna vyroba - murarske prace 1 33
3686 2 06 stavebna vyroba - stavebné zamo¢nictvo 1 11
3686 2 10 stavebna vyroba - maliarske a natieraéské prace 1 3
3692 6 00 geodézia, kartografia a kataster 1 107
Odbory skupiny 37 421
3757400 dopravna prevadzka 1 21
3757401 dopravna prevadzka - cestna a mestska doprava 3 100
3759 4 00 komer¢ny pracovnik v doprave 2 28
3760 6 00 prevadzka a ekonomika dopravy 2 113
3765 6 00 technika a prevadzka dopravy 2 99
37784 00 technik informacénych a telekom. technologii 1 60
Odbory skupiny 63 1382
6323 6 00 hotelova akadémia 4 1092
6324 6 00 manazment regionalneho cestovného ruchu 188
6355 6 00 sluzby v cestovnom ruchu 102
Odbory skupiny 64 1829
6421 4 00 spolo¢né stravovanie 11 392
6444 2 00 casnik, servirka 11 370
6444 4 00 ¢asnik, servirka 4 121
6445 2 00 kuchar 14 594
6445 4 00 kuchér 161
6489 200 hostinsky, hostinska 4 191

*v pocte je zahrnutych aj 47 Ziakov Specidalnych skol
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Tabulka 7: Prehl'ad rezortnych odborov, v ktorych sa zabezpeCuje odborné vzdeldvanie

v Zilinskom kraji v §kolskom roku 2013/2014

Kod odboru Nazov odboru Pocet $kol Pocet Ziakov
Odbory skupiny 36 2252*
3650 6 00 stavitel'stvo 3 363
3650 6 01 stavitel'stvo - pozemné stavitel'stvo 2 205
3650 6 02 stavitel'stvo - dopravné stavitel'stvo 1 26
3650 6 05 stavitel'stvo - poziarna ochrana 1 27
3650 6 07 stavitel'stvo - technické zariadenia budov 1 30
3650 6 10 stavitel'stvo - stavebny manazment 1 21
3656 4 00 operator stavebnej vyroby 6 360
3658 4 00 mechanik stavebnoinstalaénych zariadeni 4 195
3659 4 00 stavebnictvo 5 169
3661 2 00 murar 9 282
3663 2 00 tesar 3 100
3668 2 00 montér suchych stavieb 2 33
3675200 maliar 3 22
3678200 instalatér 5 132
3678201 instalatér - vodovodné zariadenia 1 19
3684 2 00 strechar 1 13
3686 2 00 stavebna vyroba 2 61
3686 2 03 stavebna vyroba - murarske prace 3 46
3686 2 06 stavebna vyroba - stavebné zamo¢nictvo 1 10
3686 2 10 stavebna vyroba - maliarske a natiera¢ské prace 2 21
3692 6 00 geodézia, kartografia a kataster 1 117
Odbory skupiny 37 735
3757400 dopravna prevadzka 4 163
3757401 dopravna prevadzka - cestna a mestska doprava 2 54
3759 4 00 komer¢ny pracovnik v doprave 3 125
3760 6 00 prevadzka a ekonomika dopravy 2 208
37656 00 technika a prevadzka dopravy 2 113
3767 6 00 dopravna akadémia 1 72
Odbory skupiny 63 2124
63147 00 cestovny ruch 1 45
6323 6 00 hotelova akadémia 7 1365
6324 6 00 manazment regionalneho cestovného ruchu 5 494
6355 6 00 sluzby v cestovnom ruchu 2 220
Odbory skupiny 64 1737
6421 4 00 spolo¢né stravovanie 7 283
6444 2 00 ¢asnik, servirka 7 401
6444 4 00 ¢asnik, servirka 6 269
6445 2 00 kuchér 8 446
6445 4 00 kuchar 5 302
6489 2 00 hostinsky, hostinska 1 36

*v pocte je zahrnutych aj 96 ziakov Specialnych skol
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Tabulka 8: Prehl'ad rezortnych odborov, v ktorych sa zabezpeCuje odborné vzdeldvanie
v Banskobystrickom kraji v skolskom roku 2013/2014

‘ Nazov odboru

‘ Pocet $kol

Kod odboru Pocet Ziakov
Odbory skupiny 36 1286*
3650 6 00 stavitel'stvo 2 318
3656 4 00 operator stavebnej vyroby 2 98
3658 4 00 mechanik stavebnoinstala¢nych zariadeni 1 44
36594 00 stavebnictvo 3 46
3661 2 00 murar 6 178
3668 2 00 montér suchych stavieb 2 48
3673200 kachliar 1 47
3675200 maliar 1 5
3678 2 00 instalatér 1 13
3686 2 00 stavebna vyroba 7 151
3686 2 03 stavebna vyroba - murarske prace 5 117
3686 2 10 stavebna vyroba - maliarske a natieracské prace 1 26
3686 2 11 stavebna vyroba - stavebné stolarstvo 1 9
3692 6 00 geodézia, kartografia a kataster 2 90
369 34 00 technik energetickych zariadeni budov 1 96
Odbory skupiny 37 638
3739600 elektrotechnika v doprave a telekomunikaciach 1 14
3757400 dopravna prevadzka 3 82
3757401 dopravna prevadzka - cestna a mestska doprava 1 26
3759 4 00 komer¢ny pracovnik v doprave 2 15
3760 6 00 prevadzka a ekonomika dopravy 2 163
37656 00 technika a prevadzka dopravy 3 245
3778400 technik informaénych a telekom. technologii 1 76
37924 00 postovy manipulant 1 17
Odbory skupiny 63 1617
63147 00 cestovny ruch 1 21
6318 7 00 manazment hotelov a cestovnych kancelarii 1 47
6323 6 00 hotelova akadémia 7 1198
6324 6 00 manazment regionalneho cestovného ruchu 6 351
Odbory skupiny 64 1417**
6421 4 00 spolo¢né stravovanie 9 260
6444 2 00 ¢asnik, servirka 6 242
6444 4 00 ¢asnik, servirka 4 204
6445 2 00 kuchér 8 297
6445 4 00 kuchar 3 164
6489 2 00 hostinsky, hostinska 5 246
6490 2 01 kuchar, ¢asnik; kucharka servirka - priprava jedal 1 4

*v pocte je zahrnutych aj 160 Ziakov Specidlnych skél 2o skupiny odborov vzdelavania 36

**y pocte je zahrnutych aj 23 Ziakov Specidlnych $kél zo skupiny odborov vzdelavania 64
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Tabulka 9: Prehl'ad rezortnych odborov, v ktorych sa zabezpeCuje odborné vzdeldvanie

V PreSovskom kraji v §kolskom roku 2013/2014

Kéd odboru ‘ Nazov odboru

‘ Pocet $kol

Pocet Ziakov
Odbory skupiny 36 2446*
3650 6 00 stavitel'stvo 3 191
3650 6 01 stavitel'stvo - pozemné stavitel'stvo 2 105
3650 6 02 stavitel'stvo - dopravné stavitel'stvo 1 16
3650 6 07 stavitel'stvo - technické zariadenia budov 1 40
36506 10 stavitel'stvo - stavebny manazment 1 130
3656 4 00 operator stavebnej vyroby 3 92
3658 4 00 mechanik stavebnoinstala¢nych zariadeni 3 72
3659 4 00 stavebnictvo 7 142
3661 2 00 murar 12 371
3663 2 00 tesar 1 14
3668 2 00 montér suchych stavieb 3 49
3678 200 inStalatér 233
3678201 instalatér - vodovodné zariadenia 1 5
3686 2 00 stavebna vyroba 13 476
3686 2 03 stavebna vyroba - murarske prace 6 159
3686 2 04 stavebna vyroba - stavebné prace 1 21
3686 2 06 stavebna vyroba - stavebné zamoc¢nictvo 1 15
3686 2 08 stavebna vyroba - stavebné tesarstvo 1 5
3686 2 10 stavebna vyroba - maliarske a natiera¢ské prace 2 34
3686 2 11 stavebna vyroba - stavebné stolarstvo 1 7
3692 6 00 geodézia, kartografia a kataster 2 126
3693 4 00 technik energetickych zariadeni budov 1 143
Odbory skupiny 37 717
3756 4 00 postova prevadzka 1 18
3757400 dopravna prevadzka 1 27
3757401 dopravna prevadzka - cestna a mestska doprava 2 54
3759 4 00 komer¢ny pracovnik v doprave 3 61
3760 6 00 prevadzka a ekonomika dopravy 4 89
3763200 manipulant postovej prevadzky a prepravy 1 11
37656 00 technika a prevadzka dopravy 3 381
3778400 technik informaénych a telekom. technologii 1 33
3792400 postovy manipulant 1 2
3794 6 00 postové a penazné sluzby 1 41
Odbory skupiny 63 2292
6323 6 00 hotelova akadémia 9 1815
6324 6 00 manazment regionalneho cestovného ruchu 397
6355 6 00 sluzby v cestovnom ruchu 80
Odbory skupiny 64 2171
6421 4 00 spolo¢né stravovanie 10 328
6444 2 00 ¢asnik, servirka 99
6444 4 00 ¢asnik, servirka 8 341
6445 2 00 kuchar 12 433
6445 4 00 kuchar 10 657
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‘ 6489 2 00

‘ hostinsky, hostinska

7

313

*y pocte je zahrnutych aj 246 Ziakov Specidlnych $kél a 106 Ziakov Spojenej Skoly — Gymndzia v Bardejove

Tabulka 10: Prehl'ad rezortnych odborov, v ktorych sa zabezpeCuje odborné vzdelavanie

v KosSickom kraji v Skolskom roku 2013/2014

Kod odboru Nazov odboru Pocet $kol Pocet Ziakov
Odbory skupiny 36 1637*
3650 6 00 stavitel'stvo 3 173
3650 6 01 stavitel'stvo - pozemné stavitel'stvo 1 145
3650 6 05 stavitel'stvo - poziarna ochrana 1 92
36506 10 stavitel'stvo - stavebny manazment 1 30
3650 4 00 operator stavebnej vyroby 1 16
3658 4 00 mechanik stavebnoinstalaénych zariadeni 4 178
36594 00 stavebnictvo 3 42
3661 2 00 murar 6 204
3663 2 00 tesar 1 1
3668 2 00 montér suchych stavieb 2 32
3675200 maliar 1 16
3678 2 00 instalatér 1 46
3684 2 00 strechar 1 8
3686 2 00 stavebna vyroba 7 437
3686 2 03 stavebna vyroba - murarske prace 1 38
3686 2 04 stavebna vyroba - stavebné prace 1 44
3686 2 10 stavebna vyroba - maliarske a natieracské prace 3 54
3692 6 00 geodézia, kartografia a kataster 2 81
Odbory skupiny 37 1180
37396 00 elektrotechnika v doprave a telekomunikaciach 2 133
3757401 dopravna prevadzka - cestna a mestska doprava 1 46
3757 4 05 dopravna prevadzka - obchodna ¢innost’ Zzeleznic 1 1
3759 4 00 komerény pracovnik v doprave 1 50
3759401 komerény pracovnik v doprave - CaMD 1 47
3760 6 00 prevadzka a ekonomika dopravy 3 472
37647 00 logistika a manazment v cestnej doprave 1 28
37656 00 technika a prevadzka dopravy 2 273
3778400 technik informacnych a telekom. technologii 1 65
3792400 postovy manipulant 1 65
Odbory skupiny 63 1916
6323 6 00 hotelova akadémia 10 1426
6324 6 00 manazment regionalneho cestovného ruchu 7 407
6355 6 00 sluzby v cestovnom ruchu 83
Odbory skupiny 64 1718**
6421 4 00 spolo¢né stravovanie 14 356
6444 2 00 Casnik, servirka 5 193
6444 4 00 ¢asnik, servirka 5 163
6445 2 00 kuchar 8 428
6445 4 00 kuchar 5 230
6489 2 00 hostinsky, hostinska 7 348
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*y pocte je zahrnutych aj 136 Ziakov Specialnych skol a 130 Ziakov Spojenej Skoly — Gymndzia v Dobsinej zo skupiny
odborov vzdelavania 36
**y pocte je zahrnutych aj 82 Ziakov Spojenej skoly — Gymnazia v Dobsinej zo skupiny odborov vzdelavania 64

Tabulka 11 Podiel absolventov odborov vzdelavania z oblasti 36 a 37 na celkovom pocte
absolventov — UoZ v rokoch 2009 - 2013

Ukazovatel’ 5/2009 | 9/2009 | 5/2010 | 9/2010 | 5/2011 9/2011 5/2012 | 9/2012 | 5/2013 | 9/2013
absolventi - UoZ z oblasti 36 793 1512 1137 1657 1226 1790 1414 1362 959 1900
absolventi - UoZ z oblasti 37 620 1393 909 1496 993 1458 908 907 705 1507
absolventi - UoZ celkom 19705| 33370| 23220 35246 | 24877 34025 | 23470| 22113 | 20514 | 23998
% absolventov z oblasti 36 4,02 4,53 4,90 4,70 4,93 5,26 6,02 6,16 4,67 7,92
% absolventov z oblasti 37 3,15 4,17 3,91 4,24 3,99 4,29 3,87 4,10 344 6,28

Zdroj: vlastny vypodet pri pouziti udajov UPSVaR

Tabul'ka 12: Zoznam 8§kol, ktoré

boli oslovené v prieskume o stave rezortného odborného

vzdelavania
. Pocet ziakov
P.c. Skola Zriad’ovatel’ Sks;)(lirel?éggg?;ov v $k. roku
2012/2013

Bratislavsky kraj

1. Stukromna SOS, Exnarova 20, UniTrade Institute, s.r.o. 36 135
Bratislava - Ruzinov

2. Stredna odborna skola, Bratislavsky samospravny kraj 36 111
Ivanska cesta 21,
Bratislava - Ruzinov

3. SPSSaG, Driefova 35, Bratislavsky samospravny kraj 36 252
Bratislava - Ruzinov

4. Stredna odborna $kola dopravna, Bratislavsky samospravny kraj 37 127
Sklenarova 9, Bratislava - Ruzinov

5. SOS —IT, Hlinicka 1, Bratislavsky samospravny kraj 37 109
Bratislava - Raca

6. SPS dopravna, Kvacalova 20, Bratislavsky samospravny kraj 37 392
Bratislava — Ruzinov

7. Hotelova akadémia, Mikoviniho 1, Bratislavsky samospravny kraj 63 458
Bratislava — Nové Mesto 64 243

8 SOS, Farského 9, Bratislavsky samospravny kraj 64 229
Bratislava - Petrzalka

9. Spojena skola SOS, UL SNP 30, Bratislavsky samospravny kraj 37 141
Ivanka pri Dunaji

10. Stkromna SOS HOST, Stikromna stredna odborna skola | 63 160
Riazanska 75, HOST, s.r.o.
Bratislava — Nové Mesto

11. Obchodna akadémia, Bratislavsky samospravny kraj 63 107
Myslenicka 1; Pezinok

12. SOS, Na péantoch 7, Obvodny trad Bratislava 37 34
Bratislava — Raca*

Trnavsky kraj

1. SOS stavebnd, Gyulu Szabéa 1, Trnavsky samospravny kraj 36 178
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Dunajska Streda

2. SOS obchodu a sluzieb, Trnavsky samospravny kraj 63 124
Z. Kodalya 765, Galanta 64 196

3. SOS obchodu a sluzieb, Trnavsky samospravny kraj 36 118
Lomonosovova 2797/6, Trnava 64 194

4, Stredna odborna $kola, Trnavsky samospravny kraj 37 142
Namestie sv. Martina 5, Holi¢ 63 108

64 197

5. SPS  dopravna, Studentskid 23, | Trnavsky samospravny kraj 37 368
Trnava

6. SOS rozvoja vidieka s VIM, Namestie | Trnavsky samospravny kraj 63 177
sv. Stefana 1533/3,
Dunajska Streda

7. Stikromnéa SOS SD Jednota, COOQOP Jednota Slovensko, 63 104
Vinohradské 48, Samorin spotrebné druzstvo 64 172

8 Hotelova akadémia, Stromova 34, Trnavsky samospravny kraj 63 708
Piestany

9. Stredna odborna $kola, Trnavsky samospravny kraj 36 66
V.P. T6tha 31, Senica 37 20

64 205

10. SOS polytechnicka, Trnavsky samospravny kraj 37 62
Koniarekova 17, Trnava

Trenc¢iansky kraj

1. Stkromna hotelova akadémia, ZIVENA, s.r.0. 63 121
M. R. Stefanika 148/27,
Povazska Bystrica

2. SOS, Ulica Slovenskych partizdnov | Trendiansky samospravny kraj 36 227
1129/49, 37 29
Povazska Bystrica

3. SOS obchodu a sluzieb, Trenciansky samospravny kraj 63 350
Nabrezie J. Kalinéiaka 1, Prievidza 64 369

4. Stredna odborna skola, Trenciansky samospravny kraj 36 211
T. Vansovej 32, Prievidza 37 139

5. SOS stavebnd, Stani¢na 4, Trengin Trenciansky samospravny kraj 36 441

6. SOS letecko — technicka, Krajsky Skolsky urad v Trenéine | 37 166
Legionarska 160, Trencin

7. Dopravna akadémia, Skolska 66, Krajsky skolsky urad v Tren¢ine | 37 306
Trencin 63 47

8 Stredna odborna skola, Piestanska Trenciansky samospravny kraj 63 102
2262/80, Nové Mesto nad Vahom 64 94

9. SOS podnikania, Trenciansky samospravny kraj 63 104
Velkomoravska 14, Trencin

Nitriansky kraj

1. Stredné odborna skola, Nitriansky samospravny kraj 36 56
Sv. Michala 36, 63 96
Levice 64 139

2. Stredné odborna $kola, Nitriansky samospravny kraj 63 76
Levicka 40, Nitra 64 320

3. Stredna odborna $kola, Nitriansky samospravny kraj 36 168
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Nabrezie mladeze 1, Nitra

4. Spojena $kola SPSP, HA, Nitriansky samospravny kraj 63 483
Slanc¢ikovej 2, Nitra

5. Stredna odborna skola, Nitriansky samospravny kraj 37 86
Jesenského 1, Nové Zamky 64 117

6. Stredna odborna $kola, Nitriansky samospravny kraj 36 235
Nitrianska cesta 61, Nové Zamky

7. SOS hotelovych sluzieb a obchodu, Nitriansky samospravny kraj 63 337
Zdravotnicka 3, Nové Zamky 64 156

8 SPS stavebna, Cabajské 4, Nitriansky samospravny kraj 36 454
Nitra

9. Stredné odborna $kola, Nitriansky samospravny kraj 37 115
Cintorinska 4, Nitra

10. SOS Tovarnicka 1609, Nitriansky samospravny kraj 36 66
Topol'¢any 37 114

64 105

11. Stikromna SOS ANIMUS, Centrum vzdelavania ANIMUS, | 63 134
Levicka cesta 40, Nitra s.r.o.

12. Stredna odborna $kola, Nitriansky samospravny kraj 36 82
Ulica SNP 2, Zlaté Moravce 37 78

Zilinsky kraj

1. SOS technicka, Zilinsky samospravny kraj 36 90
Okruzna 693; Cadca 37 48

2. SOS obchodu a sluzieb, Zilinsky samospravny kraj 36 98
Ulica 17. novembra 2579, Cadca 63 212

64 308

3. SOS drevarska, Zilinsky samospravny kraj 36 246
Krasno nad Kysucou ¢. 1642,
Krasno nad Kysucou

4. Hotelové akadémia, Cs. brigady 1804 | Zilinsky samospravny kraj 63 256
Liptovsky Mikulas 64 211

5. SOS stavebn4, Skolska 8, Zilinsky samospravny kraj 36 369
Liptovsky Mikulas

6. §P§ stavebna, Vel'ka Okruzna 25, Zilinsky samospravny kraj 36 593
Zilina

7. SOS dopravna, Zelena 2, Zilinsk}’/ samospravny kraj 37 134
Martin — Priekopa

8 Dopravna akadémia, Zilinsky samospravny kraj 37 395
Rosinska cesta 2, Zilina

9. Stredné odborna skola, Zilinsky samospravny kraj 63 119
Hattalova 968/33, Namestovo

10. SOS polnohospodarstva a sluzieb na | Zilinsky samospravny kraj 63 141
vidieku, Predmestska 82,
Zilina

11. Obchodna akadémia, Zilinsky samospravny kraj 63 134
Bernoldkova 2, Martin

12. | Spojena 8kola — SOSOasS, Zilinsky samospravny kraj 63 267
Hlinska 31, Zilina 64 420
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Banskobystricky kraj

1. SOS technicka, Banskobystricky  samospravny | 36 189
Dukelskych hrdinov 2; Luéenec kraj
2. SPS stavebna Oskara Winklera, Banskobystricky  samospravny | 36 266
B. Némcovej 1; Lucenec kraj
3. Stredna odborna skola, Banskobystricky  samospravny | 37 22
Zvolenska cesta 83, Lucenec kraj 63 231
64 252
4. Spojena $kola — SOS, Banskobystricky  samospravny | 36 381
Kremnicka 10, Banska Bystrica kraj
5. §Og hotelovych sluzieb a obchodu, Banskobystricky  samospravny | 63 164
Skolské 5, Banska Bystrica kraj 64 253
6. Spojena skola — SOS, Banskobystricky  samospravny | 36 49
Spitalska 4, Banské Stiavnica kraj 63 30
64 77
7. SOS, I.G. Tajovského 30, Banskobystricky  samospravny | 37 110
Banska Bystrica kraj
8. SPS dopravna, Banskobystricky  samospravny | 37 339
Sokolska 911/94; Zvolen kra
9. Stredna odborna skola, Banskobystricky  samospravny | 63 259
Jablotiova 1351, Zvolen kraj 64 192
10. Spojena skola — SPS, Banskobystricky  samospravny | 64 143
Laskomerského 3, Brezno kraj
11. Hotelova akadémia, Banskobystricky  samospravny | 63 431
Malinovského 1; Brezno kraj
12. SOS obchodu a sluzieb, Banskobystricky  samospravny | 36 94
Sportova 1, Rimavska Sobota kraj 63 90
64 118
Presovsky kraj
1. SOS polytechnicka, Stefanikova PreSovsky samospravny kraj 36 202
1550/20; Humenné 37 6
2. Stredna odborna skola, PreSovsky samospravny kraj 36 187
Okruzna 761/25; Poprad
3. Stikromna SOS MLADOST, n.o. 63 161
Pod Kalvariou 36, Presov 64 345
4. SOS obchodu a sluzieb PreSovsky samospravny kraj 63 15
Sidlisko duklianskych hrdinov 3 64 277
PreSov
5. SOS technické, Volgogradska 1, PreSovsky samospravny kraj 36 320
Presov 37 41
6. Stredna odborna skola PreSovsky samospravny kraj 36 104
Jarmo¢na 108, Stara Cubovna 63 23
64 190
7. Stredna priemyselna skola, PreSovsky samospravny kraj 36 96
Komenského 5; Bardejov 37 100
8. Hotelova akadémia, PreSovsky samospravny kraj 63 311
Pod Vinbargom 3, Bardejov 64 140
9. SPS strojnicka, Duklianska 1, PreSovsky samospravny kraj 37 220
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Presov

10. Stredna priemyselna skola, PreSovsky samospravny kraj 37 112
Partizdnska 1059, Snina

11. SOS podnikania, PreSovsky samospravny kraj 63 166
Masarykova 24; PreSov

12. Stredna odborna $kola, Presovsky samospravny kraj 36 62
Garbiarska 1, KeZmarok 37 10

63 58
64 140

13. Hotelova akadémia, Presovsky samospravny kraj 63 432
MUDr. Alexandra 29, KeZzmarok

Kosicky kraj

1. Hotelova akadémia, Kosicky samospravny kraj 63 390
Juzna trieda 10, KoSice — Juh 64 20

2. SOS technickd, Kukuéinova 23, Kosicky samospravny kraj 36 395
Kosice — Juh

3. SOS, Hviezdoslavova 5, Roziava Kosicky samospravny kraj 36 145

4, Stredna odborna skola, Kosicky samospravny kraj 36 221
MarkuSovska cesta 4, 37 73
Spisska Nova Ves

5. Hotelova akadémia Kosicky samospravny kraj 63 350
Radni¢né namestie 1 64 148
Spisska Nova Ves

6. SOS post a telekomunikacii Kosicky samospravny kraj 37 198
Palackého 14,
Kosice — Staré Mesto**

7. SOS automobilova, Kosicky samospravny kraj 37 127
Moldavska cesta 2, KoSice - Juh

8. Stredna odborna $kola Kosicky samospravny kraj 36 46
Hlavna 54, Moldava nad Bodvou 37 152

9. SOS technicka Kosicky samospravny kraj 36 58
Partizanska 1, Michalovce 37 198

10. SPS dopravna, Hlavna 113, Kosicky samospravny kraj 37 497
040 01 Kosice — Staré Mesto

11. Stredna odborna skola Kosicky samospravny kraj 63 204
Bocatiova 1, KoSice — Staré Mesto 64 343

12. SOS obchodu a sluzieb Kosicky samospravny kraj 63 487
Skolska 4, Michalovce 64 119

13. SOS Zelezni¢na, Palackého 14, Obvodny trad KoSice 37 63

040 01 Kosice — Staré Mesto

]

Skola sa zudéastnila prieskumu

*SOS, Na pantoch 7, Bratislava — Raca zanikd k 1.1. 2014
**50S Ppost a telekomunikacii, Palackého 14, Kosice — Staré Mesto sa k 1.9.2013 zlucila so SPS dopravnou, Hlavna 113, Kosice — Staré
Mesto

47




