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Uvodné ustanovenie

Projekt experimentalneho overovania vzdeldvacieho programu S$tudijného odboru
26.. K mechanik mechatronik so skratenou dizkou Stadia na 4 roky v SOS, T. Vansovej
1054/45, 020 32 Puchov, v SOS, Stiurova 1388/23A, 018 41 Dubnica nad Véhom, v SOS
elektrotechnickej, Hlavna 1400/1, 059 51 Poprad — Matejovce, v SOS strojnickej , Sportovcov
1326, 024 01 Kysucké Nové Mesto, orientovaného na inovaciu ucebnych osnov a skratenie
dlzky studia z 5 rokov na 4 roky, sa predklada v stilade so zakonom NR SR ¢&. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) v zneni neskorsich predpisov.

1. Opis problému, vychodiskovy stav a odévodnenie

V SOS v Puchove, SOS v Dubnici, SOS elektrotechnickej v Poprade — Matejovce,
SOS strojnickej v Kysuckom Novom Meste sa vyuéuje studijny odbor 2679 K mechanik
mechatronik s dizkou 3tudia 5 rokov. V poslednych troch rokoch na uvedenych 8kolach zagal
klesat' zdujem odany $§tudijny odbor aj naprick tomu, Ze jeo absolventov
v elektrotechnickych a strojarskych firmach v regione velky zaujem. Tejto jav pretrvava, hoci
kazd4 z uvedenych k6l ma na vyucovanie daného Studijného odboru vytvorené podmienky:
materialno-technické zabezpeéenie, spolupracuje s firmami pri realizacii odborného vycviku,
Ziaci maju moZnost vramci projektu Leonardo da Vinci, pripadne dal$ich projektov
sitazi a dosahujti mimoriadne wspechy ( napr. 2 Ziaci zo SOS Puchov budd so svojim
projektom ,,Inteligentny dom®, reprezentovat’ Slovensku republiku na celosvetovej stit'aZi
v Hustone v USA), po tspesnom ukonceni Stidia sa Ziaci zvyCajne zamestnaji vo firme,
v ktorej vykonavali odborny vycvik poéas §tidia, pripadne pokratuju v $tudiu na VS.

Na spoloénom stretnuti riaditelia $kol , ucitelia odbornych predmetov a praktického
vyudovania analyzovali priiny :

- Dizka stadia nezodpoveda sucasnym trendom, vietky d’alSie Studijné odbory, ktoré sa
vyutuju na odbornych 3kolach maju dizku 3tudia 4 roky. V partnerskych $kolich
napriklad v Polsku je dizka $tudia v $tudijnom odbore s rovnakym zameranim tieZ 4
roky.

- Rodiéia ziakov 9. ro¢nikov pri vybere d’al$iecho $tidia zacali viac preferovat’ odbory
skratdou dizkou 3tadia (suvisi to aj sekonomickou situaciou v rodine). Ziaci
uprednostiiuju $tidium odboru mechanik mechatronik s diZkou 3tidia na 4 roky,
s malym poétom hodin praxe. Ked'Ze nedostani vyuény list, najastej$ie pokracuju
v §tudiu na VS. Ak sa zamestnaji v elektrotechnickej firme, firma musi zabezpeéit' ich
d’alSie vzdelavanie.

- Vregione vznikli nové elektrotechnické alebo strojarske firmy, ktoré zamestnavaji
a stale potrebuju absolventov — mechanikov mechatronikov.

- Ucebné osnovy  odbornych predmetov st malo pruzné, vo viacerych predmetoch sa
ucivo zbytocne opakuje.

- Uc&ebné osnovy vSeobecnovzdelavacich predmetov — slovensky jazyk, cudzi jazyk su
rozloZzené na 5 rokov, pricom cielové poziadavky na MS su z danych predmetov
rovnaké pre 4-ro&né a 5-roéné tudium. Ziaci 4-ro&nych studijnych odborov maji na
pripravu na MS krat3i ¢as.



2. Ciele, predmet a hypotézy overovania
Ciel'om projektu je:

- skratit dizku §tidia v $tudijnom odbore 26... K mechanik mechatronik na 4 roky na
zdklade poziadavky strojarskych a elektrotechnickych firiem v regiéne,

- overit' inovacie v ufebnom plane v sulade s profilom absolventa, kI'i¢ovymi
a odbornymi kompetenciami absolventov $tudijného odboru mechanik mechatronik so
skratenou dizkou $tidia na 4 roky,

- zvysit kvalitu praktického vyudovania a pri realizacii odborného vycviku vo vicsej
miere spolupracovat’ s firmami v regione,

- pri realizacii odborného vycviku vo firmach sledovat adaptaciu ziakov na nové
pracovné prostredie, ziskanie poZadovanych zruénosti a pracovnych navykov za
obdobie 4 rokov,

- plynule prepojit’ teoretické vedomosti ziskané v podmienkach Skoly s ich aplikaciou
Vv praxi.

Predmetom overovania je inovovany S$kolsky vzdelavaci program Mechanik
mechatronik, ktory je spracovany tak, aby ziakom umozZnil ziskat' poZadované vedomosti
a zru¢nosti v ¢asovom horizonte 4 rokov.

Navrh nového S$tudijného odboru je vypracovany v sulade s principmi a ciel'mi
vychovy a vzdelavania, tak ako st stanovené v §tatnom vzdelavacom programe pre skupinu
Studijnych odborov 26 Elektrotechnika. Pri vypracovani Skolského vzdelavacieho programu
spolupracovali: SOS z Puchova, SOS z Dubnice nad Vihom, SOS elektrotechnické z Popradu
— Matejoviec a SOS strojnicka z Kysuckého Nového Mesta. Na menovanych 3kolach sa
vyuéuje Studijny odbor mechanik mechatronik, ale zaujem ziakov aich rodi¢ov o 5-ro¢né
studium klesa. Jednym z dévodov je prave dizka stadia. Zaroveri $koly reagujui aj na podnety
od strojarskych a elektrotechnickych firiem, ktoré zamestnavaju absolventov S$tudijného
odboru mechanik mechatronik.

Hypotézy overovania vzdelavacieho programu si stanovené na obdobie Styroch rokov
denného $tudia. Uebny plan obsahuje predmety vSeobecného aj odborného vzdelavania.
Ucebné osnovy predmetov odborného vzdelavania st podrobne rozpracované a to na trovni
teoretického vzdeldavania a na urovni praktickej pripravy. Skladba predmetov v teoretickom
odbornom vzdelavani vychadza z profilu a kompetencii absolventa. V uéebnom plane st
zastipené strojarske a elektrotechnické predmety, ktorych vedomosti a zruénosti su potrebné
pri vykonavani odbornych ¢innosti: technické kreslenie, strojarska technoldgia, strojnictvo,
elektrotechnika, elektronika, elektrotechnologia, mechatronika. V 4. ro¢niku Studia je
zaradeny aj predmet ekonomika, priCom obsah predmetu je orientovany na ziskanie
zakladnych poznatkov z fungovania redlnej ekonomiky spolu s poznatkami o zakladnych
formach podnikania. V odbornom vzdeldvani vramci praktickej pripravy su zaradené
predmety elektrické merania (3 hodiny v 2. ro¢niku) , grafické systémy (2 hodiny v 2.ro¢niku,
1 hodina v 3. ro¢niku), programovanie (2 hodiny v 3. ro¢niku, 1 hodina v 4. ro¢niku)
a odborny vycvik. Ziak ziska d’aldie vedomosti z programovania, grafickych systémov, osvoji
si zasady bezpeénosti a ziska potrebné zru€nosti pri réoznych meraniach. Ucebné osnovy
odborného vycviku nadvizuju na teoretickii zlozku pripravy. Ziaci sa po¢as odborného
vyeviku obozndmia so zdkladnymi technoldgiami a pracami tak, aby sa rychlejsie adaptovali
na nové pracovné prostredie vo firme.

Monitoring vzdelavacich Standardov sa bude uskuto¢iiovat pravidelne v priebehu
kazdého roka $tvorroéného cyklu experimentalneho overovania. Na konci kazdého skolského
roku sa podrobne vyhodnoti priebeh overovania vzdeldvania. Po skonfeni 4-ro¢ného
vzdeldvacieho cyklu bude o celom procese vypracovand hodnotiaca sprava so vSetkymi
upravami, ktoré sa realizovali v u¢ebnom plane a v uéebnych osnovach.



3.Teoretické vychodiska overovania

Dostatoéné penzum teoretickych predpokladov pre experimentalne overovanie
Studijného odboru 26...K mechanik mechatronik so skratenou dizkou $tudia na 4 roky je
obsiahnuté v $tidtnom vzdelavacom programe 26 Elektrotechnika. Legislativny ramec, ktory
stanovuje vSeobecné principy, ciele, podmienky, rozsah, formy a organizaciu vzdelavania,
tvori Zakon &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zékon) v zneni neskorSich
predpisov. Stratégie vyuCovania st zadefinované v $kolskom vzdeldvacom programe,
vktorom si uvedené aj vSetky dostupné avyuzivané ulebné zdroje. Teoretickym
vychodiskom overovania je aj profil absolventa ako vystup vzdeldvacieho programu
a kompetencie, ktoré ziskava. UGebny plan vymedzuje proporcie medzi teoretickym
a praktickym odbornym vzdelavanim a urcuje poéty vyufovacich hodin v jednotlivych
predmetoch a ro¢nikoch. Uéebné osnovy odbornych predmetov st rozdelené do vzdeldvacich
oblasti. Obsahuju rozpis u¢iva — tematické celky, a pocet hodin, medzipredmetové vztahy,
oc¢akavané vzdelavacie vystupy, kritéria, metddy a prostriedky ich hodnotenia.

Postup realizdcie a predloZenia projektu bol prerokovany na zasadnuti pracovnej
skupiny zloZenej zo zastupcov kol a SIOV.

4.Garant

Stredné odborné $koly zastipené Ing. Mgr. Ondrejom Holiengikom, riaditefom SOS
strojnickej v Kysuckom Novom Meste, Ing. Miroslavom Dziakom, riaditefom SOS v Dubnici
nad Véahom, Ing. Miroslavom Hamgikom, riaditefom SOS v Piachove alng. Annou
Lorencovi¢ovou, riaditefkou SOS elektrotechnickej Poprad — Matejovee prerokovali na
spolo¢nom stretnuti so zastupcami Statneho indtititu odborného vzdeldvania néavrh
experimentalneho overovania obsahu a foriem vzdelavania v $tudijnom odbore 26.. K
mechanik mechatronik. Po splneni vietkych podmienok stanovenych zdkonom ¢&. 245/2008
o vychove a vzdelavani (8kolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov podla § 14,
Statny institut odborného vzdelavania prevezme tilohu garanta experimentdlneho overovania
uvedeného $tudijného odboru.

5. Casovy harmonogram a metodika overovania

Experimentalne overovanie S$tudijného odboru 26... K mechanik mechatronik so
skratenou diZkou §tidia zatne od 01. septembra 2014 a overovanie sa ukonéi maturitnou
skugkou v maji 2018. Uvedeny $tudijny odbor sa bude experimentilne overovat' v SOS,
Terézie Vansovej 1054/45, 020 32 Pachov, v SOS, Starova 1388/23A, 018 41 Dubnica nad
Vahom, v SOS elektrotechnickej, Hlavna 1400/1, 059 51 Poprad — Matejovee, v SOS
strojnickej , Sportoveov 1326, 024 01 Kysucké Nové Mesto. Priebezné hodnotenie sa bude
realizovat’ na zaklade analyzy vychovno-vzdelavacich vysledkov na zaver kazdého Skolského
roku. Zastupcovia jednotlivych §k6l povereni monitorovanim a vyhodnotenim
experimentalneho $tidia sa na konci $kolského roku stretntl a spoloéne vypracuju priebeznu
spravu. V hodnotiacej sprave podrobne uvedi vietky zmeny, doplnky, modifikacie a upravy
uéebného planu awucebnych osnov odbornych predmetov. Hodnotiacu spravu posle
zodpovedny pracovnik kazdej $koly garantovi experimentdlneho overovania do 15. jula
kalenddrneho roka. Na zdver experimentalneho overovania sa uskutoéni hodnotiaca
konferencia, na ktorej zastupcovia za jednotlivé $koly zhrnu svoje pripomienky, poznatky,
klady anedostatky zexperimentalneho overovania a navthni zmeny. Zavere¢né
vyhodnotenie experimentilneho overovania vypracuje kazda Skola do 31. augusta 2018.



Podklady k hodnoteniu vysledkov experimentalneho overovania na vybranych Skolach
sa buda ziskavat’ z priebeZznych monitorovacich sprav predmetovej komisie zameranych na
vyudovanie elektrotechnickych a strojarskych predmetov. Dal$imi informaénymi zdrojmi
budt dotazniky pre Ziakov apedagogickych zamestnancov, nepriame pozorovanie
a kazdodenna komunikacia, pedagogické pozorovanie poas priamej pedagogickej Cinnosti,
hodnotiaci rozhovor.

6. Materialne, finanéné, a personidlne zabezpedenie overovania

Materidlne a finanéné zabezpelenie vyuCovacieho procesu experimentalneho
overovania $tudijného odboru 26... K mechanik mechatronik so skratenou diZkou $tidia na 4
roky garantuje zriad'ovatel 5kol zapojenych do projektu. Zabezpecenie je v sulade
s normativom, ktory je prilohou projektu.

Persondlne zabezpelenie Studijného odboru 26.. K mechanik mechatronik
zabezpeduju a garantuju riaditelia participujuicich $kol podla zakona MS SR &.317/2009 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch ao zmene a doplneni
niektorych zakonov a vyhlasky MS SR &. 437/2009 Z. z. , ktorou sa ustanovuji kvalifikané
predpoklady a osobitné kvalifikatné poZiadavky pre jednotlivé kategorie pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov.

7. Dohoda medzi realizatorom a garantom experimentilneho overovania

Dohoda medzi realizatorom a garantom experimentalneho overovania bude priloZzena
v prilohe Projektu.

8. Prilohy projektu

Stacastou navrhu predkladaného projektu je v prilohe doloZzena kompletna
pedagogicka dokumenticia — Skolsky vzdelavaci program experimentdlneho overovania
Studijného odboru 26... K mechanik mechatronik so skratenou dizkou stidia na 4 roky.
Pedagogickd dokumenticia je spracovand podla Usmernenia ktvorbe novych
experimentdlnych Studijnych au&ebnych odborov, ktoré vydal Statny institat odborného
vzdeldvania diia 21.07. 2008 a v sulade s § 14 o vychove a vzdelavani (Skolského zékona).

Dalsie prilohy projektu tvoria podporné stanoviska:
- Rady %koly pri SOS Puchov, T.Vansovej 1054/45, 020 32 Ptichov
- Rady skoly pri SOS Dubnica nad Vahom, Stirova 1388/23A
- Zriad’ovatel’a Skoly — TSK
- Zriad’ovatel’a $koly — PSK.
- AZZZ7 SR, Bratislava
- Trenéianskej regionalnej komory SOPK
- Firmy Continental Matador Rubber, s. r. 0., Pichov
- Firmy EMT Puchov, s. 1. 0.
- Firmy Koval Systems, a.s., Belusa
- Firmy Whirlpool Slovakia, s. r. 0., Poprad
- Mestskej samospravy mesta Dubnica nad Vdhom, v zastipeni primatorom mesta



Firmy Power-one, Dubnica nad Vahom

Firmy MATADOR Industries, a.s., Dubnica nad Vahom

Firmy RENAR, s.r.0., Dubnica nad Vdhom

Firmy FIMAD, s.r.0., Dubnica nad Vahom

Firmy JAMP Svorada, s.r.0., Dubnica nad Vahom

Firmy ZVS IMPEX, a.s., Dubnica nad Vahom

Firmy KUKA ENCO WERKZEUGBAU, s.r.o0., Dubnica nad Vahom
Firmy DELTA Electronics (Slovakia), s.r.o., Dubnica nad Vahom
Firmy EVPU-ZVS, a.s., Dubnica nad Vahom



