Profil absolventa webného odboru
29.. H pracovnik v potravinarstve — vyroba trvanliwch potravin

5.1 Celkova charakteristika absolventa

Absolventi skupiny tebnych odborov 29 Potravinarstvo su kvalifikovardgovnici so
Sirokym odbornym profilom, schopni samostatne vyka@ odborné technické a technolo-
gické ¢innosti v jednotlivych odvetviach potravinarskehemyslu. Ovladaju prislusnu tech-
niku, stroje a zariadenia, prislusné technologilady ekonomiky vyroby a sluzieb. Poznaju
zakladné prirodovedné zakonitosti svojho odborwediarich prakticky vyuzivapri rieSeni
odbornych problémov. Absolventi su pripraveni n&aory odbornycheinnosti, pre ktoré je
podmienkou stredné odborné vzdelanie v potravim@ssio vékovyrobnych podmienkach, v
strednych i malych podnikoch, v predaji a hodnofastravinarskych vyrobkoch, ich expedi-
cii adalSich sluzbach, ako aj na samostatné podnikarakladom odbornej teoretickej
a praktickej pripravy je divo o prirodnych, technickych, technologickych, leigickych
a ekonomicko-spolienskych zakonitostiach a ich aplikacie v prakti¢k§imnostiach.

Absolvent méa vSetky predpoklady na to, aby po p$iséj praxi vedel posudzavaa-
kladné a pomocné suroviny, kontrolévaastavenie technologickych parametrov vo vyrob-
nom procese, vyrabBavyrobky poda technologickych postupov a receptur, dodriava
a uplahova zasady HACCP, bezpeosti a ochrany zdravia pri praci. Vie sa orientova
zékladnych v#ahoch svojho odvetvia vyroby k Zivotnému prostrediwv zasadach jeho
ochrany pred moznymi negativnymi vplyvmi. Vie s&éntova na trhu prace, aktivne komu-
nikova, vie vyuzivd informainé a komunik&né technoldgie. VSetkyinnosti savisiace
s pripravou na vykon profesie sa uskiitgu v nadvaznosti na potreby potravinarskej vyroby
a gastronémie.

Absolventi po ukoteni Studia ziskaju vymy list a st sp6sobili zaradsa do jednotli-
vych odvetvi potravinarskeho priemyslu alebo prac@amostatne v potravinarskych a gas-
tronomickych prevadzkach.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvepbdige tymito kompetenciami:

5.2 KP’u¢ové kompetencie

Vzdelavanie v SVP v sulade s bigi vychovy a vzdelavania na danom stupni vzdelania
smeruje k tomu, aby si Ziaci vytvorili zodpovedaszhopnosti a Studijné predpokladyukK
cové kompetencie chapeme ako kombinaciu vedomosiénasti, postojov, hodnotovej
orientacie afalSich charakteristik osobnosti, ktoré kazttyvek potrebuje na svoje osobné
uspokojenie a rozvoj, aktivne @®anstvo, spoléenské a socialne danenie, k tomu, aby mo-
hol primerane kortav réznych pracovnych a Zivotnych situaciackigsocelého svojho Zivota.
Kracové kompetencie ako vykonové Standardy sa v rayaiavno-vzdelavacieho procesu
prostrednictvom vychovnych a vzdelavacich stratémivijaju, osvojuju a hodnotia Buna
arovni Skoly, odboru vzdelavania alebo ¥guacieho predmetu. V sulade so Sgalm eu-
ropskym ramcom licovych kompetencii pre celozivotné vzdelavanie Symedzil nasle-
dovné Rucové kompetencie:

a) Sposobilosti kona’ samostatne v spolkéenskom a pracovnom Zivote

Su to spésobilosti, ktoré su zakladom gdi@Sie ziskavanie vedomosti, Znosti, postojov

a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti mauyé pre citavedomé a zodpovedné

riadenie a organizovanie svojho osobného, soiského a pracovného Zivota. Jednotlivci si
potrebuju vytvaré svoju osobnu identitu vo vahu k zZivotnym podmienkam, povolaniu, pra-
ci a Zivotnému prostrediu, spéenskym normam, socialnym a ekonomickym institaciam,



robit” spravne rozhodnutia, Yoy, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie dimvéizko spa-
té s osvojovanim si kultiry myslenia a poznavania.

Absolvent mé:

- reélne zdévolbva’ svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovna bezné pravidla, zakonitosti, predpisy, socialnentyp moralne zasady, vlastné
a celospoloenskeé dakavania v systéme, v ktorom existuje,

- identifikovat’ priame a nepriame dosledky svajgjnosti,

- vybra’ si spravne rozhodnutie a Eie réznych moznosti,

- vysvetlit svoje Zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisd svojeludské prava, popigavoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,

- zdbdvodiova’ svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, postireokonanie.

b) Spbsobilog interaktivne pouziva’ vedomosti, informaéné a komunikatné

technolégie, komunikova’ v Statnom, materinskom a cudzom jazyku

Su to schopnosti, ktoré Ziak ziskava Zaldm aktivneho zapojenia sa do sgolosti zaloze-
nej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastantith a smer Zivota, sebazdokbona-
nie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho a sanmmusta vzdelavania atania sa péas ce-
lého Zivota, aktualizovania a udrZzovania potrelr@gjladnej Urovne jazykovych schopnosti,
informatnych a komunikénych zrénosti. Od Ziaka sa vyzaduje efektivhe vyuZipésany

a hovoreny Statny, materinsky a cudzi jazyk, dispan s ¢itate’skou a matematickou gra-
motnogou, prehodnocovazakladné zrénosti a sebatvati

Absolvent mé:

- spdiahlivo vyjadrovd sa v Statnom, materinskom jazyku v pisomnej a renaj forme,

- vyjadrovda sa v jednom cudzom jazyku (d@dpoZiadaviek potravinarskej spéhmsti
Nestlé Slovensko — v anglickom jazyku) v pisomnkpaorenej forme,

- rieSit bezné matematické priklady a r6zne situacie,

- identifikovat, vyhradava, triedit a spracoviarézne informacie a inforn¢aé zdroje,

- posudzové vierohodnos rdznych inform&nych zdrojov,

- overova a interpretovéziskané udaje,

- pracovd s elektronickou postou,

- pracovd so zakladnymi informano-komunik&nymi technolégiami.

c) Schopno# pracovat’ v réznorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuzivaju pri riadeni méddskych vZahov, formovani novych typov
spoluprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuj@nainejSich podmienkach, aj pri rieSeni
problémovrudi, ktori sa nevedia zarddilo spoléenského Zivota. Ziaci musia thgchopni
ucit' sa, nazivéaa pracové nielen ako jednotlivci, ale v socialne vyvaZzengjmne. Su to
teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych veddnsaialnych zrénosti, interkultural-
nych kompetencii, postojov a hodnotovej orientéaiioziuju stanow jednoduché algoritmy

na vyrieSenie problémovych Uloh, javov a situadiiskané poznatky vyuzigasr osobnom
Zivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavt empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit’ svoje pocity a korigovanegativitu,

- pozitivne motivové seba a druhych,

- stanovt’ priority cielov,

- predkladd primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych korapeti a Uloh pre ostatnych
¢lenov timu a posudzovapolane s @ditefom a s ostatnyméi su schopni wené kompe-
tencie zvladnt),

- prezentova svoje myslienky, navrhy a postoje,



- konstruktivne diskutovaa pozorne p&iva’ druhych,

- uzatvard jasné dohody,

- rozhodnid o vybere spravneho nazoru z r6znych moZznosti,

- urcova’ najzavaznejSie rysy problému, rézne moznosti niesech klady a zapory v da-
nom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach,

- spolupracovépri rieSeni problémov s inyntiud’'mi,

- samostatne pracov& mensom kolektive,

- urcova’ vazne nedostatky a kvality vo vlastnoeni, pracovnych vykonoch a osobnost-
nom raste,

- predklada spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie pidee zaujatosti posudzo-
vat’ navrhy druhych,

- prispieva k vytvaraniu ustretovych medrdskych vZahov, predchadzaosobnym kon-
fliktom, nepodliehd predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

5.3 Odborné kompetencie

a) PoZzadované vedomosti
Absolvent mé:

- pouziva z&kladnu odbornu terminolégiu svojho odboru,

- vysvetlit biologickd a chemickl podstatu procesov,

- aplikova’ zadsady hygieny a bezpr@sti prace, zaklady systému HACCP,

- definova’ sanit&né opatrenia na pracovisku,

- rozoznd zakladné suroviny a ich vyuzitie,

- vysvetlit hlavné zasady a technologické postupy prislusmyobb,

- aplikova’ technologické postupy,

- urcit znaky kvality vyrobkov,

- vysvetlit trvanlivos’ vyrobkov, jej prefZenie, spdsoby skladovania a expedicie,

- pouziva schémy, pracovné navody, katalégy a technicku oh&kuaciu v pracovnych
¢innostiach, receptary, normovanie a kalkulacie by,

- vysvetlit zloZenie strojov a zariadeni pouzivanych v potrarstve potlh konkrétneho
odboru,

- popisd zakladnua funkciu strojov, zariadeni, liniek pouwatiych v konkrétnom odbore,

- vysvetlit zasady hygieny prace, beZpesti a ochrany zdravia pri praci a ochrany Zivetné
ho prostredia,

- definova’ a ugit mozné zdroje zrigst'ovania Zivotného prostredia suvisiace s prislusnou
vyrobou alebo sluzbou,

- n&rtndt moznosti eliminacie zdrojov zdistenia Zivotného prostredia,

- aplikova’ vypactova techniku pri rieSeni odbornych uloh,

- vysvetli zakladné ekonomické pojmy potreby a spotreba, kggpwanie potrieb, statky
a sluzby, vyroba a vyrobné faktory,

- popisd trh a formy trhov,

- vysvetlit rozdiel medzi hospodarstvom a hospodarenim,

- posudi svoje zdravotné, osobnostné a kvalifiké predpoklady pre vykon svojho povola-
nia, moznostd’alSieho Studia a profesijnej orientacie,

- porovna profesijni ponuku na slovenskom i eur6pskom triAc® a pruzne n&u reago-
vat d’alSim vzdelavanim,

- vysvetlit na priklade postup pri uzatvarani pracovnej zmlawkorenie pracovného po-
meru,



vyjadrit’ vlastnymi slovami zabezpenie zakladnycHudskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny,

vysvetli vyznam bank v ekonomike,

vysvetlit’ vlastnymi slovami podstatu zZkel'ovania a ochrany svojho majetku,

popis& zakladné pravne formy podnikania a ich zaklaghyg

posudi’ vhodné formy podnikania v svojom odbore,

opisa na priklade zékladné povinnosti podnikateasi Statu,

vysvetlit' problematiku prav a povinnosti spotrebige

popis& vplyv spotreby na Zivotné prostredie,

vysvetli pojmy reklama, zavadzajlica reklama, priamy pregiapblerstvo.

b) Pozadované zrdnosti

Absolvent vie:

samostatne vykonavandborné a technick&nnosti v jednotlivych odvetviach potravinar-
skeho priemyslu,

aplikova’ osvojené vedomosti v praktickych alohach,

aplikova’ zasady, principy a postupy v technoldgiach, vyKg@adovanu pracu so suro-
vinami, materialmi a polotovarmi, pri priprave vio

vyrobit’ vyrobky poda konkrétneho odboru,

spravne pracovas receptarami, vypdta’ kalkulciu vyrobkov, dodrZia¥apostupnos
krokov vo vyrobe,

viest’ zakladnu vyrobnu dokumentaciu, prijitra spracovavaobjednavky,

vykona’ odber vzorky,

uskut@nova’ prace v expedicii pri uplabvani znakov kvality,

aplikova’ a dodrziava HACCP,

vykonava obsluhu a pouzivaechnologické zariadenia piaprislusného odboru,
vykonava sanit&né opatrenia na pracovisku,

vykonava z&kladnu adrzbu pristrojov, nastrojov, strojovagiadeni, liniek v rozsahu od-
boru Studia,

vyuziva’ informainé technoldgie pri rieSeni odbornych dloh,

postupovd v zmysle zasad bezgreosti prace a ochrany zdravia pri praci, ochrangthié-
ho prostredia,

postupové hospodarne pri manipulacii s materialmi, energgtrgjmi a zariadeniami,
dodrZiava technologicku a pracovnu disciplinu,

vykonava kvalifikovane odborné prace, racionalne tigédnoduché problémoveé situacie,
dodrziav& normy, parametre kvality procesov, vyrobkov alsh@ieb,

uplatnt’ tvorivog’, esteténog’ pri priprave vyrobkov,

sledova vyvoj novych vyrobkov a technoldgii.

c) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnostsahopnosti

Absolvent sa vyznaije:

manualnou zrénog’ou v ¢innostiach konkrétneho odboru, adaptabilitou, kvéau, dis-
ponibilitou, spdiahlivog’ou, trpezlivogou, dosledna®u a presna®u, schopna®u spo-
lupracova, sebadisciplinou, mobilitou.



