Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu v u¢ebnom odbore
29.... H pracovnik v potravinarstve - vyroba trvanlivych potravin

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Predpokladom pre prijatie d@ebného odboru 29.. H pracovnik v potravinarstveg/— v
roba trvanlivych potravin je UspesSné ukenie zakladnej Skoly a zdravotna spésolbilos
uchadzaa. Skolsky vzdelavaci program jeseny pre uchadzav s dobrym zdravotnym sta-
vom a dobrou funkciou pohybového systému. Pri psactiakmi so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami sa pristupuje $adom na odpokienie Specialnych pedagdgov
a psychologov vo \tahu na individualne potreby Ziaka, stiapetyp poruchy, urovekom-
penzacie poruchy a moznosti Skolydbny odbor 29.. H pracovnik v potravinarstve — tgro
trvanlivych potravin nie je vhodny pre Ziakov s radmym postihnutim.

Konkretizacia kritérii na prijimacie skasky vratabpedového hodnotenia su stanovené
kazdor@ne.

Priprava v Skolskom vzdelavacom progranieluného odboru 29.... H pracovnik v po-
travinarstve — vyroba trvanlivych potravin zsd vSeobecnu zlozku vzdelavania a odborné
vzdelavanie. Odborné vzdelavanie je dbélezitotasiou stredoSkolského odborného vzdela-
vania. Jeho charakteristick@ttou je Siroko koncipovana odborna orientacialkyedéraz sa
kladie na rozvoj osobnosti Ziaka, na formovanieashbnostnych a profesionalnych vlastnos-
ti, postojov a hodnotovej orientacie. V odbornordetavani je priprava zamerana na vzdela-
nie a vychovu buducich potravinarov priamo pre tigaie v praxi CiBom potravinarskych
ucebnych odborov je vzdelavanie a vychova kvalifikogeh odbornikov pre celt oblapo-
travinarstva a sluzieb suavisiacich s potravinarskeyrobou. Absolvent vie priprati
a spracovavasuroviny, pomocné latky a prisady pre vyrobuljodrisluSnych technologic-
kych postupov a receptur, vyrabayrobky, obsluhovaa vykonavé jednoduchd adrzbu pri-
sluSnych zariadeni, hodnptkvalitu surovin a vyrobkov, adjustayabali’ a expedovéa vy-
robky, ovlada a dodrZiava zasady spravnej vyropreje, HCCP, hygieny a bezp®sti pra-
ce. Odborné vzdelavanie Z&h dve vzdelavacie oblasti: teoretické vzdelavanpeastticku
pripravu.

Teoretické vzdelavaniebsahuje vzdelavacie Standardy (vykonové aj obhsglrepold-
né pre vSetky odbory 29 Potravinarstvo a Specificiaelavacie Standardy. Spéie vzdela-
vacie Standardy su:

- Prirodovedna priprava — zamerana na uptaivanie chemickej podstaty potravinarstva,
zékladov vyzivy a vplyvu potravinarskej vyroby naatné prostredie.

- Vzdelavanie o surovinach a materialochk- zamerané na ziskanie pfatiu o surovinach
a materialoch pouzivanych v potravinarskom priemysl ich druhoch, vlastnostiach,
Ulohe a pouZziti.

- Technické atechnologické vzdelavanie— zamerané na technologické procesy
a techniku potravinarskej vyroby.

- Ekonomické vzdelavanie— zamerané na zaklade otazky ekonomiky, sveta pface
nartnej gramotnosti, spotrebligkej vychovy a vychovy k podnikaniu.

Ciel'om praktickej pripravyje osvojenie si zrnosti s aplikaciou teoretickych poznat-
kov potrebnych na vykon kvalifikovanyatinnosti v potravinarskom priemysle, rozvijanie
a upeviovanie navykov. Ziaci st vedeni k technologickescijiline, k samostatnosti, hospo-
darnosti a k ziskaniu potrebnych manualnychézogti. Obsahovy okruh je zostaveny tak,
aby Ziaci zvladli rutinne zakladné technologickéstppy, vedeli obsluhovaa vykonava
beZnu udrzbu prislusnych strojov a zariadeni. \Kiprkej priprave sa utvaraju zakladné od-
borné zrgnosti v odbornyckinnostiach pod priamym vedenim majstrov odborngheyy,




rozvijaju a upeiuju sa v samostatnej praci ziakov pod vedenim MONS&uktorov priamo
v potravinarskom podniku.

Stratégia vytby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbarnyale aj vSeobec-
nych a Kuc¢ovych kompetencii. Naj¥di déraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka.

VSeobecna zloZzka vzdelavanigchadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predme-
tov webného planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanipriprava zamerana na slovnu
a pisomnu komunikaciu, ovladanie oznamovacieho waim prejavu v slovenskom jazyku,
na vyjadrovanie sa v beznych situaciach sgmigského a pracovného styku v cudzom jazy-
ku. Ziaci sa tiez oboznamuji s vyvojofudskej spoldnosti, zakladnymi principmi etiky,
zasadami spotenského spravania a protokolu. Osvojuju si zakledyematiky, ekologie,
chémie a informatiky, ktoré st nevyhnutné pre vygomolania.

Skola vo vywbovej stratégii uprednasije tie vywovacie metody, ktoré vedu
k harmonizacii teoretickej a praktickej pripravk tare profesionalny Zivot, ako aj pre Zivot
v spola@nosti a medzi'udmi. Vyucba je orientovana na uplatnenie autodidaktickychoohe
(samostatnédenie a praca) hlavne pri rieSeni problémovych Ulishovej praci a spolupraci.
Uplatiuju sa metody dialogické slovné formotelovo zameranej diskusie alebo brainstor-
mingu, ktoré natia Ziakov komunikov& s druhymiludmi na bazeludskej sluSnosti
a olfaduplnosti. Poskytuju Ziakom priestor na vytvoresii@lastného nazoru zalozeného na
osobnom Usudku. Vedu Ziakov k odmietaniu popukgtit praktik a extrémistickych nazo-
rov. Weia ich chapé zlozitog® medzl'udskych vZahov a nevyhnutndstolerancie. Metddy
¢innostne zameraného Wavania (praktické prace) su predovSetkym agliéo
a heuristického typu (Ziak poznava realny Zivotyvaya si nazor na zaklade vlastného pozo-
rovania a objavovania), ktoré im pomahaju pri gekkim poznavani realneho sveta a Zivota.
Aj keby boli vyutovacie metddy tie najlepsie, nemali by Sancu nadspez pozitivnej moti-
vacie Ziakov, tzn. vnutorné potreby Ziakov vykonékankrétnucinnog’ su tou najdolezitej-
Sou oblasgou vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto nasSa $ikatke vé'ky doraz na moti-
vacne cCinitele — zard’ovanie hier, stazi, simul&nych a situanych metéd, rieSenie konflik-
tovych situacii, verejné prezentacie prac a vyretkpod. Uplatované metody buda konkre-
tizované na arovnidebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodickétppyg su priebezne
vyhodnocované a modifikované gadpotrieb a na zaklade skusenostidyyucich witel'ov.

Teoretické vydovanie je realizované v budove Skoly na NabreKalinciaka 1, Prie-
vidza. Prakticka priprava je realizovana v potravsiej spolénosti NESTLE Slovensko,
v Prievidzi pod priamym vedenim poverenych inStooév priamo vo vyrobnom podniku.
Kracové, vseobecné a odborné kompetencie su rozvijagléepine a sposob ich realizacie je
konkretizovany v ebnych osnovach jednotlivych wavacich predmetov. Skola bude rozvi-
jat’ aj kompetencie v ramci pracovného prostredia Skalyr. schopnesautonomneho rozho-
dovania, komuniké&né zr@nosti, posihovanie sebaistoty a sebavedomia, schopmaEsi
problémy a spravasa zodpovedne.

Cinnog’ 3koly v oblasti spokenského a kultirneho Zivota jel'wa bohata a pestra nie-
len pri aktivitach suvisiacich &nnog’ou 3koly, ale aj v mimoskolskej oblasti. Ziaci svoj
odborné vedomosti a Zmiosti prezentuju na vystavach aafiach zameranych na cestovny
ruch. Tychto aktivit sa Zastiuju aj Witelia vSeobecnych a odbornych predmetov vo funkcii
pedagogického dozoru. SamostathdgiZzevnatasa pracovitos naSich Ziakov byva ocenena
tak zo strany Skoly, ako i usporiadae vystav. V ramci pomoci a ochrany zZivotného pro-
stredia sa minuly rok Ziaci zapojili do finarej zbierky na ochranu zvierat a v rdmaiaD
narcisov do finaénej zbierky na Ligu proti rakovine. Vieé mnoZzstvo zaujmovych kruzkov
ponukalo naSim Ziakom efektivne vyuzivevoj vd’ny ¢as a odputaich od negativnych ja-
vov, ktoré sa deju v spajnosti.

Klasifikacia prebieha pda klasifikatného poriadku. Vysledky Ziakov sa hodnotia prie-
beZzne na zaklade kritérii, s primeranou taocx’ou a pedagogickym taktom. Podklady pre
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hodnotenie sa ziskavaju sustavnym sledovanim vykdaka a jeho pripravenosti na W4
vanie, réznymi metddami a prostriedkami hodnoteaislyzoutinnosti Ziaka, konzultaciami
s ostatnymi titel'mi vratane vychovného poradcu, majstrov OV a zamaestov pedagogic-
ko-psychologickych poradni, rozhovormi so Ziakoehg rodémi, ale aj s inStruktormi prak-
tickej pripravy, ktori boli povereni praktickou tngtazou zo strany svojho zamestnalate
Pri hodnoteni sa vyuZzivaju kritéria hodnotenia mhezpéenie jeho objektivity. Ziaci su
s hodnotenim oboznameni.

4.2 Zakladné udaje o Studiu
Kéd a ndzov webného odboru: 29.. H pracovnik v potravinarstve vyroba trvanlivych

potravin
Dizka $tudia: 3 roky
Forma Stadia: denna
Nevyhnutné vstupné poZiadav-|- ukontenie zakladnej Skoly
ky na Stadium: - vykonavaci predpis o pimacom konani na stred|

Skoly

- zdravotna sposobilésichadzaa o Stadium.
Spbsob ukorenia Studia: zavereéna skuska
Doklad o dosiahnutom vzdela- |vyucny list
ni:
Poskytnuty stupai vzdelania: | stredné odborné vzdelanie

ISCED 3C
Moznosti pracovného uplatne- [[Odborne kvalifikovani pracovnici priemyselnej vyrobg
nia absolventa: sukromnych podnikoch, alebo samostatni podnika

v potravinarskej vyrobe a v rdznych savisiaciclzbich.
Nadvazna odborna priprava | Vzdelavacie programy nadstavbového Studia pre gpsol
(d’alSie vzdelavanie): ventov 3-rénych webnych odborov.

Speciélne kurzy, ktoré umiiju rozsirt odborna kvali

fikaciu absolventov

4.3 Organizacia vyi&by

Organizécia Skolského roka sa riadi pedagogickastmgnymi pokynmi vydanymi
pre prislusny Skolsky rok. Vy¢ba je organizovana v ty#dvych cykloch — tyZde teoretické
vyucovanie a tyZde odborny vycvik. Teoretické vyovanie je organizované v priestoroch
Skoly a odborny vycvik je organizovany priamo v pikdi potravinarskej spotmosti NE-
STLE Slovensko. Trojiny odbor je koncipovany homogénne ako odbor pripfelsso v3e-
obecnym prefadom o celej oblasti potravinarstva.

Delenie Ziakov do skupin na teoretickom #gyuani v predmetoch telesna vychova, in-
formatika, cudzi jazyk), je v sulade s platnou $éagivou. Teoretické vyiovanie je uskui®
nované potia platného vnatorného poriadku Skoly.

Formy a metddy na teoretickom a praktickom dguani si voli vydujuci sam potha
tematickych celkov a st uvedené vo vzdelavacichrarooch jednotlivych predmetochal-
Sie organizéné podrobnosti tykajuce sa&ealovych kurzov a c¥eni su stiag’ou webného
planu.

4.4 Zdravotné poziadavky na Ziaka
Do webnych odborov mdzu Byprijati uchadzé&, ktorych zdravotnl spoésobilbna
prihlaske potvrdil vSeobecny lekar. Uchatiz zdravotnym znevyhodnenim pripoji k pri-
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hlasSke vyjadrenie vSeobecného lekara o schopnistb¥a’ zvoleny odbor vychovy a vzde-
lavania.

VSetci uchadz& sa musia podrobivySetreniam wenym pre pracovnikov v potravi-
narstve a gastronomii.

4.5 Poziadavky na bezpmost’ a hygienu pri praci

Vychova k bezpénosti a ochrane zdravia, hygiene prace a ochraeé poziarom je
neoddeliténou s@ad’ou teoretického vytovania a praktickej pripravy. V priestorochiew
nych na vydovanie Ziakov je potrebné utvonpod’a platnych predpisov podmienky na zais-
tenie bezpénosti a hygieny prace. Je nevyhnutné preuk@imatpouit’ Ziakov o bezpenosti
a ochrane zdravia pri praci a dodrziavanie tychéapisov vyZadowa

V priestoroch ufenych na praktickl pripravu je potrebné foglatnych technickych
predpisov vytvori podmienky na bezgau pracu, dokladne a preukaZaie oboznanti zia-
kov s predpismi o0 BOZP, s hygienickymi predpismiechnickymi predpismi a technickymi
normami, s predpisanymi technologickymi postupnprasidlami bezpénej obsluhy tech-
nickych zariadeni, pouzivanim ochrannych prostiwedk dodrzZiavanie tychto predpisov kon-
trolova’ a vyZzadova.

Ak praca vyZzaduje priamy dozor, musi osoba povemi@mym dozorom obsiahtiu
vSetky pracovné miesta Ziakov tak, aby mohla prooéni zdravia Ziaka bezprostredne za-
siahnu. Ziaci maji zakazané vykonavprace so zvysenym nebe#pastvom.

Neoddeliténou s@ags’ou teoretickeého a praktického Wavania je problematika bez-
petnosti a ochrany zdravia pri praci, hygiena praceratipozZiarnej ochrany. Vychova
k bezpénej a zdravie neohrozujucej praci vychadza po d&ddia z poziadaviek platnych
pravnych a ostatnych predpisov (zakonov, nariadaly SR, vyhlaSok, technickych predpi-
sov a slovenskych technickych noriem). Tieto poauky sa vZahuju k vykonu konkrétnych
¢innosti, ktoré su s@ag’ou odborného vycviku. Tieto poZiadavky su doplngriérmaciami
o rizikach mozného ohrozenia, ktorymi su Ziacitporetickom a praktickom vyovani vy-
staveni vratene informécii o opatreniach na ochnarad pésobenim tychto zdrojov rizik
(zdravotné rizika a opatrenia pri¢nej manipulacii s bremenom, rizikové faktory siacs
s mikroklimatickymi  podmienkami — teplotna tz& organizmu a pod.). nacvik
a precvéovanie cinnosti je v stlade s poziadavkami, ktoré uprajujlicu pre mladistvych
(napr. Zakonnik prace) a v sulade s podmienkamdl'g&torych mézu mladistvi vykonava
zakazané prace z dovodu pripravy na povolanie. adakimi podmienkami bezpeosti
a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

o dobkladné a preukazané oboznamenie Ziakov s predpi&®ZP, protipoZiarnymi pred-
pismi a s technologickymi postupmi,

* pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveeZp#nostnym a protipozZiarnym
predpisom,

* pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkovpqaatnych predpisov,

e vykonavanie stanoveného dozoru na pracoviskachovjgircom sa vymedzia stupne
dozoru nasledovne:

- praca pod dozoromsi vyZzaduje sustavnu pritomnossoby poverenej dozorom, ktora
dohliada na dodrziavanie BOZP a pracovného postlifie. osoba musi zrakovo obsiah-
nut vSetky pracovné miesta tak, aby mohla bémpezasiahnil v pripade porusenia
BOZP,

- praca pod ddladomsi vyzaduje pritomna'sosoby poverenej déadom kontrolové
pracoviska pred zatim prace a pokianemdéze zrakovo vSetky pracoviska obsiahnu
v priebehu prace ich obchadza a kontroluje.




