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KosSice, 28. 10. 2015

VEC: Stanovisko k Studijnému odboru digitalna mal’ba — koncept art
Vazena pani rniaditel'ka,

reagujem na Vasu ziadost’ o vyjadrenie stanoviska k Studijnému odboru digitdlna
mal’ba — koncept art na Skole uzitkového vytvarnictva v KoSiciach.

V nalej firme zamestnavame absolventov strednych skol umeleckého zamerania. V
sucasnostl neevidujeme Studijny odbor zamerany na vzdelavanie vytvarnikov pre
potreby hernych studii, zamestnavame preto absolventov r6znych odborov, ktorych
nasledne je potrebné prekvalifikovat pre nase potreby.

Z. toho ddévodu vnimame snahu o zaloZenie Studijného odboru digitilna mal’ba —
koncept art vel'mi1 pozitivne. Biznis v oblasti tvorbe pocitaCovych hier pre desktopy a
mobiln€ zariadenia sa rozrast4, a kvalifikovani vytvarnici Specializovani pre tento
segment su Coraz potrebnejsi. Absolventi planovaného odboru maja dobra perspektivu
uplatnenia a kari€roveého rastu v pozicii zamestnanca alebo freelancera.

Povazujeme za dolezité, aby absolventi mali vysoko vyvinuté kresliarske zru¢nosti,
kombinované s expertnymi znalostami v oblasti digitalnej mal'by - v rastrovej a vo
vektorovej grafike. PoteSila nas informacia Ze $tidium obsahuje aj oboznamenie sa s

problematikou GUI a UX.

Obsah vzdelavania je prisp6sobeny sucasnym trendom a potrebam trhu prace v
hernom priemysle. V tejto oblasti je dlhodoby nedostatok kvalifikovanej pracovnej

sily, preto zaloZenie Studijného odboru podporujeme.

Odporu¢am Studijny odbor na schvalenie a iprimne verime v Jeho ﬂ& v‘bblasti
vzdelavania kvalifikovanej pracovne;j sily.
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