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5.1 Celkova charakteristika absolventa

Absolvent u¢ebného odboru je pripraveny na uplatnenie v zodpovedajucich pracovnych profesiach.
Vzdelanie upeviuje jeho mravné a charakterové viastnosti, rozvija a rozsiruje vSeobecné schopnosti,
vratane schopnosti adaptacie na meniace sa podmienky trhu prace, prehlbuje vztah k praci
a zdokonaluje komunikacné schopnosti. Vzdelanie poskytuje absolventovi aj potrebné vedomosti
o prirode, Cloveku a spolo€nosti a umoznuje mu chapat vnutorné suvislosti medzi javmi, rozumiet
vSeobecnym zakonom a zakonitostiam, ocefiovat kultirne hodnoty a vyuzivat ich.

Absolvent ma utvorené zakladné predstavy o historicko-spolo€enskych javoch a suvislostiach. Chape
Ulohu demokratického Statu pri utvarani humannej a socialnej spravodlivej spolo€nosti fungujucej
z ekonomického hfadiska na principoch trhového mechanizmu. Uvedomuje si vzajomnu podmie-
nenost osobnych, skupinovych a spoloCenskych zaujmov a v8efudskych hodnét. Uplatiuje slobodu
a tolerantnost pri prejavovani svetonazoru a rozli¢nych filozofickych smerovani.

Ma vedomosti o zakonoch, ktorymi vyjadrujeme prirodné a spoloenské javy v rozsahu a Strukture
primeranej jeho dusSevnej vyspelosti. Dokaze vyuzivat vedomosti, pracovné metddy, zru€nosti a tech-
niku matematickych, prirodovednych, spolo¢enskych vied a informatiky pri Studiu a rieSeni odbor-
nych, osobnych a spolo¢enskych problémov.

Absolvent ovlada zakladné odborné ucivo, Specialne odborné ucivo a ma zruénosti, ktoré su potrebné
pre vykon povolania. Absolvent u¢ebného odboru 45 2 salasnik, salasni¢ka je kvalifikovany zamest-
nanec, schopny pracovat samostatne.

Absolvent po tretom roku ovlada prace spojené so zdsadami bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
ma kultivované a spoloCenské spravanie, vie pouzivat moderné technoldgie. Absolvent je kvalifi-
kovany a spifia podmienky na vykon prace v oblasti rastlinnej a Zivogisnej vyroby, mechanizacie,
a v inych vyrobnych a nevyrobnych organizaciach.

Absolvent chape vyznam prace a dalSieho vzdelavania pre svoj rozvoj a rozvoj celej spolo¢nosti.
Uvedomuje si rastuce naroky na kvalifikovanu pracovnu €innost. Pracuje disciplinovane, svedomite,
zodpovedne, je schopny samostatne mysliet, pohotovo rozhodovat, ciefavedome konat. Vie apli-
kovat ziskané vedomosti a zru€nosti v praktickej Cinnosti, iniciativne a samostatne riesit ulohy na
pracovisku, pracovat’ v kolektive a tiez samostatne podnikat, vyuzivat vedecko-technické informacie
a dalej sa vzdelavat.

Absolventi ziskaju schopnost komunikovat v cudzom jazyku, rieSit problémové ulohy a pracovat
v skupine. Aktivne sa zapajat’ do spolo¢nosti a svoje vedomosti a zru€nosti priebezne aktualizovat.
Budu schopni prijimat zodpovednost za vlastnu pracu a za pracu ostatnych. Po absolvovani vzdela-
vacieho programu ziskaju zru¢nosti pri praci s osobnym pocitaom a internetom. Naucia sa efektivne
vyuzivat informaéné a komunikacné technoldgie pre svoj osobny rast a vykonnost v praci.

Po ukonceni Studia ziskava absolvent vyucny list a vysvedCenie o zaverecnej skuske. M6ze pokra-
Covat' v Studiu pre absolventov trojroénych uebnych odborov v rdmci denného alebo dialkového
nadstavbového Studia na urovni ISCED 3A a ziskat’ uplné stredné odborné vzdelanie, ktoré mu u-
moznuje pokraCovat v Stadiu na urovni ISCED 5. Svoju kvalifikaciu méze zvySovat réznymi vzdela-
vacimi cestami pripadne méze ziskat aj inu kvalifikaciu ako je kvalifikacia v danom u€¢ebnom odbore.
Kompetenény profil absolventa sme vytvorili na zaklade kompetencii uvedenych v SVP a analyzy
povolania v priamej spolupraci so zamestnavatelmi. Analyza povolania je suc¢astou Analytickej Studie.
Tymto ma absolvent uCebného odboru garantované ziskanie aktualnych vedomosti, zru€nosti
a kompetencii v zavislosti od potrieb zamestnavatelov.



5.2 Kompetencie absolventa

Absolvent u¢ebného odboru 45 2 salasnik,salaSnicka po absolvovani vzdelavacieho programu
disponuje tymito kompetenciami:

5.2.1 Kracové kompetencie
a) Komunikativne a socialno-interakéné sposobilosti
Absolvent ma:

- rozumiet beznému a odbornému Ustnemu a pisomnému prejavu druhych,

- komunikovat zretelne a kultivovane na primeranej odbornej trovni,

- formulovat svoje myslienky zrozumitelne a suvisle, v pisomnom prejave prehladne a jazykovo
spravne,

- ovladat zaklady komunikacie v cudzom jazyku pre zakladné pracovné uplatnenie podla potrieb
a charakteru prislusnej odbornej kvalifikacie,

- chapat vyhody ovladania cudzich jazykov pre zZivotné a spoloCenské uplatnenie a prehlbovat svoju
jazykovu spésobilost,

- spracovavat bezné administrativne pisomnosti a pracovné dokumenty,

- dodrziavat jazykové a Stylistické normy,

- pouzivat odbornu terminolégiu a symboliku,

- vyjadrovat sa a vystupovat v sulade so zasadami kultury prejavu a spravania sa,

- vyuzivat svoje vedomosti pri rieSeni beznych problémovych situacii,

- ovladat pracu s priru¢kami, u¢ebnicami, odbornym textom a primerane ich interpretovat,

- ovladat uzivatelské operacie na pocitaci na drovni spotrebitela a vnimat digitalnu gramotnost ako
vychodisko pre celozivotné vzdelavanie,

- rozvijat svoju tvorivost,

- vyuzivat informacné zdroje poskytujuce pristup k informaciam a prilezitostiam na vzdelavanie
v celej Eurdpe.

b) Intrapersonalne a interpersonalne spdésobilosti
Absolvent ma:

- posudzovat redlne svoje fyzické a duSevné moznosti, odhadovat désledky svojho konania
a spravania sa v réznych situaciach,

- vytvarat, objasnovat a aplikovat hodnotovy systém a postoje,

- urCovat vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch a osobnostnom
raste,

- stanovovat si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie
a zivotnych podmienok,

- reagovat adekvatne na hodnotenie svojho vystupovania a spésobov spravania zo strany inych
ludi, prijimat rady a kritiky,

- overovat ziskané poznatky, kriticky posudzovat' nazory, postoje a spravanie druhych,

- mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, byt si vedomi
désledkov nezdravého zivotného Stylu a zavislosti,

- prijimat a zodpovedne pinit dané ulohy,

- predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat
navrhy druhych,

- prispievat k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym konfliktom,
nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

c) Schopnost’ tvorivo riesit’ problémy
Absolvent ma:

- vyuzivat zrozumiteIné navody na objasfiovanie podstaty problému,

- pochopit zadanie ulohy alebo ur€it jadro problému a ziskat informéacie potrebné Kk rieSeniu,
navrhnut jednoduchy spbdsob rieSenia, zdévodnit ho, vyhodnotit' a overit spravnost zvoleného
postupu a dosiahnutych vysledkov,

- uplatfiovat pri rieSeni problému r6zne jednoduché metddy myslenia a myslienkovych operacii,

- zhodnotit vyznam informacii, zhromazdovat a vyuzivat ich pre optimalne rieSenie zakladnych
pracovnych problémovych situacii, zvazovat vyhody a nevyhody navrhovanych rieSeni,

- vybrat spravny (optimalny) postup na realizaciu rieSenia a dodrziavat’ ho,



d)

spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fludmi.

Podnikatel'ské sposobilosti

Absolvent ma:

e)

mat’ zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej buducnosti a dalSiemu vzdelavaniu, uvedomovat’ si
vyznam celozivotného ucenia a byt pripraveny prispdsobovat sa k zmenenym pracovnym
podmienkam,

vyuzivat k u€eniu rézne informacéné zdroje, vratane skusenosti inych a svoje vilastné,

sledovat a hodnotit’ viastny uspech vo svojom uceni, prijimat hodnotenie vysledkov svojho uéenia
zo strany inych ludi,

poznat moznosti dalSieho vzdeldvania, hlavne v odbore pripravy na povolanie,

mat prehlad o moznostiach uplatnenia na trhu prace v danom odbore, cielavedome a zodpovedne
rozhodovat o svojej buducej profesii a vzdelavacej ceste,

mat redlnu predstavu o pracovnych ainych podmienkach v odbore, o poziadavkach
zamestnavatelov na pracovné &innosti a vediet ich porovnavat’ so svojimi predstavami a realnymi
predpokladmi,

interpretovat zakladné informacie o prieskume trhu, reklame a cieloch podnikania,

vyuzivat poradenské a sprostredkovatelské sluzby tak v oblasti sveta prace, ako aj v oblasti
vzdelavania,

primerane komunikovat s potencialnymi zamestnavatelmi, prezentovat svoj odborny potencial
a svoje odborné ciele,

vediet vystihnat podstatu, realitu, fakty, predvidat désledky,

poznat zasady konstruktivnej kritiky, vediet zaujat’ kritické postoje, prijimat kritiku druhych,

poznat vSeobecné prava a povinnosti zamestnavatelov a pracovnikov,

poznat vlastné chyby a byt schopny sebareflexie,

identifikovat a rieSit aj sporné problémy (nevyhybat’ sa ich rieSeniu),

robit’ aj nepopularne, ale spravne opatrenia a rozhodnutia,

chapat podstatu a princip podnikania, mat predstavu o zakladnych pravnych, ekonomickych,
administrativnych, osobnostnych a etickych aspektoch sukromného podnikania,

dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prilezitosti v sulade s realitou trhového
prostredia, svojimi predpokladmi a dalSimi moznostami.

Spoésobilost’ vyuzivat’ informacné technolégie

Absolvent ma:

f)

ovladat pocita¢, poznat jeho zakladné Casti a jednoduchy spdsob jeho obsluhy,

pochopit’ zakladné informacie o Strukture a fungovani pocitaca,

pracovat s jednoduchymi zakladnymi a aplikaénymi funkciami programu potrebnymi pre vykon
povolania,

ovladat obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre ¢innost’ pouzivaného programu,
komunikovat elektronickou postou, vyuzivat jednoduché prostriedky on-line a offline komunikacie,
vyhladavat jednoduché informacné zdroje a informéacie z otvorenych zdrojov,

ovladat zaklady grafického znazorfiovania a vediet ich podla potreby vyuZit v praktickom Zivote,
evidovat, triedit a uchovavat informacie tak, aby ich mohol vyuZzivat pri praci,

chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

posudzovat vierohodnost réznych informaénych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym
informaciam a byt medialne gramotny.

Sposobilost’ byt’ demokratickym obéanom

Absolvent ma:

reSpektovat, Ze telesna, citova, rozumova i véfova zlozka osobnosti si rovnocenné a vzajomne sa
doplinaju,

konat zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj vo
verejnom zaujme,

dodrziavat’ zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych fudi, ich kulturne Specifika, vystupovat
proti neznasanlivosti, xenofébii a diskriminacii,

konat v sulade s moralnymi principmi azasadami spolo¢enského spravania, prispievat
k uplatiiovaniu hodnét demokracie,

uvedomovat si vlastnu kultdrnu, narodnu a osobnostnu identitu, pristupovat’ s toleranciou k identite
druhych,



zaujimat sa aktivne o politické a spoloGenské dianie u nas a vo svete,

reSpektovat r6zne nazory na svet,

chapat vyznam zivotného prostredia pre ¢loveka a konat' v duchu udrzatefného rozvoja,

uznavat hodnotu zivota, uvedomovat si zodpovednost' za vlastny zivot a spoluzodpovednost pri
ochrane zivota a zdravia inych,

uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat jeho minulost i su€asnost v europskom
a svetovom kontexte,

podporovat hodnoty miestnej, narodnej, eurdpskej a svetovej kultury a mat k nim vytvoreny
pozitivny vztah,

orientovat sa v problematike nerovnomerného hospodarskeho rozvoja, etnickych, rasovych
a nabozenskych konfliktov, terorizmu,

pochopit’ pojmy: spravodlivost, fludské prava, zodpovednost a aplikovat ich v globalnom kontexte.

5.2.2 Vseobecné kompetencie

Absolvent ma:

rozliSovat spisovny a hovorovy jazyk, dialekt a Stylovo prizna¢né javy, vo vlastnom prejave volit’
prostriedky adekvatnej komunikacnej situacie,

v pisomnom a hovorenom prejave uplatfiovat’ zasady slovenského pravopisu, vyuZivat vedomosti
o tvaroslovi,

pouzivat adekvatnu slovnu zasobu vratane prisluSnej odbornej terminologie,

orientovat sa v zakladnej vystavbe textu, prezentovat’ a obhajovat svoje stanoviska,

vediet’ polozit’ otazku a spravne formulovat odpovede,

vyjadrovat postoje neutralne, pozitivne (pochvala) a negativne (kritika, polemika),

vyjadrovat sa vecne spravne, jasne a zrozumitelne,

orientovat sa v réznych literarnych smeroch,

odborne sa vyjadrovat’ o javoch vo svojom odbore,

vytvorit zdkladné utvary administrativneho Stylu,

samostatne ziskavat potrebné informacie z dostupnych zdrojov, triedit’ ich a kriticky k nim
pristupovat,

mat prehlad o dennej tladi a tlaci podla svojho zaujmu,

komunikovat v cudzom jazyku v ramci zakladnych tém,

schopnost vymiefat si informacie a nazory v cudzom jazyku tykajuce sa zakladnych vSeobecnych
a odbornych tém ustnym a pisomnym prejavom,

schopnost zvolit' si adekvatnu komunikaénu stratégiu a jazykové prostriedky, zrozumitelne
vyjadrovat hlavné myslienky v cudzom jazyku,

pracovat so slovnikom, jazykovymi a inymi priruCkami, internetom a d'alSimi zdrojmi informacii,
poznat a reSpektovat’ tradicie, zvyky a odliSnosti socidlnej a kulturnej hodnoty inych narodov
a jazykovych oblasti,

vyuzivat prirodovedné poznatky a zru€nosti v praktickom Zivote vo vSetkych situaciach, ktoré
suvisia s prirodovednou,

ovladat zakladné ekologické suvislosti a postavenie Cloveka v prirode, zdévodnit nevyhnutnost
udrzatelného rozvoja,

posudit chemické latky z hladiska nebezpecnosti a ich vplyvu na Zivé organizmy.

charakterizovat' etiku prace,

vyuzivat vedomosti a spdsobilosti v praktickom Zivote pri rieSeni otéazok svojho politického
a obcianskeho rozhodovania, hodnotenia a spravania,

konat zodpovedne a prejavovat obciansku aktivitu, vaZit si demokraciu a slobodu,

vyuzivat matematické poznatky v praktickom zivote v situaciach, ktoré suvisia s matematikou,
orientovat’ sa v matematickom texte, pochopit zadanie matematickej ulohy, kriticky vyhodnocovat
informacie kvantitativneho charakteru ziskané zréznych zdrojov — grafov, diagramov, tabuliek,
spravne sa matematicky vyjadrovat.

preukazat pohybovu gramotnost k osobnému Sportovému vykonu.

5.2.3 Odborné kompetencie

a)

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

znalost' z&kladov ekologickych zakonitosti v prostredi a integracie Cloveka a prostredia



b)

znalost' zakladov rastlinnej vyroby, charakterizovat’ hlavné druhy plodin, zasady pestovania, zberu
a pozberovej upravy plodin, pozna najrozSirenejSie choroby, Skodcov a buriny a ochranu proti nim
poznat’ biologickii charakteristiku hlavnych druhov hospodarskych zvierat, zasady plemenitby,
rozmnozovania, rastu a vyvinu zvierat, poznat zasady vyzivy a kimenia

poznat zakladné materialy, Casti strojov a mechanizmov pouzivanych v polnohospodarske;j
prevadzke

znalost' zékonitosti organizécie a riadenia vyrobnej ¢innosti , pozna zékladné ekonomické pojmy
mat’ potrebné znalosti pre pracu s informacnou a vypoctovou technikou

ovladat technologické postupy vo svojom odbore,

mat navyky z oblasti osobnej aj prevadzkovej hygieny a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
ovladat odbornu terminoldgiu typicku pre oblast’ svojho povolania a vyuzivat osvojené pojmy pri
rieSeni praktickych uloh,

poznat zakladnu technicku dokumentaciu, vediet zhotovit' technické nacrty strojovych suciastok
ovladat zakladné postupy pri ruénom obrabani kovov a dreva

poznat’ zakladné konStrukcie, Casti pofnohospodarskych strojov a zariadeni, ich efektivne vyuzitie
vo vyrobnom procese, principy udrzby a opravy

poznat platné normy v pofnohospodarskej vyrobe

poznat’ Specificku problematiku vo svojom odbore, aplikovat vedomosti v beZnej praxi

Pozadované zruénosti

Absolvent vie:

c)

aplikovat v praxi zakladné znalosti z odbornych predmetov

uplatiovat hygienické zasady a zasady bezpec¢nosti prace a ochrany zdravia
volit spravne technologické postupy prace

zabezpecovat beznu udrzbu pracovnych prostriedkov

preukazat zakladné uzivatelské prace s vypoctovou technikou,

vykonavat pracovné ¢innosti tak, aby nenaruSoval zivotné prostredie
orientovat’ sa v novych trendoch a v materialoch,

Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznaduije:

manualnou zruénostou v ¢innostiach konkrétneho odboru, adaptabilitou, kreativitou, disponibilitou,
spolahlivostou, trpezlivostou, dbéslednostou a presnostou, schopnostou spolupracovat,
sebadisciplinou, mobilitou, schopnostami pracovat v time, budovanim imidzu firmy, samostatnou
pracou, dodrzovanim predpisov o ochrane zdravia a zivotného prostredia pri praci s chemickymi
latkami, dodrziavanim firemnej kultary, flexibilitou, profesionalnou hrdostou, zodpovednostou za
zvereny majetok, schopnostou riesit’ konfliktné situacie,

kultivovanostou vystupovania a vzhfadu, istotou, pohotovostou svojho vystupovania, schopnostou
socialneho kontaktu,

schopnost samostatne mysliet, cielavedome a rozvazne konat, aplikovat ziskané vedomosti
a zruénosti v praxi, iniciativne a samostatne riedit ulohy na pracovisku, pracovat v time,
v samopodnikani, ziskavat a vyuZivat informacie v pracovnej Cinnosti, dalej sa vzdelavat a konat
v zhode so zasadami demokratickej spolo¢nosti.



