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Potreba

naliehava potreba zvysit mobilitu pracovnej sily, a znizit tak nedostatok
zrucnej pracovnej sily, ako aj potreba lepsieho ohodnotenia zrucnosti a
kompetencii ziskanych mimo formalnych systémov

zapojit socidlnych partnerov a iné prislusné zainteresované strany,
konkrétne zamestnavatelské organizacie, odbory, obchodné komory,
priemyselné komory a remeselné cechy, vnutrostatne subjekty zucastnené
na procese uznavania odbornych kvalifikacii, sluzby zamestnanosti,
mladezZnicke organizacie, osoby pracujuce s mladezou, poskytovatelov
vzdelavania a odbornej pripravy, ako aj organizacie obcianskej spoloCnosti
do vytvarania validacnych mechanizmov a dokumentovania vysledkov
vzdelavania dosiahnutych neformalnym vzdelavanim a informalnym
ucenim
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CelozZivotné Vzdeldvanie ako Nastroj Uplatnitelnosti

Preco CZV I.

e vyrovnanie sa s rychlymi hospodarskymi a technologickymi
zmenami, castejSou zmenou zamestnania v zivote jednotlivca
a tlakom na jednotlivcov

e zvysenie zamestnatelnosti, produktivity a hospodarskeho
rastu

e ziskavanie lepsSich a relevantnejsich zrucnosti

e vytvorenie spravnej kombinacie zrucnosti a dosiahnutie
vacsieho suladu medzi zruénostami a pracovnymi miestami v
zaujme zvysenia konkurencieschopnosti a prosperity

e Ucast dospelych na DV predstavuje v priemere EU 8,9%
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CelozZivotné Vzdeldvanie ako Nastroj Uplatnitelnosti -

Preco CZV II.

e prepojenie systémov vzdelavania — formalneho a
neformalneho

e prepojenie sektoru vzdelavania a trhu prace — vyplnenie
medzery medzi definovanim potrieb trhu prace a
vystupom takto pripravenych absolventov strednych skol

e vyuzitie personalneho, priestorového a materialno —
technického zabezpecenia strednych skol

* podpisom memoranda o spolupraci pri rozvoji dalSieho
vzdelavania zavazok zamestnavatelskych zvazov
podporovat stredné skoly pri organizacii dalSieho
vzdelavania
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CelozZivotné Vzdeldvanie ako Nastroj Uplatnitelnosti

Vyzvy

» skvalitnit oblast poskytovania vzdeldvania dospelych
* rozsirit prilezitosti pre dospelych ziskat kvalifikaciu
minimalne o uroven vyssiu ako mali

 urychlit proces hodnotenia zru¢nosti, socidlnych
kompetencii a ich ocenovanie a uznavanie ako
vysledky vzdelavania

* skvalitnit monitorovanie oblasti vzdeldvania
dospelych
e zvysit Géast dospelych na DV do roku 2020 na 15%
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CelozZivotné Vzdeldvanie ako Nastroj Uplatnitelnosti KyX

Obsah projektu I.

o Systém dalSieho vzdelavania:

v’ personalne zabezpedenie vzdeldvacieho programu
(lektor, manazér)

v’ obsah, rozsah vzdelavacieho programu

v’ priestorové a materialno — technické zabezpecenie
vzdelavacieho programu

v’ uzndvanie vysledkov DV a praxe (moznost ziskania
,vyucného listu®, zivnostenského opravnenia)

v zapojenie SOS do DV a uznavania jeho vysledkov




/ \,\{ !
: 2 o r, R
oy
& ul
7~ Operainy program ~
1 VIDELAVANIE ¢
-r ~

CelozZivotné Vzdeldvanie ako Nastroj Uplatnitelnosti KyX

Al ' I
I I ' | CELOZIVOTNEHO

N VZDELAVANIA

Eurdpska unia
Europsky socksing fond

Obsah projektu Il.

o Systém poradenstva pre dospelych:

v’ personalne zabezpedenie — vzdelavaci program pre
tutorov

v metodika na poskytovanie poradenstva
v’ vytvorenie 25 poradenskych centier
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CelozZivotné Vzdeldvanie ako Nastroj Uplatnitelnosti

Obsah projektu lll.

o Podporné nastroje na rozvoj dalsieho vzdelavania a
poradenstva pre dospelych:

v’ monitorovanie a progndzovanie vzdelavacich potrieb
v’ finanény mechanizmus na podporu dalsieho vzdelavania

a poradenstva pre dospelych
v kamparn na zvysenie Ucasti dospelych na dalsom
vzdelavani a poradenstve pre dospelych
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Vytvorené vzdelavacie programy

Remesla a sluzby

*  Kuchar

« Casnik, servirka

* Umelecky kovac

« Kamenar

* Kozmetik/kozmeticka

Tazba a Uprava surovin

*  Majster v tazobnom priemysle

* Bansky zamocCnik

e Banik, strojnik

e Strojnik na upravu nerudnych surovin
Hutnictvo, zlievarenstvo, kovacstvo

* Hutnik operator zariadenia pripravy vsadzky vo valcovniach
*  Hutnik operator, udrzbar

*  Hutnik oceliar

*  Hutnik vysokopeciar
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CelozZivotné Vzdeldvanie ako Nastroj Uplatnitelnosti * x %

Vytvorené vzdelavacie programy 1.

Pol'nohospodarstvo

* Chovatelia hospodarskych zvierat a dojnic

* Pestovatelia polnych plodin a zeleniny

*  Mechanici, opravari polnohospodarskych strojov
* Vyrobcovia cukrarskych a pekarskych vyrobkov
* Spracovatel ovocia a zeleniny

Drevospracujuci priemysel

e Lakovac a natierac dreva

e Stolar, vyrobca stavebno-stolarskych vyrobkov
e Stolar, vyrobca nabytku

* Vyrobca konstrukénych dosiek z dreva
Papiernictvo a polygrafia

e Operator tlace

* Umelecky knihar
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Vytvorené vzdelavacie programy 2.

Automobilovy priemysel

*  Obrabac kovov

*  Strojny mechanik

*  Autoopravar — elektrikar

*  Autoopravar — mechanik
Stavebnictvo

. Murar

*  Podlahar

* InStalatér

*  Tesar

Strojarstvo

*  Nastavovac CNC strojov

e Zvarac kovov

*  Strojny zamocnik

*  Kvalitar, kontrolér v strojarskej vyrobe
Elektrotechnika

*  Mechanik, opravar meracich a regulacnych zariadeni
*  Montaz elektronickych zariadeni

*  Montér elektrickych rozvadzacov

*  Montér zariadeni v oblasti OZE
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Dakujem za pozornost!

Zuzana Strbikova

Narodny Ustav celoZivotného vzdeldvania
Tomasikova 4, 820 09 Bratislava
+421903251299, zuzana.strbikova@nuczv.sk



mailto:zuzana.strbikova@nuczv.sk

