Plan potrieb trhu prace v oblasti odborného vzdelavania a pripravy

skupiny 33 Spractivanie dreva a vyroba hudobnych nastrojov

(komentar)

Pri zostavovani optimalneho poctu predpokladanych absolventov v uvedenych Studijnych
a ucebnych profiloch OVP 33 Spracuvanie dreva a vyroba hudobnych nastrojov sme
vychadzali z nasledovnych predpokladov:

1. V rokoch 2014 a 2015 predpokladame po do¢asnom poklese vykonnosti drevarskeho

a nabytkarskeho priemyslu v Slovenskej republike opét’ narast vykonnosti a trzieb
podnikatel'skych subjektov v tomto odvetvi. Po ,krizovych rokoch®, ktorych odznenie
ocakavame podrla predbeznych odhadov koncom roka 2011, resp. 2012, bude
drevospracujuci a nabytkarsky priemysel na Slovensku mat’ vSetky predpoklady na to, aby sa
stal jednym zo strategickych odvetvi slovenskej ekonomiky. K tomuto tvrdeniu nas opraviuje
fakt, Ze Slovenska republika ma vynikajice predpoklady z pohl'adu surovinovej zéakladne

i tradicii v tomto odvetvi, a tiez z hl'adiska strategickej polohy a zaujmu investorov.

2. Pri pohl'ade na vyvoj poctu ocakavanych absolventov v rokoch 2010 — 2013 mozno
konstatovat’ relativne ustaleny poctu ziakov strednych odbornych §kol a zdruZenych strednych
odbornych §kol vo vsetkych ucebnych i Studijnych odboroch v Slovenskej republike. Na
rozdiel od tychto rokov predpokladdme ekonomicky rast nasich podnikov a empirické
skusenosti podnikatel'skych subjektov z praxe dnes hovoria o nedostatku niektorych profesii,
potrebnych pre nase priemyselné odvetvie.

3. Statisticky tdaj z Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, ktory uvadza pocet
neumiestnenych absolventov v odbore 33 Spractivanie dreva a vyroba hudobnych nastrojov,
hovori o &isle 440 za cela Slovenski republiku. Zial’, nedokaZe vystihnat’ odborova

a profesijnu skladbu neumiestnenych absolventov, ale je ukazovatel'om, ktory zaklada
predpoklad ,;rezervy* odborne vzdelanych kadrov pre profesie v nasom priemyselnom
odvetvi.

Pri zohl'adneni tychto faktov a vychadzajuc z predpokladu rastu ekonomiky i odvetvia sme
presvedceni, Ze mierny narast poctu Ziakov a teda aj absolventov je v rokoch 2014 a 2015
nevyhnutny. Délezitym faktorom je vSak kvalita a profesijné zlozenie OVP, ktoré do velkej
miery zavisi od Struktary a organizacie uc¢ebnych a Studijnych profilov. Sme presvedceni, ze
tieto treba v ovela vicsej miere koncipovat’ so §ir§im zameranim a nie tizko Specializovat,
pretoze len tak dosiahneme univerzalnost’ vzdelania absolventov a tym ich vyuzitie pre prax.
Rovnako je nevyhnutné uvazovat a realizovat’ znizenie poctu centier OVP do niekol’kych
centier OVP, ktoré maji dlhoro¢nu tradiciu a tym dosiahnut’ koncentraciu, skvalitnenie
vyucovania a zlepSene odbornej trovne absolventov. Je nemyslitel'né, aby si §koly bez
tradicie a sktsenosti zakladali Studijné profily 33 Spracuvanie dreva a vyroba hudobnych
nastrojov len kvoli zvySeniu atraktivnosti a poctu ziakov. To su ale témy, ktoré potrebujeme
v naSom odvetvi rieSit’ v nadvédznosti na stanovenie predbezného poctu predpokladanych



absolventov. Navrhujeme, aby kazda poziadavka na otvorenie nového odboru pre OVP 33
bola najprv posudena prislusnou Sektorovou radou, ktora by k tomu vyjadrila a dala
stanovisko. Bolo by to uzitocné aj z toho dovodu, Ze by sme ziskali prehl'ad o planovani
novych odborov a mohli by sme ovplyviovat a regulovat’ plan potrieb trhu prace v oblasti
OVP33.



