
Príloha A 

 

Vývoj nezamestnanosti v rezorte pôdohospodárstva 

  
Zamestnanosť v pôdohospodárstve (metodika podľa štvrťročného štatistického 

výkazníctva) poklesla oproti roku 2008 zo 109 824 na 99 281 osôb (o 10,5 tis. osôb, 9,6 %), z 
toho v poľnohospodárstve klesla zamestnanosť z 90 056 na 81 501 osôb (o 8,6 tis., 9,5 %). 
V dôsledku toho sa znížil aj podiel poľnohospodárstva na celkovej zamestnanosti  
v hospodárstve SR z 3,95 na 3,74 %. 

 
 V štátnych podnikoch lesného hospodárstva sa, v dôsledku prijatých opatrení na 
riešenie nepriaznivej finančnej situácie, znížil počet zamestnancov o 613 osôb (12,7 %).  
V robotníckych profesiách zníženie počtu zamestnancov vyplýva z poklesu výkonov (najmä 
v pestovnej činnosti) a zo zvýšenia podielu prác vykonávaných dodávateľským spôsobom. 
 
 Z vývoja agrárnej nezamestnanosti (počet uchádzačov o zamestnanie evidovaných na 
úradoch práce s posledným zamestnaním v poľnohospodárstve alebo lesníctve) vyplýva: 

• počas roka agrárna nezamestnanosť podlieha výkyvom v dôsledku sezónnosti prác – vo 4. 
štvrťroku miera nezamestnanosti spravidla stúpa, v I. Q nastáva jej výrazný pokles, ktorý 
pokračuje aj v II. a III. Q, 

• v roku 2009 sa však toto pravidlo narušilo – v I. Q nenastalo oproti IV. štvrťroku 2008 
oživenie zamestnanosti, naopak, agrárna nezamestnanosť stúpla o 200 osôb, v II. Q nastal len 
mierny pokles (o 700 osôb) a v III. Q opäť začala rásť – prehľad v prílohe č. 1, 

• absolútny počet „pôdohospodárskych“ uchádzačov o zamestnanie bol v II. Q 2009 oproti 
rovnakému obdobiu minulého roka vyšší o zhruba 800 osôb, avšak vplyvom rýchleho rastu 
počtu uchádzačov o zamestnanie z iných odvetví sa relatívny podiel agrárnej 
nezamestnanosti na celkovej nezamestnanosti znížil a predstavoval len 5,37 % (príloha č. 2). 
V druhom polroku podiel agrárnej nezamestnanosti už opäť rástol. 

 
Podobný vývoj počtu aj podielu nezamestnanosti sa vykazuje aj v odvetví výroby 

potravín a nápojov (grafy v prílohách č. 1a,  2a). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 





 



 



 



 


